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DIREZIONE U.O.C RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga incarico di sostituzione del direttore U.O.C Distretto 2 Vittoria al dr- Giovanni
Di Giacomo ai sensi dell’art. 22 del CCNL Area Sanita triennio 2016/2018.
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Il , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore

Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenza
Lett. Emanusle Maroelfio Disii

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione



Il DIRETTORE GENERALE
Vista il D.Lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;
Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP approvato con DA n 159/2020;

Premesso che in esecuzione della delibera n. n.2348 del 18/09/2020 ¢ stato disposto di conferire al
dr. Giovanni Di Giacomo, dirigente medico di questa ASP, in esito a procedura selettiva interna
T’incarico di sostituzione del direttore della U.O.C Distretto 2 Vittoria, ai sensi dell’art. 22 del
CCNL dell’Area Sanita triennio 2016/2019, con decorrenza immediata e per mesi nove;

Rilevato che il suddetto incarico ¢& stato affidato ai sensi dall’art. 22 del CCNL dell’Area Sanita -
triennio 2016/2018, il cui comma 4 prevede che nel caso in cui I’assenza del direttore di struttura
complessa ¢ determinata dalla cessazione del rapporto del dirigente interessato, la sostituzione &
consentita per il tempo strettamente necessario ad espletare le procedure previste dal DPR
484/97[....] e puod durare nove mesi, prorogabili di altri nove.

Rilevato che, nelle more dell’espletamento della procedura selettiva per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa del Distretto 2 Vittoria , gia indetto con delibera n.
625 del 26/03/2021, al fine di continuare a garantire la funzionalitd dell’unitd operativa, si rende
necessario prorogare I’incarico di sostituzione gia conferito al dr. Giovanni Di Giacomo per altri
nove mesi a far data dal 18/06/2021 e fino al 17/03/2022,

Rilevato che I’incarico cessera prima della citata data nel caso di completamento della procedura
selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico di direttore della predetta U.O.C;

Richiamato il comma 7 del nuovo art. 22 del CCNL 2016/2018, secondo cui il conferimento
dell’incarico di sostituzione non si configura come mansioni superiori in quanto avviene
nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza e [...] al medico cui viene conferito 1’incarico,
qualora la sostituzione si protragga continuativamente oltre i primi due mesi, & dovuta una indennita
mensile per dodici mensilita, anche per i primi due mesi che & pari a € 600 qualora il dirigente
sostituito abbia un incarico di direzione di struttura complessa e pari a [...] alla cui corresponsione
si provvede con le risorse del fondo dell’art. 95 per tutta la durata della sostituzione.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del
D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639, e che ¢& stato predisposto nel rispetto
della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
competenza;

DELIBERA

per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti

Prorogare I’incarico per la sostituzione del Direttore della U.O.C Distretto 2 Vittoria, gid conferito
al dr. Giovanni Di Giacomo dirigente medico in esecuzione della delibera 2348 del 18/09/2020 di
nove mesi a far data del 18/06/2021 e fino al 17/ 03/2022 ai sensi dell’art. 22 del CCNL dell’area
sanita 2016/2018.

Precisare che 1’incarico cessera prima della citata data nel caso di completamento della procedura
selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico di direttore della predetta U.O.C;

Corrispondere il compenso aggiuntivo mensile di € 600 per I’incarico conferito che gravera sul
fondo per la retribuzione di risultato di cui all’art. 95 del CCNL Area Sanita 2016/2019 che ne
contiene la disponibilita;

Dichiarare 1’immediata esecutivita della presente delibera al fine di continuare a garantire la
continuita nella direzione della U.O.C di che si tratta.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE,SANITARIO
Dr. Salvato, orrisi Dott. Raff: lia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




