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. DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.

OGGETTO: Indizione procedura volta alla selezione pubblica per titoli e colloquio mediante comparazione dei curricula
professionali, per la formulazione di graduatorie per I’eventuale conferimento, ai sensi dell’articolo 15 octies del Decreto
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IL DIRETTORE GENERALE
- il D.gs. n. 502/92 e ss.ii.mm.;
- laL.R.n. 5/2009;

- I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con
D.A. n. 159/2020 del 03/03/2020;

- il “Regolamento dei Progetti Vincolati” approvato con deliberazione del Direttore Generale del
20/12/2019, n. 3130;

- il “Regolamento per il conferimento di incarichi a tempo determinato di cui all’art. 15-octies del
D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.” approvato con deliberazione del Direttore Generale del 03/07/2020,
- n.1773;

- la nota dell’Assessorato Regionale della Salute prot. n. 10212 del 19/02/2021 con la quale
vengono di fatto approvate n. 232 linee progettuali per un totale di € 49.323.000,00 e pertanto si
ritiene necessario potenziare gli Uffici in maniera tale da sopperire all’ingente carico di lavoro
urgente € non programmato;

della necessitd di reclutare n. 1 Dirigente Amministrativo esperto in “Progettazione, gestione e
rendicontazione di Progetti di Fondo sanitario regionale, progetti di internazionalizzazione, progetti di
ricerca e progetti di formazione”, n. 1 Dirigente Amministrativo esperto in “Gestione dei servizi
sanitari ospedalieri e territoriali”, di n. 3 Collaboratori Amministrativi e di n. 1 Collaboratore
Amministrativo Esperto in forniture e appalti di servizi per aziende del SSN, al fine di realizzare gli
obiettivi dei progetti di Piano Sanitario Nazionale (PSN) volte a sopperire all’ingente carico di lavoro
urgente € non programmato;

che, a seguito delle modifiche apportate all’art. 7 del D.lgs. n® 165/2001 dalla legge n°® 145 del 2018, a
decorrere dal 01/01/2019 ¢ fatto divieto alle Pubbliche Amministrazioni di stipulare contratti di
collaborazione coordinata e continuativa;

che nell’ipotesi di specie appare rispondente alle finalita dei progetti ricorrere alla tipologia degli
incarichi di cui all’art. 15 octies del Decreto Legislativo del 30 Dicembre 1992 n. 502 e ss.ii.mm., il
quale prevede espressamente che per l'attuazione di progetti finalizzati, non sostitutivi dell'attivita
ordinaria, si possano assumere con contratti di diritto privato a tempo determinato soggetti in possesso,
di diploma di laurea ovvero di diploma universitario, di diploma di scuola secondaria di secondo grado
o di titolo di abilitazione professionale, nonché di abilitazione all'esercizio della professione, ove
prevista;

che questa Azienda contestualmente procedera “a verificare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le
risorse umane disponibili al proprio interno” tramite apposito avviso interno ricognitivo, indetto ai
sensi dell’art. 7, c. 6, lett. b del d.Igs. n° 165/2001 e, in caso di esito negativo, sospendera eventuali
procedure concorsuali in essere; ;

- per quanto sopra, di indire apposita procedura volta alla selezione pubblica per titoli e colloquio
mediante comparazione dei curricula professionali, per la formulazione di graduatorie per
I’eventuale conferimento, ai sensi dell’articolo 15 octies del Decreto Legislativo n. 502/92 e
ss.mm.ii. di n. 1 incarico di Dirigente Amministrativo esperto in “Progettazione, gestione e
rendicontazione di Progetti di Fondo sanitario regionale, progetti di internazionalizzazione,
progetti di ricerca e progetti di formazione”, n. 1 incarico di Dirigente Amministrativo esperto in
“Gestione dei servizi sanitari ospedalieri e territoriali”’, di n. 3 incarichi di Collaboratore
Amministrativo e di n. 1 incarico di Collaboratore Amministrativo Esperto in forniture e appalti di
servizi per aziende del SSN con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato;

- approvare ’avviso pubblico che viene allegato alla presente delibera che ne costituisce parte
integrante e sostanziale e procedere alla pubblicazione dello stesso per n. 10 giorni nella sezione
bandi e concorsi del sito internet istituzionale;

- di autorizzare la complessiva spesa di € 757.000,00 per il triennio 2021-2024 a valere sul Fondo
costituito ai sensi e per gli effetti dell’art. 6 del suddetto Regolamento progetti vincolati come da
attestazione in ordine alla copertura finanziaria rilasciata dal Direttore Servizio Economico
Finanziario e Patrimoniale;

Su proposta del Direttore UOC Pianificazione, Controllo di gestione e SIAS, Coordinamento Progetti Vincolati Dott.
Riccardo Giammanco, che con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria
effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla legge n. 639 del 20/12/1996 e che & stato
predisposto nel rispetto della legge n. 190 del 06/11/2012 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione e della Corruzione;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

IL DIRETTORE

indire apposita procedura volta alla selezione pubblica per titoli e colloquio mediante comparazione dei
curricula professionali, per la formulazione di graduatorie per I’eventuale conferimento, ai sensi dell’articolo
15 octies del Decreto Legislativo n. 502/92 e ss.mm.ii. di n. 1 incarico di Dirigente Amministrativo esperto in
“Progettazione, gestione e rendicontazione di Progetti di Fondo sanitario regionale, progetti di
internazionalizzazione, progetti di ricerca e progetti di formazione”, n. 1 incarico di Dirigente Amministrativo
esperto in “Gestione dei servizi sanitari ospedalieri e territoriali”, di n. 3 incarichi di Collaboratore
Amministrativo e di n. 1 incarico di Collaboratore Amministrativo Esperto in forniture e appalti di servizi per
aziende del SSN con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto privato.

approvare I’avviso pubblico che viene allegato alla presente delibera e ne costituisce parte integrante e
sostanziale e procedere alla pubblicazione dello stesso per n. 10 giorni nella sezione bandi e concorsi del sito
internet istituzionale.

autorizzare la complessiva spesa di € 757.000,00 per il triennio 2021-2024 a valere sul Fondo costituito ai
sensi e per gli effetti dell’art. 6 del suddetto Regolamento “progetti vincolati” - “Altre collaborazioni e
prestazioni di lavoro 15 octies 502/92 e ss.mm.ii. area non sanitaria® - conto 502020209 - come da

attestazione in ordine alla copertura finanziaria rilasciata dal Direttore Servizio Economico Finanziario e
Patrimoniale.

trasmettere copia del presente atto al Referente del progetto, al Coordinatore Aziendale dei Progetti vincolati,
al Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale, al Controllo di Gestione per 1’assegnazione del codice

progetto, al Servizio Risorse Umane, per i rispettivi adempimenti di competenza e per fornire al referente del
progetto il supporto necessario.

Dichiarare la presente Deliberazione immediatamente esecutiva al fine di avviare celermente la procedura
selettiva.
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