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OGGETTO: Acquisizione di prestazioni aggiuntive infermieristiche nella Postazione SEUS

118 “Romeo India 1” allocata presso la Guardia Medica di.Scoglitti, per il periodo
01/06/2021 31/12/2021.
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Il o0 MEG 2001 ) nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il

Direttore Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott.
Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenza

quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009; ‘

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020; _

Premesso che con nota Ass.le prot. n.33403 del 19.04.2019 avente ad oggetto “Stazionamento
temporaneo Postazione SEUS 118 di Vittoria”, I’Assessorato della Salute ha disposto “con
decorrenza dal 01 giugno 2019 la postazione di tipologia MSA di Vittoria dovra risultare
temporaneamente allocata presso la localita di Scoglitti e conseguentemente la postazione di MSB di
quest 'ultima localita dovra allocarsi presso la Postazione di Vittoria™;

Viste le deliberazioni n.1458 del 30.05.2019 e n. 1607 del 13.06.2019 con le quali si & proceduto ad
avviare la Postazione SEUS 118 “Romeo India 6” presso la Guardia Medica di Vittoria con la
acquisizione di prestazioni aggiuntive infermieristiche per il periodo 01.06.2019 —15.09.2019;

Vista, altresi, la deliberazione n.2422 del 27.09.2019 con cui si € proceduto al trasferimento della
Postazione SEUS 118 da Vittoria a Scoglitti, denominata “Romeo India 1”7 con decorrenza
16.09.2019 ed alla proroga delle prestazioni infermieristiche per il periodo 16.09.2019 — 31.12.2019,
in esecuzione della disposizione della Direzione Generale prot. n.26194 del 13.09.2019;

Preso atto dell’autorizzazione del Direttore Sanitario Aziendale alla prosecuzione del servizio
nell’anno 2021;

Considerato che questa Azienda per quanto sopra ha indetto apposito avviso con scadenza
03/05/2021, volto ad acquisire la disponibilita a turni aggiuntivi presso la suddetta Postazione di
Scoglitti, rivolto al persénale in servizio ed inquadrato nel profilo di Collaboratore Professionale
Infermiere (cat. D), per il periodo 01/06/2021 al 31/12/2021;

Vista la richiesta delle 00.SS. di integrazione dei requisiti minimi, a salvaguardia degli utenti e degli
stessi operatori;

Rilevato che, tutte le istanze presentate dai partecipanti e protocollate sono pervenute presso la
Direzione Amministrativa PP.OO. e Territorio di Vittoria e Comiso;

Esaminate tutte le istanze di partecipazione pervenute pari complessivamente n. 59 di cui:

n. 39 nominativi degli infermieri partecipanti in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso vedi
elenco allegato “A”);

1. 4 nominativi degli infermieri partecipanti privi dei requisiti e con istanza presentata oltre il termine
(vedi elenco allegato “B”);

n. 16 privi dei requisiti richiesti nell’avviso (vedi elenco allegato “C”),

Visto il D. L. n. 402 del 12/11/2001, convertito nella Legge n. 1 del 08/01/2002 che all’art. 1 prevede
la possibilita, da parte delle Aziende Sanitarie, di corrispondere agli infermieri e ai tecnici sanitari di
Radiologia medica, dipendenti dalla stessa Amministrazione con contratto a tempo pieno, su base
volontaria, prestazioni orarie aggiuntive rese al di fuori dall’impegno di servizio, rispetto a quelle
proprie del rapporto di dipendenza, in regime libero professionale e assimilate, ancorche rese
all’ Amministrazione di appartenenza al lavoro subordinato, ai soli fini fiscali e contributivi;

Visto il D.A. n. 1793/2009 che conferma, per il Personale Infermieristico ed il Personale Tecnico di
Radiologia, la possibilita di ricorrere alle prestazioni aggiuntive, subordinandole alla sussistenza di
determinate concessioni di eccezionalitd e temporaneita, integrazioni di attivita istituzionali, carenza
di organico;

Ritenuto pertanto, per quanto sopra, di poter fare ricorso alle prestazioni aggiuntive, di cui alla legge
n. 1 del 08/01/2002, in via eccezionale temporanea per il periodo ricorrente dal 01/06/2021 al
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Da.lr.e atto che lg U.0.C. Risorse Umane procedera alla liquidazione ed al pagamento dei
relgt1v1 emolumenti al Personale Infermieristico ammesso di cui all’elenco allegato A, previa
verifica della sussistenza dei requisiti di cui all’avviso e delle ore effettivamente prestate, sulla

base (-lei tabulati periodicamente trasmessi dal Coordinatore Professionale Sanitario-
Infermiere, addetto alla gestione dei turni;

5. Dichiar.are il presente Atto immediatamente esecutivo atteso che le attivita aggiuntive del
nuovo avviso avranno inizio a decorrere dal 01/06/2021.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Salvatorg Torrisi Dott. faele Elia
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Atteso che I’Organigramma dell’Atto Aziendale di questa ASP prevede nel DEA n.02 Astanterie
rispettivamente negli Ospedali di Ragusa e di Vittoria/Comiso ed un Pronto Soccorso negli Ospedali
di Modica/Scicli e che, pertanto appare opportuno individuare nel Coordinatore Professionale
Sanitario-Infermiere, facente parte dei partecipanti ammessi, la gestione dei turni del Personale, senza
ulteriori oneri aggiuntivi;

Precisato che, il compenso orario previsto per il Comparto ai sensi del citato D.A. n. 1793/2009 ¢ di
€ 26,00/ora lordi, oltre Oneri contributivi e fiscali, per un totale complessivi di n. 5.136 ore;

Accertato che, pertanto, la somma complessiva da autorizzare per ’anno 2021 per le prestazioni
aggiuntive effettuate dal Personale Infermieristico ammesso, per il periodo dal 01/06//2021 al
31/12/2021 & complessivamente pari ad € 176.668,13, comprensiva d1 oneri fiscali e contributivi a
carico dell’ Azienda cosi determinata:

IMPORTO VOCI CONTO DI RUOLO
COSTO COMPATTO
133.536,00 Competenze 502011504 Prestazione L.P.
Infermieristica ex
legge 1/2002
31.781,57 Oneri 502011504 Oneri sociali
contributivi c/Azienda
11.350,56 IRAP 901010101 IRAP
176.668,13 Totale

DATO ATTO che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L.
06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
nella Pubblica Amministraziene — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale
della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. Acquisire, in eccezionale temporanea, per il periodo intercorrente dal 01/06/2021 al
31/12/2021 da parte del Personale Infermieristico dipendente dall’Azienda, le prestazioni
aggiuntive da svolgere presso la “Postazione Romeo India 1” di Scoglitti per un totale
complessivo di n. 5.136 ore;

2. Dare atto che le prestazioni aggiuntive sono rese al di fuori dell’orario di servizio, in regime
di attivita libero professionale, ai sensi del D.L. 12/11/2001 n. 402 convertito nella legge
08/01/2002 n. 1;

3. Autorizzare per I’anno 2021 la spesa presunta di € 176.668,13, comprensiva di Oneri fiscali
e contributivi a carico dell’ Azienda, cosi determinata:

IMPORTO VOCI CONTO DI RUOLO
COSTO COMPATTO
133.536,00 Competenze 502011504 Prestazione L.P.
Infermieristica ex
legge 1/2002
31.781,57 Oneri 502011504 Oneri sociali
contributivi c/Azienda
11.350,56 IRAP 901010101 IRAP
176.668,13 Totale







