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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Recupero da parte del’INPS del valore capitale dei benefici economici riconosciuti

all’ex dipendente DottMario Occhipinti matr. 22205 sul trattamento di fine servizio ai
sensi della L. 336/1970.- :
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Il , nella sede legale dell'Azierlda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con [’assistenza

Dot Emanugie Marcalio Diel] | quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

Vista la legge 24 maggio 1970, n. 336, recante “Norme in favore dei dipendenti civili dello
Stato ed Enti pubblici ex combattenti ed assimilati’;

Visto, in particolare, l’art. 2, comma 1, della predetta L. 336/1970 che per i dipendenti
civili dello Stato e degli Enti Pubblici aventi lo status di ex combattenti e assimilati
prevede il riconoscimento, all’atto della cessazione dal servizio a qualsiasi titolo, ai fini
della liquidazione della pensione e della indennita di buonuscita 8 di previdenza, di tre
aumenti periodici di stipendio;

Visto il successivo art. 4, secondo cui “le norme della presente legge si applicano anche al
personale dipendente ...%.... dalle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza e dagli
enti ospedalieri ancorché regolamentati da contratti di lavoro;

Visto l'art. 6 della legge 09 ottobre 1971, n. 824, che statuisce che l'onere finanziario
derivante dall’applicazione della L. 336/1970 € a carico dell’ente, istituto o azienda,
datore di lavoro che provvedera a versare allistituto della previdenza sociale il
corrispettivo in valore capitale dei benefici derivanti dall’applicazione della predetta L.
336/1970 sul trattamento di pensione e di previdenza,;

Visto il D.M. 25 agosto 1972 recante le modalita di attuazione dell’art. 6, della L.
824/1971, e, in particolare, ’art. 2 del predetto D.M. secondo cui le somme dovute dai
datori di lavoro alle gestioni di previdenza, in applicazione dei benefici di cui alla L.
336/1970, possono essere corrisposte in un’unica soluzione oppure in 24 rate semestrali
posticipate costanti;

Considerato che in data 31/12/2017 & cessato dal servizio il dipendente Dott. Mario
Occhipinti matr. 22205 per accedere alla pensione anticipata dal 01/01/2018;

Che sul trattamento di fine servizio del Dott. Mario Occhipinti, questa Azienda, su
esplicita richiesta del dipendente, ha riconosciuto i benefici previsti dall’art. 4 della legge
24 maggio 1970, n. 336, € cid in riferimento alla situazione giuridica soggettiva dello
stesso di “combattente o assimilat?’ debitamente certificato dall’Ufficio Territoriale del
Governo di Ragusa, come da documentazione agli atti;

Che, a seguito del riconoscimento del predetto beneficio, ai sensi della citata L. 824/1971,
I'INPS, con PEC del 13/05/2021, ha notificato a questa Azienda l'atto di quantificazione
del valore capitale della quota di trattamento di fine servizio da recuperare, scaturente
dall’applicazione dei benefici di cui alla L. 336/1970, pari a complessivi € 11.423,17;

Preso atto che il predetto importo pud essere pagato in un’unica soluzione entro 90 gg.
dalla notifica dell’atto o, in alternativa, in modalita rateale (24 rate semestrali) con la
maggiorazione degli interessi legali;

Ritenuto opportuno di optare per il pagamento in un’unica soluzione in quanto la
modalita rateale comporterebbe il sostenimento di un onere piul gravoso a causa
dell’applicazione di interessi passivi, oltre allimplicazione di possibili problemi nella
gestione del piano di ammortamento della durata di 12 anni;
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Dato atto che il Dirigente dell'U.O.C. che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza, € legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e
che é stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 - disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione
— nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno
per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:
- Liquidare e pagare alllnps la somma complessi di € 11.423,17 quale integrale
rimborso del valore capitale per ’applicazione dei benefici previsti dalla legge 24
maggio 1970, n. 336 sul trattamento di fine servizio dell’ex dipendente Dott. Mario

Occhipinti matr. 22205 cessato dallimpiego il 31/12/2017 per l'accesso alla
pensione anticipata dal 01/01/2018;

- Disporre che il predetto pagamento venga effettuato dal servizio Economico,
Finanziario e Patrimoniale mediante F24Enti Pubblici precompilato.

IL DIRETTORE A INISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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