PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 55 3 det 17 Wik 202

DIREZIONE affari generali

OGGETTO: approvazione e stipula convenzione con INAIL per la esecuzione di tamponi
rapidi per la ricerca di SARS-CoV2 per i dipendenti della sede di Ragusa .
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 08 ”-W’ 2021

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

[] Autorizzazione come da prospetto allegato

NARIO

Q

fng
YA

Il ol , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore
Topets iz nldinelior LRy

gizgtivo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020 ;

Vista la Circolare della Regione Siciliana n. 16538 del 4.5.2020 che detta disposizioni per I’utilizzo di test per la
ricerca di anticorpi antiSARS-CoV-2 indicando modalita operative e costo dei tamponi;

Vista la richiesta dell’INAIL del 26.1.2021 a mezzo della quale I’ Agenzia chiede di sottoporre ad indagine mediante
test antigenico, tampone o test sierologico il personale della sede di Ragusa;

Vista la nota INAIL del 1.3.2021, a seguito di incontro con la Direzione Generale, che trasmette bozza di
convenzione con la quale, si concorda la disponibilita dell’ ASP alla esecuzione dello screening richiesto per 33
dipendenti della sede di Ragusa per 8 campagne complessive con cadenza quindicinale ;

Preso atto che le modalita previste sono le seguenti:
e Tipologia test: ricerca anticorpi anti-IgG anti-SARS-CoV-2 metodica quantitativa in chemiluminescenza
e Tempi di esecuzione del prelievo: max 10 prelievi al giorno (nella fascia oraria 10.00-10.30). Se il prelievo
viene fatto fuori dal laboratorio (in sede indicata dall’ARPA o a domicilio) i 20 test possono essere processati
in un'unica seduta giornaliera. In tal caso occorre aggiungere Euro 10,00 per ogni prelievo.
e Tempi di refertazione del test: max 24 ore dall'arrivo dei campioni in laboratorio

e Costo: 15,00 euro a test + euro 2,58 per ogni prelievo effettuato in laboratorio (vedi Circolare Regione Sicilia
Prot. 16538 del 04/05/2020) o + Euro 10,00 se a domicilio.

e Modalita di esecuzione: Attivita libero Professionale.

Vista la allegata convenzione che determina le modalita operative del rapporto, contenuti economici e durata dello
stesso nonché diritti e doveri scaturenti dall’espletamento delle attivita, intesa quale esplicazione di prestazioni
altamente specialistiche e in quanto caratterizzate da forti elementi fiduciari, avulse da qualsiasi elemento di
subordinazione e/o di dipendenza gerarchica nei confronti del committente e che verra svolta al di fuori dell’ordinario
orario di servizio ;

Preso atto che ’INAIL si impegna a corrispondere all’ ASP i compensi dovuti per le prestazioni effettuate in base al
tariffario previsto dalla Regione Sicilia entro giorni 60 dalla ricezione della relativa fattura da parte dell’ASP;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

e Approvare e sottoscrivere la allegata convenzione per la esecuzione di test rapidi per la ricerca di SARS-CoV2
sui dipendenti INAIL sede di Ragusa;

e Dare atto che la presente convenzione non comporta onere di spesa e che la remunerazione per le prestazioni
effettuate dall’ ASP segue il tariffario previsto dalla Regione e allegato alla convenzione;

Trasmettere copia della presente delibera e della convenzione alla UOC di Diagnostica per Immagini di

Ragusa, al Settore Economico Finanziario ed al Settore Risorse Umane, Ufficio ALPI, per il seguito di
rispettiva competenza.
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




