PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 42T g 2O 2

DIREZIONE U.O. C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Presa d’atto contratto libero professionale di Medico per “emergenza covid” giusto avviso

dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martino”, capofila di bacino regionale, intercorso con la Dr.ssa
Caruso Cristina

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

‘D.ssa Rossella La Terra
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1l 2 0 FE2 7m0 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Sig. Dott. Raffaele

Elia, Direttore Sanitario e dal sig. Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e con [’assistenza

Dott. Emenusie Marcalo Diali , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Igs. n. 502/92 e s.m.i..
Vista la L. R. n. 5/2009.

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con DD.AA. nn.
159/2020 del 03 Marzo /2020.

Visto L’art. 2 bis, della Legge 24 aprile 2020, n. 27 “ Misure urgenti per I’accesso al Servizio Sanitario Nazionale”
che ha convertito, con modificazioni, il decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, recante misure di potenziamento del
Servizio Sanitario Nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse all'emergenza
epidemiologica da COVID-19 ed ha disposto 1’abrogazione dei decreti-legge 2 marzo 2020, n. 9, 8 marzo 2020, n.
11, e 9 marzo 2020, n. 14, facendo salva la validita degli atti, dei provvedimenti adottati e degli effetti prodottisi e i
rapporti giuridici sorti sulla base dei medesimi decreti-legge;

Visto I’All. 1, n. 1 del D.L. 30 luglio 2020, n. 83, come modificato dall'articolo 1, comma 3, lettera a), del D.L. 7
ottobre 2020, n. 125 “Misure urgenti connesse con la proroga della dichiarazione dello stato di emergenza
epidemiologica da COVID-19 e per la continuita operativa del sistema di allerta COVID, nonché' per 'attuazione
della direttiva (UE) 2020/739 del 3 giugno 20207, in materia di misure straordinarie per il conferimento di incarichi
di lavoro autonomo a personale sanitario.

Vista la nota prot. n. 43971 del 15-10-2020 con cui I’Assessorato della Salute richiama le precedenti indicazioni
fornite con nota prot. n. 14254 dell’11-03-2020 contenente disposizioni operative al fine di porre in essere azioni
volte ad un celere reclutamento del personale medico e sanitario, per far fronte alle esigenze straordinarie e urgenti
derivanti dalla diffusione del COVID-19, anche attraverso il conferimento di incarichi libero-professionali.

Visto il decreto legge del 14.01.2021, n° 2, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di
contenimento e prevenzione dell’emergenza epidemiologica da Covid-19 e di svolgimento delle elezioni
per I’anno 20217, che, all’art 1, ha prorogato lo stato d’emergenza fino al 30.04.2021;

Considerato che, con la medesima nota prot. n. 14254 dell’11-03-2020, 1’ Assessorato della Salute ha individuato
I’Azienda Ospedaliera Universitaria “G. Martino”, capofila di bacino regionale per la procedura di reclutamento
speciale del personale medico, per conto di tutte le Aziende e gli Enti del S.S.R. e che la citata Azienda ha
provveduto a pubblicare gli elenchi dei medici che hanno espresso preferenza per questo Ente.

che I’Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G. Martino” di Messina, in attuazione delle specifiche
disposizioni assessoriali ha trasmesso gli elenchi delle istanze di disponibilita del personale medico a prestare
attivita assistenziale nelle Aziende della Regione Siciliana, esprimendo preferenza presso questa ASP .

Dato atto che i suddetti candidati in data 14/01/2021 sono stati interpellati al fine di manifestare la propria

disponibilita ad accettare incarichi libero professionali per “emergenza covid”, secondo le disposizioni regionali in
materia.

Che hanno riscontrato positivamente il suddetto interpello —tra gli altri- e stipulato il contratto individuale di lavoro
la dr.ssa Cristina Caruso;

Ritenuto di prendere atto dell’avvenuta stipula dei contratti di medico in regime di attivita libero professionale
stipulati in via d’urgenza per I’ “emergenza covid”, secondo le disposizioni regionali in materia, a decorrere dalla
stipula del contratto individuale di lavoro e fino al 30.04.2021 e, comunque, fino al permanere dello stato di
emergenza, subordinando I’efficacia dei predetti contratti all’accertamento del possesso dei requisiti generali e
specifici di ammissione previsti dalla normativa vigente in materia e fatta salva, la risoluzione anticipata del
rapporto di lavoro ad insindacabile giudizio dell’ Azienda.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢
stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza.

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1))

2)

3)

4)

S)

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

prendere atto dell’avvenuta stipula, in via-d’urgenza, del contratto di medico in regime di attivita libero
professionale con la Dr.ssa Cristina Caruso, medico laureato in Medicina e Chirurgia di cui all’ elenco per
I’ ”emergenza covid” formulato dal Policlinico “G. Martino” di Messina, secondo le disposizioni regionali
in materia, a decorrere dalla stipula del contratto individuale di lavoro, subordinando I’efficacia del predetto
contratto all’accertamento del possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dalla

normativa vigente in materia e fatta salva la risoluzione anticipata del rapporto di lavoro ad insindacabile
giudizio dell’ Azienda.

Precisare che il suddetto incarico avra decorrenza dalla data che verra fissata nel relativo contratto di lavoro

e fino 30.04.2021 e, comunque, fino al permanere dello stato di emergenza e che, per lo svolgimento dello
stesso, € previsto un compenso orario lordo pari a € 40,00.

Precisare, altresi, che il suddetto medico dovra stipulare apposita polizza assicurativa per responsabilita
civile verso terzi, a copertura di tutti i possibili rischi derivanti dall’attivita oggetto dell’ incarico.

Dare atto che il costo derivante dal conferimento del superiore incarico, per il corrente anno, stimato in
complessive € 20000,00 , sara imputato al bilancio 2021 codice prog. COVID-19.

Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita assistenziale.
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




