PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
* Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

* Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Presa d’atto documentazione di richiamo in servizio dal 06/01/2021 al 11/03/2021 del
dipendente Vincenzo Fronte Dirigente Medico in servizio presso il Laboratorio Analisi dell’Ospedale
Maggiore di Modica.
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G.

del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore
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Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con I’assistenz? 0t Emanuels Marcatio Digl

)

quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con
D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020;

Viste le delibere n. 614 del 23.3.2018, n. 689 del 5.4.2018, n. 1588 dell’8.8.2018, n. 1734/18, n. 1894/18
e n. 129/19 e n. 2786/19 con le quali nel recepire le prescrizioni regionali, si & rideterminata la dotazione
organica di questa azienda adeguandola al tetto di spesa di cui al decreto assessoriale 1380/2015;

Vista la disposizione della Marina Militare - Comando Marittimo Sud-Taranto — Ufficio Supporto al
Personale -Sez. Mobilitazione protn.M D MARSUDO0006024 del 22/02/2021, con la quale ¢ stato
comunicato al dott. Fronte Vincenzo la modifica di richiamo in servizio dal 06/01/2021 al 11/03/2021.

Visto I’art. 47 del Contratto dell’Area Sanita 2016/218, che disciplina la fattispecie in interesse.

Richiamato 1’art.990 del D. Lgs n°66/2010, del Codice dell’Ordinamento Militare che statuisce:” il
richiamo alle armi per qualunque esigenza dei dipendenti della Pubblica Amministrazione sospende il
rapporto di lavoro per tutto il periodo del richiamo stesso e, il personale precettato ha diritto alla
conservazione del posto di lavoro; il tempo trascorso in servizio militare da richiamato alle armi e fino alla
presentazione per riprendere il posto di lavoro € computato agli effetti dell’anzianita di servizio..... alla fine
del richiamo, il lavoratore deve porsi a disposizione del datore di lavoro per riprendere la sua occupazione
entro il termine di cinque giorni se il richiamo ha avuto una durata non superiore ad un mese.... fatte salve
le condizioni piu favorevoli ai lavoratori contenute nei contratti di lavoro.

Prendere atto della disposizione formulata della Marina Militare - Comando Marittimo Sud-Taranto —
Ufficio Supporto al Personale -Sez. Mobilitazione prot.n.M_D MARSUD0006024 del 22/02/2021, relativa
al richiamo in servizio del dipendente sopra indicato, dal 06/01/2021 al 11/03/2021.

Ritenuto di dover applicare per i giorni di permesso concessi, il medesimo trattamento economico prescritto
per 1 richiamati alle armi per servizio temporaneo.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla
L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza,

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1. Prendere atto della disposizione formulata dalla Marina Militare - Comando Marittimo Sud-Taranto
— Ufficio Supporto al Personale -Sez. Mobilitazione prot.n.M_D MARSUD0006024 del 22/02/2021

con cui € stato comunicato al dott. Fronte Vincenzo la modifica di richiamo in servizio a decorrere
dal 06/01/2021 al 11/03/2021.

2. Di considerare valido a tutti gli effetti il periodo di sospensione per richiamo in servizio dal
06/01/2021 al 11/03/2021, compresa la determinazione dell’anzianitd lavorativa ai fini del
trattamento previdenziale.

3. Dare immediata esecutivita al presente atto, al fine di ottemperare alla disposizione “Modifica di
Richiamo in servizio S.T.V.(SAN) Cpl./Rich. Vincenzo Fronte”.
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