AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAGUSA

Avviso pubblico per titoli e colloquio per la formulazione di distinte graduatorie per

assunzioni a tempo determinato di Dirigente medico disciplina: Geriatria

Verbale n. 1

L’anno duemilaventuno, giorno 7 del mese di Gennaio, alle ore 9.30, presso i locali della
UOC Risorse Umane, siti in Ragusa, via G. Di Vittorio n°51, si é riunita la Commissione
Esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato su posti di Dirigente
Medico temporaneamente vacanti, ovvero per la sostituzione del personale assente
disciplina: Geriatria.

Detta Commissione, individuata con deliberazione del Direttore Generale n°3070 del
18/12/2020, risulta cosi composta:

o Presidente: Dr Gaetano Cabibbo — Direttore UOC Medicina Interna P.O. di Modica
o« Componente: Dr Lorenzo Pluchino Direttore FF. UOC Geriatria P.O. di Modica
» Componente: Dr Salvatore Abbate Dirigente Medico di Geriatria P.O. di Modica

e Segretario: D.ssa Graziella Menta- Collaboratore Amministrativo Professionale-
ASP Ragusa.

Il Presidente, constatato che sono presenti tutti i Componenti, da atto della regolare
costituzione della Commissione, della legalita dell’adunanza e dichiara aperta la seduta.

A tal proposito, si richiamano:

1. la normativa generale in materia di procedure concorsuali (D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, recante le norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi), che all’art. 11 dispone
testualmente: “i componenti della commissione presa visione dell’elenco dei
partecipanti, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed
i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile”.

2. Tlart.35 bis del D.Lgs n. 165/2001 s.m.i.

Si da atto che tutti i componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in alcuna

delle situazioni di incompatibilita.

La Commissione procede, quindi, all'esame della documentazione esistente in atti ed

accerta che:

- con deliberazione n. 2832 del 19/11/2020 & stato indetto, tra l’altro, da questa
Azienda l’avviso pubblico per titoli e colloquio per la formulazione di una graduatoria,
per la copertura temporanea di posti disponibili di Dirigente Medico disciplina:
Geriatria;

- il bando della selezione in questione & stato pubblicato all’Albo pretorio e sul sito web
aziendale dal 24/11/2020 al 04/12/2020;

- che con le deliberazioni n.3070 del 18/12/2020 si & proceduto all’'ammissione dei
candidati in possesso dei requisiti previsti dal relativo bando.

La Commissione preliminarmente prende visione dell’avviso pubblico.



Successivamente la Commissione, prende atto, secondo quanto previsto dal bando, che
per la valutazione dei candidati si procedera con:
1. la valutazione comparativa dei curricula e dei titoli allegati alle domande dei
candidati ammessi;
2. apposito colloquio tendente ad accertare le capacita professionali del candidato.

Cosl come previsto dal bando, il punteggio a disposizione della commissione per la
valutazione dei titoli &€ pari a 20 punti ai sendi del DPR 483/97, di seguito riportato:

e Titoli di carriera: max 10 punti;

e Titoli accademici e di studio: max 3 punti

e Pubblicazioni e titoli scientifici: max 3 punti

e Curriculum formativo e professionale: max 4 punti

Per la valutazione degli stessi si richiede che gli stessi siano prodotti nei modi previsti
dalla legge e dal bando.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione devono contenere tutti gli elementi e le
informazioni necessarie previste dalla certificazione cui si riferiscono, utili alla
valutazione. La mancanza anche parziale degli elementi utili alla valutazione, palese
incoerenza delle informazioni prodotte, la evidente inattendibilita delle stesse nonché
eventuali errori od omissioni nella compilazione dell’autocertificazione, comportano la
non valutabilita del titolo.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa. Per la valutazione delle esperienze e
competenze professionali maturate presso enti pubblici e/o privati le frazioni di anno
sono valutate in ragione mensile considerando, come mese intero, periodi continuativi di
trenta giorni o frazioni superiori a quindici giorni.

Successivamente, la Commissione passa alla determinazione dei criteri di massima per la
valutazione dei titoli, applicando, secondo le previsioni del bando e del regolamento
approvato con la deliberazione n°382 del 27/02/2014, che si intende integralmente
richiamata al presente verbale.

Posto ci6 procede con la valutazione di parte dei curricula, dei titoli e della
documentazione prodotta da alcuni candidati ammessi, secondo i criteri stabiliti.

Alle ore 12.00 la Commissione decide di sospendere i lavori e di autoconvocarsi in data
1° febbraio 2021 ore 9.30, per l'espletamento della prova colloquio.

Pertanto redatto il presente verbale, che letto e\confermato, viene sottoscritto.
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Avviso pubblico per titoli e colloquio per la formulazione di distinte graduatorie per

. AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI RAGUSA

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina: Geriatria

Verbale n. 2

L’anno duemilaventuno, giorno 1 del mese di Febbraio, alle ore 9.30, presso i locali della
UOC Risorse Umane, siti in Ragusa, via G. Di Vittorio n°51, si é riunita la Commissione
Esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio, per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato su posti di Dirigente

Medico temporaneamente vacanti, ovvero per la sostituzione del personale assente
disciplina: Geriatria.

Detta Commissione, individuata con deliberazione del Direttore Generale n°3070 del
18/12/2020, si ¢ insediata e risulta cosi composta:

 Presidente: Dr Antonio Di Giacomo Direttore UOC Medicina Interna del P.O. di
Vittoria, individuato dal Direttore Sanitario aziendale in sostituzione del dott.
Gaetano Cabibbo, assente per sopraggiunti motivi personali, giusta email
acquisita in data odierna.

« Componente: Dr Lorenzo Pluchino Direttore FF. UOC Geriatria del P.O. di Modica

« Componente: Dr Salvatore Abbate Dirigente medico di Geriatria P.O. di Modica

o Segretario: D.ssa Graziella Menta- Collaboratore Amministrativo Professionale-
ASP Ragusa.

A tal proposito, si richiamano:

1. la normativa generale in materia di procedure concorsuali (D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487, recante le norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi), che all’art. 11 dispone
testualmente: “i componenti della commissione presa visione dell’elenco dei
partecipanti, dichiarano che non sussistono situazioni di incompatibilita tra essi ed
i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di procedura civile”.

2. lart.35 bis del D.Lgs n. 165/2001 s.m.i.

Si da atto che tutti i componenti della Commissione dichiarano di non trovarsi in alcuna
delle situazioni di incompatibilita.

Il Presidente, constatato che sono presenti tutti i Componenti, da atto della regolare
costituzione della Commissione, della legalita dell’adunanza e dichiara aperta la seduta.

La Commissione quindi, dall’esame della documentazione esistente in atti, accerta che:

- che con le deliberazioni n.3070 del 18/12/2020 si & proceduto all’ammissione di n°10
candidati di cui n° 6 specializzati e n° 4 specializzandi in possesso dei requisiti
previsti dal relativo bando, come di seguito:

SPECIALIZZATI

1 | Alfieri Danilo

2 | Cataldo Tanina

3 | Cirmi Mario

Beniamino

4 | Distefano Giulio

Linguanti Giada

6 | Selvaggio Stefano
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SPECIALIZZANDI
1 Ferrara Viviana
2 | Lumera Giovanni
3 | Marchisello
Simona
4 | Leggio Stefano

La Commissione cosi procede allo svolgimento della prova colloquio, iniziando a chiamare
in ordine alfabetico 1 candidati specializzati presenti in data odierna:

1 | Alfieri Danilo

2 | Cataldo Tanina

3 | Cirmi Mario
Beniamino

4 | Distefano Giulio
5 | Selvaggio Stefano

e, subito dopo l'unico candidato specializzando dott. Leggio Stefano.

La suddetta prova € mirata ad accertare le capacita professionali del candidato su
argomenti inerenti la disciplina di concorso.

La Commissione tenuto conto che il numero dei candidati da esaminare sono n°6
predispone n°12 domande, raccolte in busta chiusa -Busta A - allegata al presente
verbale.

I quesiti predisposti vertono su argomenti concernenti la disciplina a concorso.

Ciascun candidato estrae n.l bigliettino (che sottoscrive) contenente n°2 quesiti e il
bigliettino estratto da ciascun candidato contenenti diversi quesiti non saranno
riproposti ai successivi candidati.

I1 colloquio viene svolto in un aula aperta al pubblico e la prova si intendera superata
con un punteggio di 14/20, cosi come previsto dal bando.

Il Presidente, preliminarmente al colloquio, comunica a ciascun candidato, di volta in
volta esaminato, il punteggio che ha riportato nella valutazione dei titoli.

La Commissione decide i voti all'unanimita e da atto che tutti i candidati avendo
raggiunto la valutazione di almeno 14 /20 hanno superato la relativa prova.

Infine formulate le graduatorie degli specializzati e degli specializzandi, alle ore 12,00, &
dichiarata chiusa la seduta e, il Presidente da mandato al segretario di trasmettere gli
atti della relativa selezione alla UOC Risorse Umane per i provvedimenti di competenza.

IL PRESIDENTE
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AZIENDA SANITARIA PRINCIALE

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER EVENTUALI CONFERIMENTI INCARICHI A TEMPO

DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DI GERIATRIA. DELIBERAZIONE
N°3070 DEL 18/12/2020.

GRADUATORIA
SPECIALIZZATI
Nome e Cognome | Punteggio | Colloquio | Totale
titoli
1 | Selvaggio Stefano 3,606 19,00 22,606
2 | Alfieri Danilo 2,219 20,00 22,219
3 | Cirmi Mario 2,289 18,00 20,289
Beniamino
4 | Cataldo Tanina 4,447 15,00 19,447
5 | Di Stefano Giulio 2,268 16,00 18,268
GRADUATORIA
SPECIALIZZANDO
Nome e Cognome Punteggio | Colloquio | Totale
titoli
1 | Leggio Stefano 1,638 18,00 19,638
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