PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP

di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32
della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. Z ?‘D det 05 FEB. 2021

DIREZIONE Coordinamento staff direzione strategica

OGGETTO: Realizzazione progetto formativo di Internal Audit
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IL RESPONSABILE DEL ] DIMENTO IL DIRETTQ
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; AFF RDINAMENTQ AREA STAFF
ENTQ AREA ST Cco
CORDINAMEY Dott._Salvatore Guastelly
Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il P v
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VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

' CE. C.P. {F d.Vinc. \ ‘S.Pass. ~
Autorizzazione n. 1 del ‘

f /
Denominazione 5{32&963 U QQ&) 2 A W‘

(] Autorizzazione come da prospetto allegato
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n_U5Fg 9 071 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con 1’assistenza

Dott. Emanusls Marcelo Digli . )
8 taaicado Disl , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato
con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020 ;

PREMESSO che la formazione e 1’aggiornamento del personale rappresentano uno strumento per il
raggiungimento degli obiettivi strategici dell’azienda, per cui € necessario realizzare percorsi di
formazione continua che permettano 1’acquisizione sistematica di conoscenze, tecniche € buone pratiche in
modo da favorire continuamente la crescita di tutte le professionalita;

PRESO ATTO degli indirizzi espressi dal C.C.N.L. vigente che determinano la formazione e
I’aggiornamento professionale del personale come metodo permanente per la valorizzazione delle capacita

e attitudini personali e quale supporto per 1’assunzione di responsabilita affidate, al fine di promuovere lo
sviluppo del sistema sanitario;

VISTA la mail del Lead Auditor dr,Riccardo Giammanco del 1.2.2021 attraverso la quale si
Richiede un intervento formativo on the job urgente come meglio specificato nell’allegata richiesta ;

CONSIDERATO, che tra i docenti che hanno svolto attivita didattica presso la nostra ASP ,presso il
Cefpas di Caltanissetta ,I’Ordine dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Palermo ed in

atto docente a contratto presso la Facolta Di Economia dell’universita di Palermo vi € il Prof. Roberto
AGNELLO ; '

PRESO ATTO che lo stesso ha attivato un progetto formativo in materia di comunicazione
interpersonale nei luoghi di lavoro e valorizzazione delle risorse umane in sanita presso 1’asp di ragusa nel
2019 riscuotendo un indicazione di gradimento altissima , € che lo stesso contattato per le vie brevi ha
fatto pervenire una proposta formativa allegata alla presente dichiarando la disponibilita a realizzare
quanto richiesto dal Lead Auditor dr,Riccardo Giammanco in ordine a:

1. fornire supporto alla Direzione Strategica e ai Dirigenti dell’ASP di Ragusa nei
processi di valorizzazione delle risorse umane interne all’organizzazione in
materia di Internal auditing;

2. favorire un processo di condivisione del patrimonio di conoscenze e
competenze interne gia acquisite dal personale nel corso dell’applicazione del
Percorso Attuativo di Certificabilita;

3. individuare e definire le azioni necessarie per intervenire sui gap di
conoscenza/competenza in materia di processi e procedure amministrativo contabili,
gestionali e di controllo interno;

4. studiare, affrontare e risolvere singolarmente ed in gruppi di lavoro, le

questioni reali e le attuali priorita dell’ASP di Ragusa, in termini di obiettivi,

scadenze e risultati che si dimostrino altamente efficaci ed efficienti.

RITENUTO pertanto, di aderire alla proposta avanzata dal Prof. Roberto AGNELLO,nella nota mail del 3
febbraio 2021 , inerente la realizzazione di un progetto formativo con complessive 20 giornate e 240 ore
di attivita didattica on line ed in presenza nel rispetto delle indicazioni in materia sanitaria covid19 applicate
agli incontri ,calcolate ad un costo di € 90,00 orarie per complessive 21.600,00 onnicomprensive

QUANTIFICATO che la spesa necessaria per la realizzazione del suddetto pfogetto ammonta ad €
21.600,00;

ACCERTATO che, per procedere alla realizzazione del percorso in argomento, necessita un impegno di
spesa di €. 21.600,00 e che tale somma deve essere imputata al conto di costo n® 50202040202 denominato
“rimborso spese docenti .iscrizione corsi spese organizzative
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Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto
di rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti, di:

APPROVARE ED AUTORIZZARE, per le ragioni in premessa esplicitate, la proposta di PROGETTO
avanzata dal Prof. Roberto AGNELLO ;

INDIVIDUARE il Direttore UOC coordinamento staff Dr GUASTELLA Salvatore e il Lead Auditor
dr,Riccardo Giammanco responsabili scientifici del progetto per le parti di rispettiva competenza;

AUTORIZZARE la somma di €. 21.600,00 imputandola al conto di costo n® 50202040202 denominato
“rimborso spese docenti e iscrizione corsi spese organizzative™.

LIQUIDARE la somma ad avvenuta presentazione dei relativi documenti fiscali dal Prof. Roberto
AGNELLO

IL DIRETTORE A INISTRATIVO
Dott. Salvatorl,‘ Torrisi

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Raf/faele Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




