PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedirriento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» FEsecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

" AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 28B4 04DIC 2D

DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e colloquio per il conferimento dell’incarico di direttore di
struttura complessa della U.O.C Servizio Igiene Ambienti di Vita.
Nomina della commissione esaminatrice.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE S.S

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
dr.ssa Méiria Schinina
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04 DIC. 2020
Il U4 DiL. 2020 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqudo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore ToftisiY;\

Direttore ~ Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con l’assistenia:\{j‘f’_;:;

Dott. Emanusls Marceto Digl

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:

C



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.

Vista la L.R.n. 5/20009.

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato
con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020.

Premesso che con delibere nn. 213/20, 222/20 e 501/20 ¢ stata indetta, tra le altre, la selezione
pubblica per titoli e colloquio, finalizzata all’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura
complessa della Unita Operativa Complessa “Servizio Igiene Ambienti di Vita”.

Considerato che il relativo bando ¢ stato pubblicato per intero sulla GURS - serie speciale concorsi
n. 4 del 27/03/2020 e per estratto sulla GURI - 4° serie speciale concorsi ed esami n. 32 del

21/04/2020 e che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione & scaduto il
21/05/2020.

Considerato che la procedura per ’espletamento delle selezioni per il conferimento degli incarichi
di Direzione di Struttura Complessa dei Dirigenti Medici-Veterinari e dei Dirigenti Sanitari, di cui
all’art. 15 del DLgs n. 502/1992., conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente, come
richiamata nel Regolamento Aziendale, approvato con delibera n. 305 del 11.02.2015, prevede che
la Commissione esaminatrice ¢ composta dal Direttore Sanitario dell’Azienda interessata
(componente di diritto) e da tre Direttori di Struttura Complessa nella medesima disciplina
dell’incarico da conferire, da individuarsi tramite sorteggio da un elenco nazionale nominativo,
istituito presso il Ministero della Salute, costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei Direttori
di Struttura Complessa appartenenti ai ruoli regionali del S.S.N., periodicamente aggiornato e
pubblicato su apposita sezione del sito internet del Ministero.

Che per effettuare il citato sorteggio, con delibera n. 482 del 26/02/2019 & stata nomina 1’apposita
commissione aziendale.

Che in data 05 giugno 2020 sono state effettuate le operazioni pubbliche di sorteggio dei
component titolari e dei componenti supplenti.

Che come specificato nel verbale di sorteggio, per le difficolta di solito riscontrate nel definire la
composizione delle Commissioni Esaminatrici, dovute alla indisponibilita spesso manifestata dai
dirigenti estratti a sorte, al fine di consentire la definizione in tempi congrui della procedura
concorsuale, la commissione aziendale ha ritenuto opportuno procedere, al sorteggio di ulteriori otto
nominativi in aggiunta ai sei dirigenti di cui tre titolari e tre supplenti previsti dalla norma di cui
sopra, in modo da consentire nel caso di indisponibilita, I’individuazione secondo ordine di
estrazione dei componenti le commissioni esaminatrici.

Accertato che di tutti i componenti sorteggiati in data 05/06/2020 si sono dichiarati disponibili come
componenti 1l dott. Enrico Procopio Direttore UOC Servizio Igiene e Sanita Pubblica dell’ASL
TO3, la dr.ssa Domenica Pulvirenti direttore U.O.C Igiene Ambienti di Vita dell’Asp di Catania, il
dr. Francesco Zilioli, direttore U.O.C Igiene Ambienti di Vita AUSL Parma, la dr.ssa Maria Teresa
Maurello, direttore U.O.C Igiene e sanita Pubblica AUSL Sudest.

Rilevato che il dott. Enrico Procopio ha comunicato, la sua accettazione quale componente solo nel
caso non Si riuscisse a costituire la commissione esaminatrice mentre la dott.ssa Teresa Maurello
ha comunicato che sarebbe andata in quiescenza dal 01/12/2020.

DELIBERA
Per 1 motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Nominare quali componenti della commissione esaminatrice della selezione pubblica per titoli e
colloquio per ’attribuzione dell’incarico di direzione di struttura complessa della Unitd Operativa
Complessa Servizio Igiene Ambienti di Vita, i seguenti:
dr. Raffaele Elia direttore Sanitario ASP di Ragusa, componente di diritto.
e drssa Domenica Pulvirenti, Direttore U.O.C Igiene Ambienti di Vita dell’Asp di Catania,
componente titolare
e dr. Francesco Zilioli, direttore U.O.C Igiene Ambienti di Vita AUSL Parma, componente titolare
e dr.ssa Maria Teresa Maurello, direttore U.O.C Igiene e sanita Pubblica AUSL Sudest componete

titolare .

e dr. Enrico Procopio, Direttore UOC Servizio Igiene e Sanita Pubblica dell’ASL TO3,componente
supplente - X K s

e Dr....... %O‘PYWLM\/:L\WC[NO\’QB ....... , segretario.

Pubblicare sul sito www.asp.rg.it la commissione cosi nominata.

Prevedere la somma presunta complessiva di € 3000,00 per il pagamento dei compensi e dei rimborsi delle
spese ai componenti esterni sul conto 502011511 dell’esercizio 2020 che saranno liquidate per il tramite
delle Aziende Sanitarie di appartenenza di ciascuno.

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire il celere inizio della
procedura.

I1 DIRETTORE AMMIRISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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Richiamato il comma 11 della legge n.56 del 19/06/2019 ai sensi del quale “Fermo restando quanto
previsto dalle vigenti disposizioni per la composizione delle commissioni esaminatrici dei concorsi
per il reclutamento del personale di cui all'articolo 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, il presidente € i membri delle commissioni esaminatrici dei concorsi pubblici per 1'accesso
a un pubblico impiego possono essere scelti anche tra il personale in quiescenza da non piu di
quattro anni alla data di pubblicazione del bando di concorso, che sia in possesso dei requisiti
di cui all'articolo 35, comma 3, lettera ¢), del decreto legislativo n. 165 del 2001. Agli incarichi di
cui al precedente periodo non si applica la disciplina di cui all'articolo 5, comma 9, del decreto-
legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135.
Ferme restando le altre cause di inconferibilita' o di incompatibilita' previste dalla
legislazione vigente, la risoluzione del rapporto di lavoro per motivi disciplinari, per ragioni
di salute o per decadenza dall'impiego, comunque determinata, ¢ causa di esclusione dalla
nomina del dipendente, anche in quiescenza, a presidente o componente di una commissione
esaminatrice di un concorso pubblico per 'accesso a un pubblico impiego.

Ritenuto che avendo la disponibilita di tre nominativi, & possibile accogliere la richiesta del dott.
Enrico Procopio, individuandolo pertanto come componente supplente e di poter costituire la
commissione esaminatrice nel modo di seguito indicato:

e dr.ssa Domenica Pulvirenti, direttore U.O.C Igiene Ambienti di Vita dell’Asp di Catania,
componente titolare.

e dr. Francesco Zilioli, direttore U.O.C Igiene Ambienti di Vita AUSL Parma, componente
titolare

e drssa Maria Teresa Maurello, direttore U.O.C Igiene e sanita Pubblica AUSL Sudest
componete titolare.

e dr. Enrico Procopio, direttore U.O.C Servizio Igiene e Sanitd Pubblica dell’ASL
TO3,componente supplente.

Rilevato che il Direttore Sanitario membro di diritto € il dr. Raffaele Elia.

Considerato che quale segretario pud essere designato un funzionario amministrativo di categoria non
inferiore al settimo livello individuato nella persona di: dr. DonATEUD el NOLE

Preso atto che & compito della Commissione eleggere il Presidente tra i tre componenti sorteggiati.

Ritenuto per quanto sopra di dover provvedere in merito, nominando la commissione della pubblica
selezione cosi come sopra individuata, prevedendo la somma presunta complessiva di € 3000,00 per il
pagamenio dei compensi e dei rimborsi delle spese ai componenti esterni sul conto 502011511
dell’esercizio 2020 che saranno liquidate per il tramite delle Aziende Sanitarie di appartenenza di ciascuno.

Precisato che nessun compenso va corrisposto al Direttore Sanitario dell’Azienda in quanto
I’incarico di componente della commissione & strettamente connesso al suo compito istituzionale.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e
utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della
L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di
rispettiva competenza.






