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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N 4 del 21& LUG. 2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Prot. N. dei

Esecutiva; SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: PROROGA INCARICO A TEMPO DETERMINATO N. 37 INFERMIERI
PROFESSIONALI '

IL RESPONS L PROCEDIMENTO L DIRE}i’éRE

(52— Dol —__

24 1UG. 2012

H : > nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, 1l

Commissario Straordinaric Dr.Salvatore Cirignotta, nominato con Decreto Presidenziale, 1n.1390

del 13 Luglio 2012, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, daj Sigg.:

- Doit. s5a Mari.a. Si goha - Direttore Amministrativo

- Dott. -Pasqual e (aranala - Direttore Sanitario

3ig. Filipponeri Cascone

e con ’assistenza » quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:
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SU proposta della Direzione Amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte
del Diretiore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la legittimitd; B

PREMESSO che con circolare assessoriale n. 29419 del 03/04/2012, che richiama la precedente
circolare n. 41103 del 9 maggio 2011, I’ Assessorato Regionale della Salute, ha previsto che le aziende
al fine di non compromettere il mantenimento dell’offerta assistenziale e per rispondere ad esigenze
temporanee ed eccezionali potranno ricorrere a forme contrattuali flessibili di assunzione di impiego
mediante utilizzazione di rapporti di tipo subordinato ai sensi dell’art. 36 del Dlgs 151/2001, nel rispetto
dei posti vacanti nelle dotazioni organiche approvate e dei tetti di spesa che costituiscono limiti

inderogabili e invalicabili;

PRESO ATTO che nella dotazione organica aziendale approvata con delibera n. 1727 del
03/09/2010 e rettificata con delibera n. 1831 del 17/09/2010, risultano vacanti e disponibili n. 43 posti di

collaboratore prof.le sanitario infermiere professionale;

RILEVATO che con delibera n. 923 dell ‘01/06/2012 si & proceduto a programmare ¢ attivare le
procedure di mobilitd regionale /interregionale per la copertura di n. 6 posti di nuova istituzione ed ¢
stata, altresi, disposto I'utilizzo della graduatoria del pubblico concorso approvata con delibera zione n.

481 del 10/02/2005 per n. 32 posti;

Che per n. 2 posti sono in corso le procedure di selezione per disabili;

RITENUTO pertanto nelle more della conclusione delle procedure di reclutamento di cui sopra,
necessario ed urgente, al fine di garantire ’assistenza sanitaria e non interrompere il pubblico servizio,
di procedere allo proroga degli incarichi gia conferiti per la durata di mesi sei a n. 37 infermieri giuste
delibera n. 116 del 27/01/12 , n. 223 del 09/02/2012 e n. 275 del 28/02/2012 per ulteriori mesi tre;

PRENDERE atto che tali incarichi potranno cessare prima dei Emesi in caso di copertura dei
posti con I’ assunzione a tempo indeterminato degli aventi diritto '

VISTO I’art. 4 comma 1 del D.L.vo 368/01 n. 368, il quale prevede che 1l confratto a termpo
determinato pud essere prorogato, con il consenso del dipendente, quando la durata sia inferiore a tre

anni;
SENTTTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo

SENTITO il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per imotivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

.,

PROROGARE per ulteriori mesqggl il rapporto di lavoro a tempo determinato.in posto di infermiere
professionale conferito con delibere n. 116 del 27/01/2012 e n. 223 del 09/02/2012, alle seguenti

unita: WAL | hhes Al

cognome e nome sede scadenza
1 TROVATO DOMENICA P.0.Civile |[31/07/12
2 CASSIBBA GIOVANNA P.O. Civile |31/07/12
3 DEL FIUME M ANGELA P.O. Civile |[01/08/12
4 D'ARRIGO TIZIANA P.O. Civile | 02/08/12 -
5 PROSSIMO MELISSA LIVIA P.O. Civile |03/08/12
& DI VONA MARTINA P.0. Civile | 05/08/12
7 AGOSTA GIUSEPPINA ALICE P.O. Civile | 05/08/12
8 FERRERA SILVANA GIGLIA P.O. Civile | 05/08/12
9 VITALE CARMELO P.O. Civile |17/08/12
10 ROSSI M. GIOVANNA P.0O. Civile |20/08/12

11 CERRUTO M GRAZIA P.0. Modica | 17/08/12
12 GIGLIO SILVIO P.0. Modica |20/08/12
13 CAPPELLO M GIOVANNA P.O. Modica |20/08/12
14 PONZO PAMELA P.Q. Modica | 20/08/12
15 RICCA MARGHERITA P.GC. Modica |20/08/12
16 DI RAIMONDO LILIANA P.0. Modica | 06/9/12
17 STRAZZERI ENZA OMPA 31/07/12
18 ZORETTI FRANCESCA OMPA 31/07/12
19 AMENTA SONIA OMPA, 01/08/12
20 GENTILE LORELLA . OMPA 03/08/12
21 POLIZZI LORIS OMPA (5/08/12
22 VITALE ANNA OMPA | 16/08/12
23 LIUZZ0O GIOVANNA RSARG  [31/0712
24 NICITA ALESSANDRO RSARG [05/08/12
25 LAURETTA GIOVANNELLA RSARG | 20/08/12
26 LO MAGNQ SALVATORE P.O. Vittoria | 31/07/12
27 DINOTO M GIUSY P.O, Vittoria [31/07/12
28 VISPO RAFFAELE P.0O. Vittaria | 02/08/12
29 OCCHIPINTI EUGENIA P.0. Vittoria | 02/08/12
30 VENTURINO LUCIANO P.O. Vittorda | 02/08/12
31 MARRALE MARGHERITA P.O. Vittoria | 05/08/12
32 MANGIONE FILIPPO P.O. Vittoria | 16/08/12
i3 TANNIZZOTTO MARIA P.O. Vitloria | 17/08/12
34 BARRESI LUCIA P.O. Vittoria | 20/08/12
35 PAGANO GIUSEPPA P.0. Vittoria | 20/08/12
36 GUARDABASSO M. PINA P.O. Vittoria | 20/08/12
37 PATERNO' GIUJSEPPE P.O. Vittoria | 31/07/12

salvo cessazione anticipata per la copertura a tempo indeterminato deu posit vacanti in dotazione

organica di infermiere professionale.

IMPUTARE nell’esercizio 2012 la somma di :
€277355,16 per il pagamento delle competenze econ. tabellari al conto n. 505020101 aut.;
€ 11158,20 per indennita comuni conglobate - al conto 1. 505020102 aut.
€ 68666,40 (CPDEL) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
€ 8308,80 (INADEL ) per oneri ¢/ Ente n. 505020105 aut.
€ 4644,36 per INPS c/ente n. 505020105 aut.

€ 24523,20 per IRAP conton. 901010101 aut.

DARE atto che tutti gli atti sono custoditi presso la Direzione Amministrazione del Personale.

Data
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Autorizzato

Ordine
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Visto: Il Direttore Economico Finanziario
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