PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione & stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
»  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n.
30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
*  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

A

" AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRE TTORE GENERALE
v JULE g 2 6 110V, 2020

DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

DGGETTO: Revoca delibere n. 2807 e n. 2803 del 12/11/2020 di indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per }
copertura di n. 38 posti della dirigenza medica e veterinaria, varie discipline e della mobilita a copertura di n.43 posti del personalc
del comparto di vari profili professionali. Approvazione nuovo avviso di ricognizione.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE S.S
dr.ssa Maria Schinina
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
dr.ssa Maria Sigona

2.6 NOV 2020

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.p. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

[]  Autorizzazione come da prospetto allegato

I Ii@mfuo IL DIR E U.0.C.
. SERVIZIO ECONOMICO ANZJARIO/PATRIMONIALE
‘ Dott/Makgif cero
y
- 117
Il i _nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,

Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con l’assistenza

Dott. Emanus!s Marcero Dieh , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D. 1gs n. 502/92 e s.m.1..
Vista la L. R. n. 5/2009.

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 3076 del 12/12/2019, ed approvato con
DD.AA. n. 159/2020 del 03/03/2020.

Visto il Decreto Legge 7 ottobre 2020, n. 125, con il quale, tra l'altro, & stato prorogato lo stato di emergenza
epidemiologica da Covid-19 sino al 31.01.2021.

Viste le delibere n.1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018,1588 dell’8/8/2018,1731 del

13/9/2018,1894 del 2/10/2018 e n. 129 del 17/01/2019 con le quali, nel recepire le prescrizioni Regionali, si
& rideterminata la dotazione organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015.

Visto il Decreto Assessoriale dell’11 gennaio 2019 di “Adeguamento della rete ospedaliera al DM 2 aprile
2015 n. 707,

Vista la delibera n. 719 del 12/03/2019 con la quale si & proceduto al recepimento del citato Decreto
Assessoriale n.719/219 di Adeguamento della rete ospedaliera. '

Vista la delibera n.2786 dell’8/11/2019 come rettificata dalla delibera 2949 del 6/12/2019 e 1262 del
30/04/2020, con la quale & stato rimodulato il Piano del Fabbisogno Triennale delle Assunzioni di Personale
- anni 2019/2021 di cui alle precedenti delibere n. 1306 del 16/05/2019 n. 1666 del 26/6/2019 determinato in
via provvisoria dell’ Azienda, per il triennio 2019/2020/2021.

Premesso che con delibera n. 2807 del 12/11/2020 si & proceduto ad indire concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di n. 38 posti della dirigenza medica e veterinaria, varie discipline.

Premesso altresi che con delibera n. 2803 del 12/11/2020si ¢ altresi proceduto ad indire avviso di mobilita ai
sensi dell’art. 30 del Dlgs 75/2017 e dell’art. 52 del CCNL del Comparto Sanita per la copertura di n.43 posti
del personale del comparto di vari profili professionali.

Rilevato che a seguito dell’indizione delle sopradette procedure di concorso € di mobilita, risultano
pervenute alcune istanze di personale in servizio presso questa ASP, con rapporto di lavoro a tempo
determinato, che dichiara di essere in possesso dei requisiti specifici previsti per la stabilizzazione del
personale precario dall’art.20 comma 1 del Dlgs n.72/2017.

Rilevato che, sulla base di quanto sopra e al fine di verificare la legittimita di tali aspettative, appare
opportuno procedere a una nuova ricognizione del personale precario, in possesso dei requisiti di cui all’art.
20, commi 1, del decreto legislativo n. 75 del 2017, avente titolo a partecipare alla procedure di
stabilizzazione che sara avviata a conclusione della ricognizione, nel rispetto del Piano triennale del

fabbisogno del personale ed entro i vincoli di finanza pubblica, previsti dalla disciplina vigente e dalle
disposizioni assessoriali in materia.

Considerato che dopo la procedura di stabilizzazione, i posti da ricoprire con le procedure di concorso ¢ di
mobilita come sopra indicati, potranno subire comunque una variazione in diminuzione, (er-cur)appare
opportuno procedere alla revoca di entrambe le delibere nn. 2807 del 12/11/2020 e 2803 del 12/11/2020,
riservandosi di bandire il concorso pubblico per la dirigenza medica e veterinaria e la mobilita del personale
del comparto, dopo la conclusione della procedura di stabilizzazione ai sensi del Dlgs 75/2017,con I'esatta
indicazione dei posti rimasti vacanti.

Preso atto altresi che in ciascuno degli avvisi approvati con le citate delibere, & stata prevista in modo
specifico nell’articolo “norme finali” la facolta per I’ Azienda di procedere oltre che ad eventuali modifiche o

sospensioni, anche alla revoca. ,

Ritenuto per quanto sopra di approvare I’avviso di ricognizione allegato in parte integrante alla presente
delibera.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza.

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Revpcare la dglibera n. 2807 del 12/11/2020 n. 2807 del 12/11/2020 di indizione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 38 posti della dirigenza medica e veterinaria, varie discipline.

Revocare la delibera n. 2803 del 12/11/2020 di indizione della procedura di mobilita ai sensi dell’art. 30 del

Dlgs 75/2017 e dell’art. 52 del CCNL del Comparto Sanita per la copertura di n.43 posti del personale del
comparto di vari profili professionali.

Procedere alla ricognizione del personale precario in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, commi 1, 10,11
e 11. bis del decreto legislativo n. 75 del 2017, avente titolo a partecipare alle procedure riservate per la
stabilizzazione che saranno, in esito alla stessa, attivate da questa Asp, nel rispetto del Piano triennale del

fqbbisogno del personale ed entro i vincoli di finanza pubblica, previsti dalla disciplina vigente e dalle
disposizioni assessoriali in materia.

Approvare 1> avviso di ricognizione come allegato in parte integrante.

Procedere alla indizione del concorso pubblico della dirigenza medica e veterinaria e della mobilita del

personale del comparto, dopo la conclusione della procedura di stabilizzazione ai sensi del Dlgs 75/2017 con
|’esatta indicazione dei posti rimasti vacanti.

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, al fine di dare celere avvio alla procedura di
ricognizione.

IL DIRETTORE Al_\‘tIMINISTRATIVO IL DIRETTORE,SANITARIO
Dott. Salvgisfore Torrisi Dott. le Elia
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