
Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Direzione sanitaria di Presidio Modica - Scicli

Macro Struttura Area Ospedaliera

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente aziendale per il progetto regionale sulla nutrizione enterale e parenterale per i PPOO 40

AS2 Referente infezioni correlate all'assistenza in ospedale 30



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Direzione sanitaria di Presidio Ragusa

Macro Struttura Area Ospedaliera

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

IB Attività di infezioni correllate all'assistenza 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Direzione sanitaria di Presidio Vittoria - Comiso

Macro Struttura Area Ospedaliera

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Infezioni correlate all'assistenza in ospedale 30



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Area staff Direzione Strategica

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Gestione screening

PESO INCARICO

AS1 Referente centro gestionale screening 40

IB Indagini biostatistiche e registro nuovi nati e deceduti 0



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Coordinamento staff Direzione Strategica

Macro Struttura Area staff Direzione Strategica

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

IB Ufficio Stampa 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Astanteria - Ragusa

Macro Struttura DEA

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente medicina d'urgenza 40

AS2 Referente Pronto soccorso 30

AS2 Referente OBI 30

PROF1 Percorsi brevi,  Fast track e codici bianchi 25

PROF1 Chirurgia in emergenza 25

PROF1 Gestione del paziente pediatrico in emergenza 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Astanteria - Vittoria

Macro Struttura DEA

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente OBI - astanteria 40

AS1 Referente Pronto soccorso 40

AS2 Triage e percorsi di PS per la violenza di genere 30

AS2 Referente TRIAGE 30

PROF1 Biocontenimento e rischio clinico 25

PROF1 Percorso chirurgico in PS 25

IB Percorsi clinici radiologici in PS 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Pronto soccorso - Modica

Macro Struttura DEA

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Percorsi del paziente geriatrico in PS e ecografia ecofast 40

AS2 Chirurgia in emergenza 30

AS2 Referente OBI 30

PROF2 Ambulatorio codici bianchi 20

PROF2 Persorso codice rosa 20

PROF2 Fast track 20



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Terapia intensiva - Modica

Macro Struttura DEA

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente rianimazione 40

AS1 Referente anestesia multidisciplinare e partoanalgesia 40

AS2 Referente terapia del dolore 30

AS2 Referente nutrizione enterale e parenterale 30

PROF1 Ambulatorio visite anestesiologiche pre operatorie 25

PROF1 Monitoraggio post operatorio 25

PROF1 Attività Rianimazione PS e tecnologia monitoraggio 25

PROF1 Attività Rianimazione PS 25

PROF1 Monitoraggio emodinamico in Rianimazione 25

IB Anestesia Polispecialistica e rianimazione 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Terapia intensiva - Ragusa

Macro Struttura DEA

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente pneumologo in anestesia e rianimazione 40

AS1 Referente anestesia loco-regionale ecoguidata 40

AS1 Referente donazione organi 40

AS1 Referente emergenze intra ed extra ospedaliere 40

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria e terapia del dolore 30

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 30

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e parto-analgesia 30

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 30

AS2 Attività di anestesia programmata e urgenze 30

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria e terapia del dolore 30

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 30

AS2 Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 30

PROF1 Valutazioni anestesiologiche pre-operatorie 25

PROF1 Attività di anestesia programmata e urgenze 25

IB Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 4

IB Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 4

IB Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 4

IB Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 4

IB Attività di anestesia programmata, urgenze e attività rianimatoria 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Terapia intensiva - Vittoria

Macro Struttura DEA

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente anestesia 40

AS1 Referente rianimazione 40

AS1 Referente della terapia antalgica 40

AS2 Attività di anestesia polispecialistica 30

AS2 Attività di rianimazione e esperto in intubazione delle vie aeree difficili 30

AS2 Attività di anestesia e terapia antalgica 30

PROF1 Attività di anestesia e rianimazione 25

PROF1 Attività di anestesia e rianimazione 25

PROF2 Attività di rianimazione 20

IB Attività di anestesia e rianimazione 0

IB Attività di anestesia e rianimazione 0

IB Attività di anestesia e rianimazione 0



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Chirurgia vascolare

PESO INCARICO

AS2 Referente chirurgia carotidea ed aortica 30

PROF1 Referente chirurgia flebologica 25

PROF1 Referente gestione paziente con piede diabetico 25

IB Patologia arteriosa 4

IB Patologia arteriosa 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Cardiologia - Modica

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente ambulatorio di cardiologia PO Scicli 40

AS2 Referente ambulatorio di cardiologia PO Modica 30

PROF1 Attività clinica ed ecocardiografia di II livello 25

PROF1 Referente ambulatorio di cardiopatia ischemica 25

PROF1 Cardiostimolazione ed aritmologia clinica 25

PROF1 Ambulatorio scompenso cardiaco 25

PROF1 Attività clinica ed ecocardiografia clinica avanzata 25

PROF1 Ambulatorio scompenso cardiaco 25

PROF1 Cardiostimolazione ed aritmologia clinica 25

PROF1 Elettrofisiologia ed elettrostimolazione cardiaca 25

PROF2 Attività clinica ed ecocardiografia ambulatoriale 20



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Cardiologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente ambulatorio scompenso cardiaco e controllo elettrostimolatori cardiaci 40

AS2 Consulenze cardiologiche e ambulatorio scompenso cardiaco 30

AS2 Elettrofisiologia ed elettrostimolazione cardiaca 30

PROF1 Riabilitazione cardiovascolare 25

PROF1 Diagnostica ecocardiografica 25

PROF1 Diagnostica ecocardiografica e prove da sforzo 25

IB Elettrostimolazione cardiaca 4

IB Attività di reparto 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neurologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Neurofisiopatologia clinica e delle epilessie 30

AS2 Neuroimmunologia clinica e neurofisiopatologia con particolare riferimento alla mioastenia grave 30

IB Organizzazione delle attività ambulatoriali di DH e Day service 4

IB Gestione, diagnosi e cura del paziente con epilessia 4

IB Gestione, diagnosi e cura del paziente con sclerosi multipla 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neurologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Neurologia - Modica

PESO INCARICO

IB Gestione, diagnosi e cura del paziente con cefalea 4

IB Organizzazione delle attività ambulatoriali 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neurologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Neurologia - Ragusa

PESO INCARICO

PROF1 Organizzazione delle attività ambulatoriali 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neurologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Stroke Unit

PESO INCARICO

IB Trattamento del paziente in stroke unit dal punto di vista neurologico ed internistico e attività strumentale 
ecocolordoppler

4

IB Trattamento del paziente in stroke unit dal punto di vista neurologico ed internistico e attività strumentale 
ecocolordoppler

4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Unità coronarica - Ragusa

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Referente terapia intensiva cardiologica 30

AS2 Referente cardiologia pediatrica e neonatale 30

AS2 Ambulatorio scompenso cardiaco e Referente attività di reparto 30

PROF1 Attiviità di reparto e ambulatorio Cardiologico 25

PROF1 Attività in terapia intensiva cardiologica 25

PROF1 Attività di reparto 25

PROF1 Attività in terapia intensiva cardiologica 25

IB Elettrostimolazione ed elettrofisiologia 4

IB Attività di reparto ed ambulatorio scompenso cardiaco 4

IB Attività di reparto ed ambulatorio scompenso cardiaco 4

IB Attività in terapia intensiva cardiologica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Unità coronarica - Ragusa

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Cardiologia

PESO INCARICO

PROF1 Cardiologia ambulatoriale e consulenze  cardiologiche 25

PROF1 Cardiologia ambulatoriale e consulenze  cardiologiche 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Unità coronarica - Ragusa

Macro Struttura Dip Cardio-neuro-vascolare

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Emodinamica

PESO INCARICO

PROF1 Cardiologia interventistica 25

PROF1 Cardiologia interventistica 25

IB Cardiologia interventistica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Oculistica - Modica

PESO INCARICO

AS1 Referente chirurgia oltalmologica e del segmento anteriore per patologie corneali 40

AS2 Chirurgia oltalmologica e glaucoma 30

PROF1 Ambulatorio oftalmologico e follow up del paziente chirurgico 25

PROF1 Ambulatorio oftalmologico e follow up del paziente chirurgico 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Ortopedia e traumatologia - Modica

PESO INCARICO

AS1 Referente protesica del ginocchio 40

AS2 Referente traumatologia e trattamento delle fratture dell'anziano 30

PROF1 Chirurgia della mano 25

PROF1 Chirurgia protesica dell'anca 25

IB Traumatologia 4

IB Chirurgia artroscopica della spalla 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Chirurgia generale - Modica

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente chirurgia d'urgenza e chirurgia laparoscopica 40

AS2 Chirurgia toracica 30

AS2 Referente chirurgia addominale 30

AS2 Chirurgia addominale 30

PROF1 Diagnostica ecografia e chirurgia ambulatoria 25

IB Diagnostica ecografica e eco-doppler 4

IB Chirurgia generale ambulatoriale 4

IB Chirurgia colon rettale 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Chirurgia generale - Ragusa

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente chirurgia addominale laparoscopia e d'urgenza 40

AS2 Chirurgia endocrina e senologia 30

PROF1 Chirurgia proctologica 25

PROF1 Attiività di chirurgia ambulatoriale 25

PROF1 Chirurgia addominale urgente 25

PROF2 Chirurgia toracica d'urgenza 20

IB Chirurgia d'urgenza 4

IB Chirurgia ricostruttiva mammaria 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Chirurgia generale - Vittoria

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Coordinatore chirurgia urgenze addominali laparoscopiche 40

AS2 Chirurgia della tiroide e chirurgia d'urgenza 30

AS2 Chirurgia addominale laparoscopia e urgenze 30

PROF1 Chirurgia proctologica e chirurgia d'urgenza 25

PROF1 Chirurgia generale ed attività ambulatoriale 25

PROF2 Ambulatorio per stomizzati 20

IB Chirurgia generale e d'urgenza 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Chirurgia generale - Vittoria

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Chirurgia generale - Comiso

PESO INCARICO

PROF1 Odontoiatria 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Oculistica- Ragusa

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Chirurgia segmento posteriore 30

AS2 Maculopatie 30

IB Fluorangiografie e diagnostica oftalmologica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Oculistica- Vittoria

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Oftalmologia pediatrica 30

AS2 Chirurgia in oftalmologia, diagnostica corneale e maculopatie 30

PROF1 DH oftalmologico 25

PROF1 Attività ambulatoriale in oftalmolgia, consulenze in PS e glaucoma 25

IB Fluorangiografie, OCT e laser terapia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Ortopedia e traumatologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Chirurgia protesica 40

AS2 Referente della patologia del piede 30

AS2 Patologia del ginocchio 30

AS2 Referente ortopedia pediatrica 30

AS2 Referente traumatologia e chirurgia protesica 30

IB Attività di traumatologia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Ortopedia e traumatologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Chirurgia della colonna vertebrale 40

AS2 Traumatologia 30

AS2 Ambulatorio di ortopedia e sala gessi 30

PRO1 Chirurgia della mano 25

IB Chirurgia del piede 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Otorinolaringoiatria - Ragusa

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Foniatria e supporto alla gestione organizzativa del reparto 40

AS1 Chirurgia endoscopica dei seni paranasali 40

AS2 Audiologia e Vestibologia - Screening Audiologico Neonatale Universale 30

PROF1 Attività Ambulatoriale ORL PO Comiso 25

PROF1 Rinologia - Allergologia Nasale 25

PROF1 Degluttologia 25

IB Attività Ambulatoriale ORL PO Modica 4

IB Roncopatia - Disturbi Respiratori del Sonno - Apnee Ostruttive - OSAS 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Urologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Chirurgia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Chirurgia laparotomica e mininvasiva 40

AS2 Chirurgia urologica delle basse vie 30

AS2 Chirurgia open ed endourologia 30

AS2 Endourologia 30

PROF1 Andrologia urogenitale 25

PROF2 Ambulatorio e PS in urologia 20

IB Urologia funzionale 4

IB Day surgery urologico 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Assistenza sanitaria di base e specialistica

Macro Struttura Dip Cure Primarie

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente strutture accreditate e poliambulatori, MMG, PLS e continuità assitenziale 40

AS2 Specialistica ambulatoriale e medicina di base 30

PROF1 Specialistica ambulatoriale 25

PROF1 Specialistica ambulatoriale 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Distretto 1 - Ragusa

Macro Struttura Dip Cure Primarie

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente liste di attesa CUP aziendale e poliambulatorio specialistico territoriale Ragusa 40

AS2 Referente consultorio familiare Ragusa 30

AS2 Referente ufficio prestazioni e poliambulatorio specialistico territoriale Santacroce 30

AS2 Referente consultorio familiare Ragusa - Santacroce 30



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Distretto 1 - Ragusa

Macro Struttura Dip Cure Primarie

Struttura Semplice Dipartimentale UOS RSA - SUAP Ragusa

PESO INCARICO

IB Attività presso RSA pubblica di Ragusa e case di riposo 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Distretto 2 - Vittoria - Comiso

Macro Struttura Dip Cure Primarie

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente poliambulatorio specialistico territoriale Comiso 40

AS1 Referente PTA e specialistca ambulatoriale interna Distretto Vittoria 40

AS2 Referente assistenza integrativa e protesica Comiso 30

AS2 Referente secondo consultorio familiare Vittoria 30

AS2 Referente servizio di diabetologia Vittoria 30

AS2 Referente consultorio familiare Comiso 30

AS2 Referente assistenza integrativa e protesica Vittoria 30

PROF1 Referente assistenza integrativa e protesica Comiso 25

PROF1 Referente cure domiciliari Vittoria 25

PROF1 Referente poliambulatorio specialistico territoriale Vittoria 25

IB Attività poliambulatorio specialistico territoriale Vittoria 4

IB Attività di cure domiciliari 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Distretto 3 - Modica - Scicli

Macro Struttura Dip Cure Primarie

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente UVM e UVD distrettuali e ufficio protesi 40

AS2 Referente pediatra consultori distrettuali 30

AS2 Referente poliambulatorio specialistici distrettuali e PTA 30

AS2 Referente consultorio familiare Modica 30

PROF1 Attività di UVM e poliambulatori Ispica 25

PROF1 Referente poliambulatorio specialistici Frigintini 25

PROF1 Servizio di dermatologia ambulatoriale 25

PROF1 Referente consultorio familiare Modica - Ispica 25

PROF1 Referente poliambulatorio ex INAM Modica 25

PROF1 Attività di UVM e poliambulatori Pozzallo 25

PROF1 Servizio di pneumologia Distretto Modica-Scicli 25

IB Attività ufficio prestazioni Modica e guardie mediche e USCA e MMG 4

IB Consultorio familiare Scicli 4

IB Attività di UVM e poliambulatori Ispica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Distretto 3 - Modica - Scicli

Macro Struttura Dip Cure Primarie

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Hospice Modica

PESO INCARICO

PROF2 Hospice 20



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Farmaceutica territoriale

Macro Struttura Dip Cure primarie

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente farmaceutica convenzionata, monitoraggio delle prescrizioni e verifica appropriatezza, 
contabilita ed analisi di farmaco-utilizzazione

40

AS1 Referente vigilanza, ispezioni e farmacovigilanza sulle farmacia 40

AS2 Referente gestione anagrafica e flussi 30

AS2 Referente aziendale per la distribuzione per conto 30

PROF1 Attività di gestione della distribuzione per conto dei farmaci e gestione farmacia territoriale 25

PROF1 Referente farmacia territoriale 25

PROF1 Assistenza farmaceutica territoriale 25

PROF2 Assistenza farmaceutica territoriale 20

IB Assistenza farmaceutica territoriale 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Medicina legale

Macro Struttura Dip Cure primarie

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente commissione invalidità civile, commissioni medico legali per patenti speciali e per cambio mansioni 40

AS2 Referente medicina legale - Distretto di Vittoria 30

AS2 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica - consulenze medico legali 30

PROF1 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 25

PROF1 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 25

PROF1 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 25

PROF1 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 25

PROF1 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 25

PROF1 Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 25

IB Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 4

IB Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 4

IB Attività certificativa ambulatoriale e necroscopica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Geriatrico riabilitativo

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Recupero e riabilitazione funzionale - Ragusa

PESO INCARICO

AS1 Referente riabilitazione età evolutiva 40

PROF1 Attività di riabilitazione domiciliare ed ambulatoriale 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Geriatria - Modica

Macro Struttura Dip Geriatrico riabilitativo

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Ambulatorio di diabetologia e percorso assistenziale ictus 40

PROF1 Ambulatorio di diabetologia e osteoporosi 25

PROF1 Ambulatorio di diabetologia 25

PROF2 Percorso assistenziale broncopatia cronica ostruttiva 20

PROF2 Diabetologia e percorso assistenziale alzaimer 20

IB Diagnostica ecografica e ultrasonografica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Recupero e riabilitazione funzionale - Comiso

Macro Struttura Dip Geriatrico riabilitativo

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente della riabilitazione delle amputazioni d'arto, protesi ed ausili 40

AS2 Riabilitazione cardio-respiratoria 30

AS2 Referente riabilitazione mielolesioni e disturbi dell'apparato muscolo-scheletrico 30

PROF1 Attività di riabilitazione domiciliare ed ambulatoriale 25

IB Riabilitazione neurologica e linfedema arti 4

IB Riabilitazione età evolutiva 4

IB Riabilitazione cognitiva 4

IB Attività di riabilitazione ambulatoriale, domiciliare ed RSA 4

IB Riabilitazione cognitiva 4

IB Riabilitazione neurologica e linfedema arti 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Recupero e riabilitazione funzionale - Comiso

Macro Struttura Dip Geriatrico riabilitativo

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Lungodegenza - Comiso

PESO INCARICO

PROF1 Malattie del metabolismo in età geriatrica 25

IB Attività nella disciplina 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Recupero e riabilitazione funzionale - Scicli

Macro Struttura Dip Geriatrico riabilitativo

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Riabilitazione ambulatoriale 40

PROF1 Neuroriabilitazione 25

PROF2 Riabilitazione in ambito ortopedico 20

IB Riabilitazione disturbi del movimento 4

IB Riabilitazione dei disturbi dell'età evolutiva 4

IB Riabilitazione dei dismorfismi e paramorfismi 4

IB Riabilitazione dei disturbi della deglutitzione 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Pediatria - Modica

PESO INCARICO

AS2 Ambulatorio di allergologia pediatrica 30

PROF1 Ecografia pediatrica e Attività di reparto 25

IB Screening neonatale ed ambulatorio di neonatologia 4

IB Malattie infettive pediatriche 4

IB Attività di consulenza genetica in ambito pediatrico 4

IB Attività di consulenza genetica in ambito pediatrico 4

IB Ecografia pediatrica e Attività di reparto 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neonatologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Neurologia neonatale 30

AS2 Malformazioni ed ecografie delle anche, rischio clinico 30

PROF1 Infettivologia neonatale e prevenzione delle infezioni ospedaliere 25

PROF1 Formazione e promozione dell'allattamento materno 25

PROF1 Follow up del neonato prematuro ed ecografia cerebrale 25

IB Cardiologia neonatale 4

IB Attività Nido 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neonatologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Terapia intensiva neonatale

PESO INCARICO

AS2 Referente dell'area di rianimazione ed emergenza neonatale 30

AS2 Ventilazione e stabilizzazione neonatale 30

AS2 Nutrizione enterale e parenterale 30



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Ostetricia e ginecologia - Modica

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente chirurgia ginecologica laparotomica e vaginale 40

AS2 Referente menopausa ed isteroscopia 30

AS2 Referente intertilità 30

AS2 Referente laparoscopia ed esperto di sala parto 30

PROF1 Referente diagnostica prenatale 25

PROF1 Referente ecografia ostretico-ginecologica 25

PROF1 Endocrinologia ginecologica e violenza di genere 25

PROF1 Diagnostica laparoscopica 25

PROF1 Referente colposcopia 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Ostetricia e ginecologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente gravidanza a rischio 40

AS1 Referente diagnostica prenatale 40

PROF1 Referente colposcopia 25

PROF1 Referente abulatorio presa in carica e gravidanze a termine 25

PROF1 Referente isteroscopia 25

PROF1 Referente sala parto 25

PROF1 Referente diagnotica per immagini 25

PROF2 Ambulatorio gravidanze a termine 20

PROF2 Attività di colposcopia 20

IB Attività di IVG e sala parto 4

IB Attività di IVG e diagnostica prenatale 4

IB Attività di IVG e diagnostica prenatale 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Ostetricia e ginecologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente attività di chirurgia laparotoomica e laparoscopica in ginecologia 40

AS1 Referente attività ostetrica e diagnostica prenatale e medicina fetale 40

IB Attività di sala parto 4

IB Diagnostica per immagini in ostetricia e ginecologia 4

IB Attività chirurgica ginecologica 4

IB Patologie della coppia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Pediatria - Ragusa

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Servizio provinciale allergologia e pneumologia pediatrica 40

AS2 DH pediatrico 30

PROF1 Ambulatorio diabetologia pediatrica 25

PROF2 Ambulatorio di neurologia pediatrica 20

IB Attività di neurologia pediatrica 4

IB Ambulatorio di ematologia pediatrica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Pediatria - Vittoria

Macro Struttura Dip Materno infantile

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente HUB regionale celiachia 40

AS2 Referente neonatologia - nido 30

PROF2 Ambulatorio di pediatria specilistica 20

PROF2 Ambulatorio di pediatria specilistica 20

PROF2 Diagnostica ecografica in pediatrica 20

IB Gastroenterologia pediatrica 0



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Gastroenterologia

PESO INCARICO

AS2 Endoscopia vie biliari e pancreatiche 30

AS2 Fisiopatologia apparato digerente 30

AS2 Referente screening colon-reattale 30

IB Endoscopia apparato digerente pediatrica 4

IB Endoscopia bariatrica 4

IB Malattie infiammatorie croniche intestinali 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Malattie infettive e tropicali - Modica

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente antimicrobial stewardship e MST 40

AS2 Referente ambulatorio MST e epatite cronica 30

AS2 Referente ambulatorio HIV 30

PROF1 DH malattie infettive 25

IB Ambulatorio HIV 4

IB Ambulatorio malattie infettive 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Malattie infettive e tropicali - Modica

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Malattie infettive - Ragusa

PESO INCARICO

PROF1 Ambulatorio diagnostica ecografica 25

PROF1 Ambulatorio infezioni in gravidanza e epatite cronica 25

PROF1 Ambulatorio malattie infettive e spirometrie 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Medicina generale - Modica

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente attività clinica delle patologie infettive e delle sepsi 40

AS2 Referente ambulatorio di angiologia 30

PROF1 Attività di lungodegenza 25

PROF1 Referente ambulatorio di endocrinologia 25

PROF1 Attività clinica reparto. Percorso pazienti geriatrici 25

PROF1 Attività clinica reparto e sindrome metabolica 25

IB Attività clinica reparto e nefrologia 4

IB Attività clinica reparto. Percorso pazienti geriatrici 4

IB Attività clinica reparto 4

IB Attività di lungodegenza 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Medicina generale - Modica

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Pneumologia

PESO INCARICO

IB Attività clinica reparto e patologie pneumologiche 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Medicina generale - Ragusa

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Ambulatorio di gastroenterologia e attività di supporto all'organizzazione della struttura 30

AS2 Attività di reparto e ambulatorio di Medicina Interna 30

AS2 Ambulatorio di diagnostica vascolare 30

PROF1 Attività di reparto 25

PROF1 Attività di reparto 25

PROF1 Ambulatorio di endocrinologia e diabetologia 25

PROF2 Attività di reparto 20

IB Attività di reparto e diagnostica ecografica internistica 4

IB Attività di reparto e diagnostica ecografica toracica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Medicina generale - Vittoria

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente organizzazione attività di reparto e richio clinico 40

PROF1 Attività di medicina generale e collaboratore e consultant per antibiotico terapia intraospedaliera 30

PROF1 Attività di medicina generale e consultant per la diabetologia 30

IB Attività di medicina generale e reumatologia 4

IB Attività di medicina generale 4

IB Attività di medicina generale e supporto all'attività organizzativa del reparto 4

IB Attività di medicina generale e diagnostica vascolare 4

IB Attività di medicina generale e pneumologia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Nefrologia - Modica

Macro Struttura Dip Medicina

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

PROF1 Dialisi ed attività di reparto 25

PROF1 Dialisi ed attività di reparto 25

PROF1 Ambulatorio pre e post trapianto renale 25

PROF2 Attività di reparto e biopsie renali 20

PROF2 Diagnostica strumentale in nefrologia 20

IB Attività di reparto e supporto ambulatorio trapianti 4

IB Attività chirurgica e dialisi 4

IB Attività chirurgica e diagnostica strumentale 4

IB Ambulatorio delle glumeronefriti 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Anatomia patologica - Ragusa

Macro Struttura Dip Oncologia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente attività diagnostica mammaria 40

AS2 Referente patologia oncologica del colon 30



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Anatomia patologica - Ragusa

Macro Struttura Dip Oncologia

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Anatomia patologica - Vittoria

PESO INCARICO

AS2 Referente patologia cervico vaginale 30

PROF1 Attività nella patologia oncologica del colon 25

PROF2 Diagnostica in anatomia potologica 20



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Oncologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Oncologia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente attività clinica e scientifica dei tumori gastrointestinali 40

AS2 Referente attività clinica e scientifica skin cancer 30

AS2 Referente attività clinica e scientifica dei tumori genitali femminili 30

AS2 Referente attività clinica e scientifica dei tumori del polmone e mammella 30

AS2 Referente attività clinica e scientifica dei tumori uro genitali 30

PROF1 Attività clinica e scientifica dei tumori uro genitali 25

PROF2 Attività clinica e scientifica dei tumori del polmone 20

IB Attività clinica e scientifica dei tumori gastrointestinali 4

IB Attività clinica e scientifica distretto ORL, sarcomi e tumori rari 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Radioterapia - Ragusa

Macro Struttura Dip Oncologia

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Referente per la radioterapia per i tumori gastroenterici, urogenitale e testa-collo 30

AS2 Referente per la radioterapia per la breast unit e per i tumori ginecologici. Referente gruppo integrato 
per le cure palliative.

30

IB Attività di radioterapia per i tumori ginecologici 4

IB Attività di radioterapia per i tumori testa-collo e linfomi 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Radioterapia - Ragusa

Macro Struttura Dip Oncologia

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Medicina nucleare

PESO INCARICO

PROF1 Attività di verifica e controllo diagnostica PET 25

IB Attività di dignostica convenzionale e PET 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Registro tumori

PESO INCARICO

IB Valutazione e controllo di qualità flusso informativo di mortalità per tumori 4

IB Valutazione e controllo di qualità flusso informativo neoplasie in particolare tumori della mammella e 
linfomi

4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Igiene alimenti di origine animale

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

IB Controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Laboratorio di sanità pubblica

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente sezione chimica e tossicologia ed attività di coordinamento 40

AS2 Referente settore di microbiologia 30

PROF1 Referente sezione ambiente di vita e lavoro 25

PROF1 Attività nel settore ambiente di vita e lavoro 25

IB Attività di qualità ed acceditamento 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Prevenzione e sicurezza ambienti di lavoro - SPRESAL

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Referente degli eventi formativi , programmi formazione ex Dl.vo 81/08 e gestione adempimenti 
programma infortuni gravi e mortali

30

AS2 Referente per le attività di polizia giudiziaria per la tutela della salute e sicurezza lavoro che per 
l'Autorità giudiziaria per eventi infortunistici o malatie prof.li

30

AS2 Referente per le malattie professionali ex art. 139 DPR 1124/65, ambulatorio medicina del lavoro e 
rapporti con i medici competenti del territorio

30

IB Conctact tracing lavoratori e indagini epidemiologiche 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Servizio epidemiologia e profilassi

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente aziendale medicina dello sport 40

AS1 Referente ambulatori vaccinali Distretto Vittoria e referente anagrafe vaccinale e approvvigionamento 
vaccini

40

AS2 Referente ambulatori vaccinali Distretto Ragusa 30

AS2 Referente ambulatori vaccinali Distretto Modica 30

AS2 Referente controllo malattie infettive diffusive 30

PROF1 Attività vaccinale Distretto Vittoria 25

PROF1 Attività di medicina dello sport 25

PROF1 Responsabile ambulatorio vaccinale di Scicli 25

PROF1 Referente ambulatori vaccinali Chiaromente Gulfi - Giarratana - Monterosso Almo 25

PROF1 Referente ambulatorio vaccinale Comiso e Acate 25

PROF2 Attività vaccinale Distretto Modica 20

PROF2 Attività vaccinale Distretto Modica 20

IB Attività di medicina dello sport 4

IB Attività premal e conctat tracing e reportistica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Servizio igiene ambienti di vita - SIAV

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente SIAV Pozzallo e Scicli componente commissione prefettizia centri accoglienza per extra 
comunitari

40

AS1 Coordinatore SIAV Distretto Modica e attività ufficio igiene di Modica 40

AS2 Ambulatorio contrasto obesità infantile 30

AS2 Referente SIAV Distretto di Ragusa 30

AS2 Referente SIAV Modica e componente commissione congruità e autorizzazione e controllo strutture sanitarie 30

PROF1 Referente SIAV Ispica 25

PROF1 Attività di medicina scolastica 25

PROF1 Referente SIAV Vittoria 25

PROF1 Referente SIAV Santacroce e Comiso 25

IB Attività di medicina scolastica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Servizio igiene degli alimenti e nutrizioni - SIAN

Macro Struttura Dip Prevenzione

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente distrettuale SIAN Ragusa - formazione, sicurezza alimentare 40

PROF1 Referente distrettuale SIAN Modica 25

IB Attività di controllo degli enti gestori dei servizi idrici - verifica e controllo delle acque in distribuzione 4

IB Attività di controllo degli enti gestori dei servizi idrici - verifica e controllo delle acque in distribuzione 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Igiene alimenti di origine animale

Macro Struttura Dip Prevenzione veterinaria

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Coordinamento e verifica attività distrettuali e controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari 
riconosciute CE o registrate

40

AS1 Coordinamento e verifica attività distrettuali e controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari 
riconosciute CE o registrate

40

AS2 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate e coordinamento 
attività ispettiva negli stabilimenti di macellazione

30

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25

PROF1 Referente controlli ufficiali svolti presso le imprese alimentari riconosciute CE o registrate 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Igiene degli allevamenti e produzioni zootecniche

Macro Struttura Dip Prevenzione veterinaria

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente attività di prevenzione, tutela e controllo delle popolazioni di animali di affezione ai sensi della 
LR 15/2000 e DA 13/12/2007

40

AS1 Referente provinciale dei controlli ufficiali per le aree di attività assegnate e referente servizio Distretto 
Ragusa

40

AS2 Referente provinciale dei controlli ufficiali sulla produzione igienico sanitaria del latte e referente Distretto 
di Modica

30

AS2 Referente programmazione e coordinamento confrolli ufficiali nelle competenze del servizio 25

PROF1 Referente ambulatori di anagrafe canina 25

IB Esecuzioni confrolli ufficiali 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Sanità animale

Macro Struttura Dip Prevenzione veterinaria

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente piani di sorveglianza e monitoraggio 40

AS1 Referente provinciale per la gestione dei sistemi informatici BDN 40

AS2 Referente provinciale monitoraggio e flussi informativi e attività di audit in materia di sanità animale 30

AS2 Referente sorveglianza nei confronti delle TSE e attività di audit in materia di sanità animale 30

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

PROF1 Referente controlli ufficiali negli allevamenti assegnati e referente macroaree di attività nel distretto 25

IB Controlli ufficiali negli allevamenti assegnati 4

IB Controlli ufficiali negli allevamenti assegnati 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Dipendenze patologiche

Macro Struttura Dip Salute mentale

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente SERT Ragusa 40

AS2 Referente SERT Modica 30

AS2 Referente SERT Vittoria 30

PROF1 Gestione clinica dei trattamenti integrati per adolescenti e giovani adulti 25

IB Attività clinica di inquadramento diagnostico e terapieutico 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Neuropsichiatria infantile

Macro Struttura Dip Salute mentale

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente età evolutiva Distretto Modica 40

AS1 Referente età evolutiva Distretto Ragusa 40

AS1 Referente età evolutiva Distretto Vittoria 40

PROF1 Attività di NPI Distretto Modica e di epilettologia 25

PROF1 Equipe multidisciplinare Distretto Vittoria 25

PROF2 Attività d consulenza pedagogica nelle scuole 20

IB Attività centro autismo 4

IB Attività equipe multidisciplinare e riabilitazione neuromotoria e psicomotoria 4

IB Attività di NPI Distretto Modica ed equipe multidisciplinare 4

IB Attività di NPI Distretto Ragusa ed equipe multidisciplinare 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Psichiatria 1

Macro Struttura Dip Salute mentale

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Riabilitazione comunità terapeutiche e territoriale 30

PROF1 Attività CSM 25

PROF1 Attività CSM 25

AS2 Attività CSM e psicologia di collegamento 25

PROF1 Psichiatria penitenziaria 25

PROF2 Attività CSM 20

PROF2 Attività CSM 4

IB Attività CSM 4

IB Attività CSM 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Psichiatria 1

Macro Struttura Dip Salute mentale

Struttura Semplice Dipartimentale UOS SPDC 1

PESO INCARICO

AS2 Attività di psichiatria ospedaliera e psicologia di collegamento 30

AS2 Attività ambulatoriale ospedaliera con particolare riferimento alle demenze 30

AS2 Attività di psichiatria ospedaliera e rischio clinico 30



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Psichiatria 2

Macro Struttura Dip Salute mentale

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente CSM Psichiatria 2 40

PROF1 Attività CSM 25

PROF1 Attività di programmazione delle attività riabilitative 25

IB Attività CSM 4

IB Attività CSM 4

IB Attività CSM 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Psichiatria 2

Macro Struttura Dip Salute mentale

Struttura Semplice Dipartimentale UOS SPDC 2

PESO INCARICO

AS2 Attività di psichiatria ospedaliera e rischio clinico 30

PROF1 Attività di psichiatria ospedaliera 25

PROF1 Attività di psichiatria ospedaliera 25

IB Assistenza psichiatrica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale UOSD Servizio di fisica sanitaria - Ragusa

PESO INCARICO

AS1 Esperto qualificato di 3° grado, responsabile RM, addetto sicurezza laser, referente aziendale HTA 40

AS2 Esperto qualificato di 1° grado, responsabile RM, addetto sicurezza laser, componente aziendale HTA 30

IB Attività di radioprotezione 0

IB Attività di radioprotezione 0



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Centro trasfusionale - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Coordinamento laboratorio, attività di citofluorimentria, HLA e Referente centro donatori midollo osseo 
RG01

40

AS1 Coordinamento laboratorio immunoematologia 40

AS1 Referente Banca Regionale Gruppi Rari e referente produzione emocomponenti e referente per la qualità 40

AS2 Referente TAO e ambulatorio di ematologia 30

AS2 Ematologia, thalassemi e arruolamento donatori midollo osseo 30

AS2 Referente della raccolta sangue ed emocomponenti 30

AS2 Referente emovigilanza pazienti trasfusi e ambulatorio ematologia 30

AS2 Laboratorio Thalassemia e monitoraggio attività equipe multidisciplinari 30

PROF2 Citofluorimetria ed ambulatorio di thalassemia 20

IB Selezione donatori emocomponenti 4

IB Banca regionale dei gruppi rari in biologia molecolare, immunoematologia sierologica e citofluorimetria 4

IB Banca regionale dei gruppi rari in biologia molecolare, immunoematologia sierologica e citofluorimetria 4

IB HLA e centro donazione midollo osseo 4

IB Biologia molecolare per diagnostica in oncoematologia 4

IB Citofluorimetria e biologia molecolare HLA 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Centro trasfusionale - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Centro trasfusionale - Modica

PESO INCARICO

AS2 Referente raccolta sangue e produzione emocomponenti per uso non trasfusionale 30

AS2 Referente qualità 30

PROF1 Selezione donatori emocomponenti e immunoematologia 25

IB Selezione donatori emocomponenti 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Centro trasfusionale - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Centro trasfusionale - Vittoria

PESO INCARICO

PROF1 Selezione donatori emocomponenti 25

PROF1 Selezione donatori emocomponenti 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Laboratorio analisi - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Referente microbiologia e virologia 40

AS1 Referente qualità e coagulazione 40

AS2 Referente chimica clinica ed ematologia 30

PROF1 Biologia molecolare e referente genetica di laboratorio 25

PROF2 Chimica clinica ed elettroforesi 20

IB Biologia molecolare e genetica di laboratorio 4

IB Attività laboratoristica connessa all'emergenza COVID 4

IB Attività di microbiologia e attività laboratoristica connessa all'emergenza COVID 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Laboratorio analisi - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Laboratorio analisi - Modica

PESO INCARICO

AS1 Referente microbiologia 40

PROF1 Referente farmaci, droghe ed emogas analisi 25

PROF1 Referente virologia, sierologia eautoimmunità 25

PROF2 Referente immunochimica e biologia molecolare 20

PROF2 Referente biochimica ed immunometria 20

PROF2 Attività di ematologia, coagulazione ed elettroforesi 20

IB Attività di ematologia, coagulazione ed elettroforesi 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Laboratorio analisi - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Laboratorio analisi - Vittoria

PESO INCARICO

AS1 Referente ematologia ed elettroforesi 40

AS2 Referente microbiologia 30

AS2 Referente laboratori analisi PO Comiso e allergologia 30

AS2 Referente autoimmunità e immunochimica 30

PROF1 Referente biochimica, immunometria e emogasanalisi 25

PROF2 Referente qualità e attività microbiologia e immunochimica 20

IB attivitàà di biochimica, immunometria 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Radiologia - Ragusa

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Diagnostica multidisciplinare e attività radiologia interventistica 30

AS2 Diagnostica multidisciplinare e diagnostica apparato urogenitale ed RM prostata 30

AS2 Diagnostica multidisciplinare e dignostica TC total body con particolare riferimento alla diagnostica 
adominale

30

AS2 Diagnostica multidisciplinare e neuroradiologia 30

PROF1 Diagnostica multidisciplinare e diagnostica cardiologica TC 25

PROF1 Diagnostica multidisciplinare e RM Mammella e diagnostica maxillofacciale 25

PROF1 Diagnostica multidisciplinare e RM apparato digerente 25

PROF1 Diagnostica multidisciplinare e diagnostica polmonare 25

PROF1 Diagnostica multidisciplinare, TAC ed RM pediatrica 25

PROF2 Diagnostica multidisciplinare e diagnostica vascolare 20

IB Attività radiologia interventistica 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Radiologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS2 Referente diagnostica per immagini avanzata con particolare riferimento alla RM cardiaca 30

PROF1 Diagnostica per immagini tradizionale, TC, RM ed ecografia 25

PROF1 Diagnostica per immagini tradizionale, TC, RM ed ecografia 25

PROF1 Diagnostica per immagini tradizionale, TC, RM ed ecografia 25

IB Diagnostica per immagini tradizionale e RM 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale ed ecografia 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale e TC 4

IB Screennig mammografico 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale, TC, RM ed ecografia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Radiologia - Vittoria

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Radiologia - Modica

PESO INCARICO

AS2 Diagnostica per immagini tradizionale, TC, RM ed ecografia 30

AS2 Diagnostica per immagini tradizionale, RM ed ecografia 30

AS2 Diagnostica per immagini tradizionale, TC, RM ed ecografia 30

PROF1 Diagnostica ecografica 25

IB Diagnostica per immagini tradizionale, TC e mammografia 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale e RM, con particolare riferimento al tratto genito urinario 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale e TC 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale e RM 4

IB Diagnostica per immagini tradizionale, TC ed ecografia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Servizio di Farmacia

Macro Struttura Dip Servizi

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Area approvvigionamenti: farmaci e dispositivi medici, gestione banca dati 40

AS1 Referente UFA, nutrizione neonatale, galenica e sperimentazioni cliniche 40

AS2 Farmacia clinica: farmacista nel reparto, appropriatezza prescrittiva farmaci e dispositivi 30

PROF1 Correttezza e completezza dei flussi dei famaci e dispositivi medici 25

PROF1 Referente logista centralizzata e referente distribuzione farmaci e dispositivi 25

IB Distribuzione diretta di Farmaci PO Ragusa 4

IB Farmaco e dispositivo-vigilanza 4

IB Distribuzione diretta di Farmaci PO Modica 4

IB Distribuzione diretta di Farmaci PO Vittoria 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Staff Direttore Generale

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Prevenzione e protezione

PESO INCARICO

AS1 Medico a supporto del Servizio di prevenzione e protezione 40

PROF1 Medico competente 25

PROF1 Sorveglianza sanitaria 25



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa UOC Servizio di Psicologia

Macro Struttura Staff Direttore Generale

Struttura Semplice Dipartimentale ---

PESO INCARICO

AS1 Refrente psicologia dell'emergenza e ospedaliera 40

AS1 Referente ambulaatorio distrettuale di Modica 40

AS1 Referente attività psicologiche e psicodiagnostiche DSM età evolutiva 40

AS1 Referente attività psicologiche ambulatoriali distrettuali 40

AS1 Referente tirocini di psicologia 40

AS1 Referente attività psicologiche e psicodiagnostiche DSM Adulti 40

AS1 Referente attività psicologiche e psicodiagnostiche consultori familiari 40

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica ambulatoriale Vittoria 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica per le dipendenze patologiche 25

PROF1 Psicoterapia e psicoterapia per le dipendenze patologiche 25

PROF1 Psicoterapia salute mentale 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica consultori familiari 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica per le dipendenze patologiche 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica ambulatoriale Ragusa 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica ambulatoriale Ragusa 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica DSM Adulti 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica per le dipendenze patologiche 25

PROF1 Psicologia dell'età evolutiva e psicodiagnostica 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica DSM Adulti 25

PROF1 Psicoterapia e psicologia consultori familiari 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica consultori familiari 25

PROF1 Psicoterapia 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica età adulta 25

PROF1 Psicoterapia ambulatoriale Modica 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica consultori familiari 25

PROF1 Psicoterapia dell'eta evolutiva e dell'età adulta e psicodiagnostica 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica per le dipendenze patologiche 25

PROF1 Psicoterapia ambulatorio Modica 25

PROF1 Psicoterapia ambulatoriale Ragusa 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica consultori familiari 25

PROF1 Psicoterapia e psicodiagnostica unità multidisciplinare 25

IB Psicoterapia 4

IB Psicoterapia 4

IB Psicoterapia 4

IB Psicoterapia 4

IB Psicoterapia 4



Individuazione degli incarichi dirigenziali a seguito del processo di 
definizione della micro organizzazione.

TIPO INCARICO DESCRIZIONE INCARICO

Struttura Complessa ---

Macro Struttura Staff Direzione sanitaria

Struttura Semplice Dipartimentale UOS Educazione alla salute

PESO INCARICO

AS2 Gestione gruppi di lavoro interistituzionale disagio giovanile 30

PROF1 Educazione alla salute distretto Vittoria 25

PROF2 Attività di reparto 20


