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DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Affidamento incarico di sostituzione ai sensi dell’art. 22 del CCNL Area Sanita Triennio 2016/201:
del direttore di U.O.C di Medicina Interna Ragusa al dr. Raffaele Schembari.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE S.S ' IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
dr.ssa Maria Schinina dr.ssa Maria Sigona

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 2 | N‘Q\” ?-m'“

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. ’F d.Vinc.
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11 % 1 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore Torrisi,
Direllore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Dircttore Sanitario, con I’assistenza

Dott. Emanuels Marceio Disli , quale Segrelario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




Il DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i..
Vista la L.R.n. 5/2009.
Visto I’Atto Aziendale di questa ASP approvato con D.A n. 159/2020.

Premesso che presso 1'U.O.C di Medicina Interna del DEA I livello Ragusa, risulta vacante e disponibile il
posto di direttore di Struttura Complessa;

Rilevato che nelle more dell’espletamento della procedura selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico
di direzione della predetta U.O.C, gia indetta con delibera n.2757 del 6/11/2020, al fine di individuare il
dirigente medico cui conferire, provvisoriamente, 1’incarico di sostituzione del Direttore di Struttura
complessa, tutti i dirigenti in servizio presso la predetta U.O.C, sono stati invitati a produrre, con avviso
interno pubblicato sul sito web istituzionale, alla U.O.C Risorse Umane il proprio curriculum professionale;

Richiamato I’art. 22 comma 4 del CCNL dell’Area Sanita triennio 2016/2018 che ha sostituito I’art. 18 del
CCNL dell’Area della dirigenza medica e veterinaria 1998/2001,;

Rilevato che il comma 4 dell’art. 22 citato, dispone che “nel caso in cui I’assenza del dirigente con incarico di
direzione di struttura complessa sia determinata dalla cessazione del rapporto di lavoro del dirigente
interessato, la sostituzione avviene con atto motivato del Direttore Generale secondo i principi del comma 2
integrati dalla valutazione comparativa del curriculum formativo e professionale prodotto dei dirigenti
interessati ed & consentita per il tempo strettamente necessario ad espletare le procedure di cui ai DPR 483 e
484/1997 [...] .In tal caso pud durare nove mesi prorogabili fino ad altri nove.

Accertato che entro il termine di scadenza del 23/11/2020 risultano pervenute le istanze dei seguenti:

e Dr. Giuseppe Puccia

e Dr. Giovanni Sarcia

e Dr. Raffaele Schembari

e Dr. Guglielmo Susino
Rilevato che a seguito della valutazione comparativa dei curricula da parte della Direzione Sanitaria Aziendale,
con nota prot. n.5682 del 26/11/2020 “[..Jvisto il profilo curriculare nonché [ 'esperienza maturata nell’ambito

della UOC in argomento, si propone di conferire ai sensi dell’art. 22 del CCNL 2016/2018 !'incarico al dr.
Raffaele Schembari ' .

Rilevato che la superiore proposta & stata condivisa dal Direttore Generale come da apposizione in calce alla
predetta nota.

Ritenuto pertanto di procedere al conferimento dell’incarico di che trattasi al dr. Raffaele Schembari con
decorrenza immediata e per mesi nove, salvo cessazione anticipata nel caso di completamento della procedura
selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico di direttore della predetta U.O.C.

Rilevato che per effetto del conferimento dell’incarico di che trattasi, al dr. Raffaele Schembari che € tenuto
al raggiungimento degli obiettivi di salute e funzionamento dei servizi propri della struttura di riferimento e
conseguenti agli obiettivi assegnati alla Direzione Generale

Visto altresi il comma 7 del nuovo art. 22 del CCNL 2016/2018, secondo cui il conferimento dell’incarico di
sostituzione non si configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico
della dirigenza e [...] al medico cui viene conferito I’incarico, non viene corrisposto alcun emolumento per i
primi due mesi. Qualora la sostituzione si protragga continuativamente oltre tale periodo al dirigente compete
un’indennita mensile per dodici mensilita, anche per i primi due mesi che ¢ pari a €. 600,00 qualora il dirigente
sostituita abbia un incarico di direzione di struttura complessa e pari a [...] alla cui corresponsione si provvede
con le risorse del fondo dell’art. 95 per tutta la durata della sostituzionc;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ utile per il servizio pubblico, ai sensi
e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639,
e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti

Conferire al dr. Raffaele Schembari, dirigente medico di questa ASP, in esito alla procedura selettiva in
narrativa indicata, I’incarico di sostituzione del direttore della U.0.C Medicina Interna Ragusa, ai sensi
dell’art. 22 del CCNL dell’ Area Sanit triennio 2016/2019, con decorrenza immediata e per mesi nove, salvo
cessazione anticipata nel caso di completamento della procedura selettiva finalizzata al conferimento
dell’incarico di direttore della predetta U.O.C.

Assegnare al dirigente, per effetto del conferimento dell’incarico di che trattasi, il raggiungimento degli
obiettivi di salute e funzionamento dei servizi propri della struttura di riferimento e conseguenti agli obiettivi
assegnati alla Direzione Generale.

Corrispondere I’indennita aggiuntiva di € 600 in conformita a quanto previsto dal comma 7 del citato art. 22
del CCNL dell’Area Sanita triennio 2016/2018 la cui spesa gravera sul fondo dell’art. 95 (Fondo per la
retribuzione di risultato) per tutta la durata della sostituzione e che risulta imputata sul conto n. 505010102
dell’esercizio 2020.

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire ’attivazione e funzionalita
dell’unita operativa di che trattasi.
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