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L:a presente copia ¢ conforme IL SEGRETARIC

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Samita

AZIENDA SANITARTA PROVINCIALE
RAGUSA

DETERMINAZIONE

DELLA DIREZIONE
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

1163 16 LU 201

OGGETTO:Validazione unita di sangue con tecnica NAT — attivita svolta mediante turni aggiuntivi da
parte del personale sanitario del SIMT Ragusa — Modica — Vittoria nel periodo gennaio — aprile anno
2012. Liquidariene competenze euro 42.670,45.

o 16 LG 2012 il Direttore della Amministrazione del Personale
D.ssa Antonina Giacalone, in esecuzione della delega conferita dal
Direttore Generale con delibera n. 767 del 14.04.2010, adotta la seguente
determinazione:




PRIEMESSO che con decreto Asscssorato Regionalc alla Sanitd n. 952 dcl £6.05.2002 il servizio di
medicina trasfusionale e immunoematologia (SIMT) della ex Azienda Ospedaliera “OC — OMPA” di Ragusa
e stato individuato quale centro di riferimento NAT e pertanto autorizzato a procedere alla validazione,
preferibilmente con tecniche automatiche e con triplo screening virale HBV-DNA-HCV-RNA ed HIV RNA,
delle unita di sangue raccolte comprese quelle unita afferenti dai SIMT di:

Azienda Ospedaliera Gravina di Caltagirone

Azienda Ospedaliera Vittorio Emanuele di Gela

Azienda Ospedaliera Umberto I di Siracusa

Azienda USL 7 di Ragusa (Modica e Vittoria)

Azienda USL 8 di Siracusa P.O. di Avola;

RILEVATO, come da relazione del Direttore del SIMT di Ragusa che la donazione del sangue ha la
massima concenirazione nelle giornate di Sabato e Domenica e che la qualita piu alta del plasma si oftiene,
dopo la scomposiziene, congelando il prodotlo entro sei ore dal prelievo;

RILEVATO che per carenze di dotazione organica non & possibile effettuare la validazione del sangue
in tali giornate in quanto il personale in forza, nell'arco dell'orario di lavoro contrattuale, pud garantire
esclusivamente i compiti istituzionali del servizio;

CHE tale attivita riguarda il personale sanitario operante tanto nel SIMT di Ragusa, quale Centro di
Riferimento di Qualificazione Biologica per la Sicilia sud orientale, tanto nelle articolazioni organizzative
semplici di Modica e Vittoria;

CHE VPeffettuazione di turni aggiuntivi del personale sanitario & stata negli anni precedenti, per i
motivi sopra esposti, di anno in anno espressamente autorizzata e che, per ultimo con delibera n. 977 del
18.06.2012 tale attivita & stata autorizzata fino al 31.12.2012:

CONSIDERATO che ¢ stato demandato al Direttore del SIMT di Ragusa la responsabilitd di
organizzare i turni aggiuntivi del personale occorrente e di certificare mensilmente a consuntivo che le ore
prestate da ciascun operatore sono esclusivamente attinenti al progetto di che trattasi;

PRECISARE che il compenso orario previsio per i dirigenti rimane fissato in € 60,00 come da
previsioni defl’art. 14 comma 6 del C.C.N.L. 2002 — 2005 primo biennio di parte economica 2002-2003 e che
al personale Infermieristico e Tecnico come da previsioni del Decreto Reg.le n. 1793/09, verra corrisposto il
compenso orario di € 26,00 per i turni effettuati in giornata feriale, e di € 29,90 per i turni effettuati in giornata

festiva;

VISTO il prospetto, trasmesso dal Direttore del SIMT , dott. Pietro Bonomo, con nota n. 194/SIMT del
26.06.2012 relativo al personale impegnato nella attivita di validazione delle unita di sangue con tecnica NAT
nel I° quadrimestre anno 2012, attestante, per ciascun dipendente, le ore utilizzate a tal fine;

PRECISATO che gli importi lordi individualmente dovuti sono indicati in elenco denominato allegato
A, che € qui di seguito riepilogato:

cowerenze

ONERIRIFLESSI™ U eaqiage

. £24.593,70

(1807675 .. £42670,45

TOTALE

RILEYATO che i} personale dei tre SIMT ha ciitttuato le prestazioni di validazione del sanguc (NAT)
in aggiunta al normale orario di servizio;

RITENUTO, pertanto, per le superiori considerazioni, di poter procedere alla liquidazione delle

competenze spettanti al personale niel periodo sopra considerato;

PRESO ATTO che gli atti richiamati sono custoditi presso la Direzione del Personale;

DETERMINA

Per Ic ragioni esposte in narrativa che qui s’intendono ripetute ¢ traserittc:

PROCEDERE alla liquidazione, del compenso lordo spettante al personale dei SIMT di Ragusa
Modica, Vittoria impegnato in attivita di validazione delle unitd di sangue con tecnica NAT nel
periodo GENNAIO-APRILE 2012 secondo gli importi determinati nel prospetio denominalo allegato
A che fa parte integrante della presente deliberazione; '

Provvedere all’imputazione della complessiva somma di € 42.670,45 ripartendola nei diversi conti
secondo le indicazioni del prospetto denominato allegato B che fa parte integrante della presente
determina;

. Precisare che ciascun nominativo indicato nell’elenco allegato A risuita assegnato al relativo centro di

costo.
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