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OGGETTO: approvazione del progetto obiettivo “Posizionamento, gestione, rimozione dei

cateteri venosi centrali ad inserimento periferico ecoguidato PICC, Midline, Mini-Midline e PICC
PORT” — periodo 01/11/2020 — 31/12/2020
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. \>S.Pass.—‘

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

ZIONARIO IL DI \LO.C.
SERVIZIO ECONOMICQ, 'ANZIARIO/PATRIMONIALE
: o/Cicero

Dott, Emanuelg Marcesio Digi

1 NDY Hanf , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il

Direttofc Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott.

Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con 1’assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE e

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.159/2020 del
3.3.2020;

Vista la proposta del 24/10/2020, a firma congiunta dei Direttori di U.O.C. Anestesia e Rianimazione dei presidi
ospedalieri di Modica-Scicli e Vittoria-Comiso, volta alla realizzazione del progetto obiettivo: “Posizionamento,

gestione, rimozione dei cateteri venosi centrali ad inserimento periferico ecoguidato PICC, Midline, Mini-Midline
e PICC PORT?” , allegata alla presente deliberazione (allegato A);
Preso atto che I’attivita di cui al sopracitato progetto:

prevede la durata di un anno dalla data di avvio, rinnovabile;

sara svolta in regime di plus orario dal personale del comparto dell’U.O.C. Anestesia e Rianimazione del
P.O. di Modica-Scicli e dall’U.O.C. Anestesia e Rianimazione del P.O.di Vittoria-Comiso

sara finanziata con la quota del Fondo premialitd e fasce destinata ai progetti obiettivo per 1’area non
dirigenziale del comparto;

prevede il posizionamento, gestione o rimozione del device vascolare, nei giorni ed ore programmate, con le
seguenti modalita:

modalitd A) accesso di 2 infermieri (di cui uno deve essere impiantatore certificato) per il posizionamento o
rimozione di PICC, Midline, Min1 Midline, PICC PORT, con il compenso di € 35,00 per I’infermiere
impiantatore ed € 25,00 per il secondo infermiere

modalita B) qualora non fosse disponibile il secondo infermiere, per il posizionamento o rimozione di PICC,
Midline, Mini Midline, PICC PORT, si coinvolge il personale di supporto (OSS) adeguatamente formato,
con il compenso di € 35,00 per I’infermiere impiantatore ed € 15,00 per 1’ Operatore socio sanitario
modalitd C) accesso di 1 infermiere adeguatamente formato per la gestione del device vascolare con il
compenso di € 10,00

attivita amministrativa di supporto: complessivi € 3.000,00 per tutta la durata del progetto

prevede che il responsabile del progetto Direttore di U.O.C. Anestesia e Rianimazione presenti, con cadenza
trimestrale, una relazione sull’attivita svolta, la cui verifica amministrativa, in particolare sull’avvenuta
formazione del personale di supporto OSS, sara propedeutica al pagamento delle prestazioni effettuate

Preso atto che il valore economico complessivo del progetto & pari a € 33.000,00 cosi distinto:

UOC Anestesia e Rianimazione P.QO. Vittoria

€12.000,00  comparto sanitario per attivita infermieristica

€ 3.000,00  comparto tecnico per attivita di supporto OSS

€ 1.500,00 comparto amministrativo per attivitd amministrativa
€16.500,00

UOC Anestesia e Rianimazione P.O. Modica

€ 15.000,00 comparto sanitario per attivita infermieristica
€ 1.500,00 comparto amministrativo per attivitd amministrativa
€16.500,00

Considerato che la quota del Fondo premialita e fasce del comparto da destinare ai progetti obiettivo per I’anno 2021
non ¢ stata ancora definita dalla delegazione trattante decentrata e pertanto il progetto potra avere validita solo dal
01/11/2020 e fino alla data del 31/12/2020;

Rilevato che il compenso complessivo stimato per I’esercizio 2020 da imputare al fondo premialita ¢ fasce (quota

progetti obiettivo) del comparto ¢ di € 5.500,00 di cui € 2.750,00 per il personale del P.O. di Vittoria-Comiso ed
€ 2.750,00 peril personale del P.O. di Modica-Scicli;
Preso atto che:

nella seduta del 15 giugno 2020 ¢ stato siglato il Contratto Integrativo Aziendale per I’area non dirigenziale
del comparto che prevede di destinare una quota del fondo Premialita e Fasce al finanziamento dei progetti
obiettivo ritenuti strategici per la Direzione Generale, pari a € 300.000 per 1’anno 2020;

nella seduta della Delegazione trattante del 27 ottobre 2020 le OO.SS. del comparto hanno dato il loro
consenso all’attuazione del progetto in argomento;

Ritenuto poter approvare il progetto “Posizionamento, gestione, rimozione dei cateteri venosi centrali ad
inserimento periferico ecoguidato:PICC, Midline, Mini-Midline e PICC PORT” da finanziare con la quota del Fondo
Premialita e Fasce destinata ai progetti obiettivo concordata con le OO.SS. per I’anno 2020;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito
dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi € per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢& stato predisposto nel
rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella
Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1.

approvare 1l progetto di “Posizionamento, gestione, rimozione dei cateteri venosi centrali ad inserimento

periferico ecoguidato PICC, Midline, Mini-Midline e PICC PORT” allegato al presente atto (Allegato A)
per il periodo 01/11/2020 — 31/12/2020

precisare che il valore economico complessivo del progetto € pari a € 33.000,00 cosi distinto:
UOC Anestesia e Rianimazione P.O. Vittoria

€12.000,00  comparto sanitario per attivita infermieristica

€ 3.000,00  comparto tecnico per attivita di supporto OSS

€ 1.500,00 comparto amministrativo per attivitd amministrativa
€ 16.500,00

UOC Anestesia e Rianimazione P.O. Modica

€15.000,00  comparto sanitario per attivita infermieristica
€ 1.500,00 comparto amministrativo per attivitd amministrativa
€16.500,00

precisare che il costo del progetto, stimato per 1’anno 2020 in complessivi € 7.276,50 , gravera nei seguenti

conti del bilancio:

€ 4.500,00 nel conto 505020111

1.071,00 nel conto 505020105
500,00 nel conto 507020111
119,00 nel conto 507020105
500,00 nel conto 508020111
119,00 nel conto 508020105
467,50 nel conto 901010101

premialita e fasce comparto sanitario a tempo indeterminato

oneri sociali comparto sanitario a tempo indeterminato

premialita e fasce comparto tecnico a tempo indeterminato

oneri sociali comparto tecnico a tempo indeterminato

premialita e fasce comparto amministrativo a tempo indeterminato

oneri sociali comparto amministrativo a tempo indeterminato
IRAP
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precisare che il pagamento delle prestazioni effettuate, da erogare con cadenza trimestrale, sara disposto con successivi
atti di liquidazione, previa verifica amministrativa sulla relazione prodotta dal responsabile del progetto, in particolare
sull’avvenuta formazione del personale di supporto OSS.
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




