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18/6/09 e s.mi,
dal

IL SEGRETARIO
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. quo del ] oy 2000

DIREZIONE: U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento incarichi libero professionale, vari profili professionali, per attivitad di

screening mediante l'utilizzo di test rapidi su card per la rilevazione qualitativa di antigeni specifici
per Sars-Cov 2 da tamponi rino-faringei.
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 1 0 ROy 2020

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

CE. C.P.
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DREW.0.C.
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Bt , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il
Direttore Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993,

dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario,
con l’assistenza DOﬂ. Emaﬂu@f@ M&J’CG@O D‘bﬁ

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente
deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.

Vista la L.R.n. 5/20009.

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n. 159/2020
del 3.3.2020.

Visto il Decreto Legge 7 ottobre 2020, n. 125, con il quale, tra l'altro, & stato prorogato lo stato di emergenza
epidemiologica da Covid-19 sino al 31.01.2021.

Richiamata la nota prot. n.43403 del 12/10/2020, con la quale l'Assessorato Regionale della Salute ha emanato direttive
per il reperimento di personale medico e sanitario di diversi profili, che, al fine di contenere i contagi da Covid-19, da
impegnare in attivita di screening rivolto a tutti i cittadini siciliani, su base volontaria e su tutto il territorio della Regione,
mediante I'utilizzo di test rapidi su card per la rilevazione qualitativa di antigeni specifici per Sars-Cov 2 da tamponi rino-
faringei, individuando I' A.O.U.P. "G. Martino" di Messina quale Azienda referente regionale per il reclutamento e per la
raccolta delle singole istanze e/o manifestazioni di interesse relative alle diverse figure professionali.

Visto l'avviso pubblico emanato dalla suddetta Azienda Ospedaliera Universitaria sulla scorta del modello regionale,
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n.298 del 12/10/2020.

Visti gli elenchi resi disponibili alle Aziende Sanitarie in apposita piattaforma, giusta nota A.O.U. Policlinico
G. Martino, prot. n. 26096 del 28.10.2020, contenenti i nominativi dei professionisti che hanno avanzato la propria

candidatura per occuparsi della suddetta attivita presso quest'Azienda, distinti secondo i seguenti profili:Medici, Biologi e
Biotecnologi, Infermieri e Operatori Socio Sanitari.

Vista la delibera n 2741 del 6/11/2020 con la quale questa ASP ha recepito i predetti elenchi.

Ritenuto necessario e urgente procedere stante I’emergenza epidemiologica, al conferimento dei seguenti incarichi di
natura libero professionale:

o 12 Medici,

12 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri
e 4 Biologi

e 9 Operatori Socio Sanitari

Rilevato che i citati incarichi verranno conferiti ai sensi dell'art. 6 dell'avviso sopra citato nel rispetto delle direttive
assessoriali, in particolare modo degli artt. 2 (prestazioni) e 3(compenso) del richiamato avviso, oltre che secondo le
ulteriori modalita di seguito specificate:
1. Contatto a mezzo pec e/o e-mail con i candidati per ogni singolo profilo al fine di acquisire la conferma della
disponibilita, effettuato secondo ordine cronologico di presentazione istanzaAll’ AOUP Martino.
Successivo invito a presentarsi ai candidati, secondo ordine progressivo e cronologico di comunicazione della
disponibilita, presso specifica sede nel giorno ed orario.
3. Sottoscrizione di contratto di lavoro autonomo libero-professionale, di natura privatistica, disciplinato dall'art.
2222 e ss. del codice civile, in data precedente al primo turno di lavoro con definizione della durata, come da
schema allegato alla presente; la stipula del contratto & subordinata alla presentazione del professionista di

attestazione di avvenuta partecipazione a corso di formazione per |'esecuzione di tamponi rapidi Covid-19. come
da nota assessoriale prot. 38168 del 02.11.2020.

2.

Rilevato che l'attivita oggetto degli incarichi sara svolta personalmente dai professionisti, in piena autonomia, senza alcun
vincolo di subordinazione, né di esclusivita, fermo restando I'obbligo di conformare le proprie azioni con le esigenze
aziendali, in coordinamento con le indicazioni fornite dal referente aziendale dott.ssa Carmela La Terra, che avra funzioni

di vigilanza sull'esatta esecuzione del contratto ed al quale il professionista dovra fare riferimento nello svolgimento dej
propri compiti.

che i pagamenti saranno effettuati soltanto al completamento effettivo dei turni e della/e giornate di screening previa
attestazione del referente aziendale dott.ssa Carmela La Terra e dietro presentazione di fattura.

Visti il D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i. ed in particolare, l'art 36, comma 2; il codice civile, art. 2222 e ss., anche con riguardo
alla natura del contratto di lavoro autonomo.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato-dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione.

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza.

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Procedere al conferimento procedere stante ’emergenza epidemiologica, al conferimento dei seguenti incarichi di natura
libero professionale:

e 12 Medici,

o 12 Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri

e 4 Biologi

e 9 Operatori Socio Sanitari
finalizzati all’espletamento dell’attivitd di screening rivolta a tutti i cittadini siciliani su base volontaria, mediante
l'utilizzo di test rapidi su card per la rilevazione qualitativa di antigeni specifici per Sars-Cov 2 da tamponi rino-faringei,
attingendo dagli elenchi formati e trasmessi dall'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico "G .Martino di Messina" e

recepiti da questa ASP con delibera n. 2741 del 6/11/2020 contenenti i nominativi dei soggetti che hanno manifestato la
propria disponibilita.

Precisare che gli incarichi saranno conferiti ai sensi dell'art. 6 dell'avviso approvato dall'Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico " G .Martino di Messina con deliberazione del Commissario Straordinario nr . 298 del
12/10/2020 e nel rispetto delle direttive assessoriali, in particolare modo degli artt. 2 (prestazioni) e 3 (compenso) del
richiamato avviso, oltre che secondo le ulteriori modalita di seguito specificate:
1. Contatto a mezzo pec e/o e-mail con i candidati per ogni singolo singolo profilo al fine di acquisire la conferma
della disponibilita, effettuato secondo ordine cronologico di presentazione istanza.
2. Successivo invito a presentarsi ai candidati, secondo ordine progressivo ¢ cronologico di comunicazione della
disponibilita, presso specifica sede nel giorno ed orario.
3. Sottoscrizione di contratto di lavoro autonomo libero-professionale, di natura privatistica, disciplinato dall'art.
2222 e ss. del codice civile, in data precedente al primo turno di lavoro con definizione della durata, come da
schema allegato alla presente; la stipula del contratto & subordinata alla presentazione del professionista di

attestazione di avvenuta partecipazione a corso di formazione per I'esecuzione di tamponi rapidi Covid-19. come
da nota assessoriale prot. 38168 del 02.11.2020.

Procedere alla sottoscrizione dei contratti, secondo lo schema allegato in parte integrante alla presente delibera

Precisare che I’attivita verra svolta dai professionisti, in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione,; né di
esclusivita, fermo restando I'obbligo di conformare le proprie azioni con le esigenze aziendali, in coordinamento con le
indicazioni fornite dal referente aziendale individuato, che avra funzioni di vigilanza sull'esatta esecuzione del contratto
ed al quale il professionista dovra fare riferimento nello svolgimento dei propri compiti;

Dare atto che i pagamenti saranno effettuati soltanto al completamento effettivo dei turni e della/e giornate di screening
previa attestazione del referente aziendale dott.ssa Carmela La Terra e dietro presentazione di fattura.

Dare atto che le somme occorrenti ad oggi non quantificabili, almeno fino alla definizione del programma degli interventi
di screening, ove non direttamente corrisposte dall” Assessorato Regionale della Salute potranno essere imputate al centro
di costo COVID del bilancio aziendale, ai sensi dell'art. 18 del Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18 e che in quest' ultimo
caso i pagamenti saranno effettuati dal .U.O.C Servizio Economico Finanziario e Patrimoniale di questa ASP, a seguito

della verifica delle prestazioni regolarmente rese previa attestazione del referente dietro presentazione di fattura e,
comunque, al completamento effettivo dei turni e della/e giornate di screening;

Trasmettere copia della presente deliberazione all'Assessorato Regionale della Salute, all’A.O.U G. Martino" di Messina.
all'u.0.C. Servizio Economico-Finanziario al Referente Aziendale

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante I'esigenza di avviare con celerita le attivita di che trattasi.

1 11 Direttore Sanitario

Dr. ;ﬁjj'?le lia
- \

1l Direffore Generale
Arch. Angelg Aljfud




