PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’apprevazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= FEsecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

®» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n.  del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

Assessorato Regionale Sanita

s
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. ﬁ %Q 1 del 0 6 NOYV 92020

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Recepimento elenchi partecipanti all’avviso indetto dall’Azienda Ospedaliera
Universitaria Policlinico “G Martino” di Messina per il reclutamento di personale Medico e Sanitario
disponibile ad effettuare uno screening rivolto a tutti i cittadini siciliani, su base volontaria, su tutto il
territorio della Regione, mediante I’utilizzo di test rapidi su card per la rilevazione qualitativa di antigeni
specifici per Sars — Cov 2 da tamponi rino —faringei;

IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.S.

"TRATTAMENTO GIURIDICO DEL PERSONALE” IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
Dr.ssa Wchinind D.ssa\Maria Sigona
(&‘ Ol S.’BN\«,Q

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 0 6 N ' m

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vincﬂ S.Pass.
Autorizzazione nN@N—GGMPdRIA— / /

Denominazione lMPEGNO Dl SPESA

D Autorizzazione come da prospetto allegato

U.0.C.
ZIARIO/PATRIMONIALE

1 6 N3V o
1 ’ Y0 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con 1’assistenza

Dott. Emanus!e Marcato Ds# |, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:
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" IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.

Vista la L.R.n. 5/2009.

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020.

Premesso che con delibera n.298 del 12.10.2002, su disposizione dell’ Assessorato Regionale della
Salute della Regione Siciliana , I’ Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “G Martino” di Messina
ha indetto avviso pubblico per il reclutamento di personale Medico e Sanitario disponibile ad effettuare
uno screening rivolto a tutti i cittadini siciliani, su base volontaria, su tutto il territorio della Regione,

mediante 1’utilizzo di test rapidi su card per la rilevazione qualitativa di antigeni specifici per Sars — Cov 2
da tamponi rino —faringei;

che in data 05/11/2020, sono pervenuti a questa Azienda gli elenchi dei soggetti che hanno dato
disponibilita alla partecipazione alla suddetta campagna di screening.

Ritenuto di dover recepire, giusta indicazioni regionali, 1 seguenti elenchi di partecipanti per 1
profili indicati, facenti parte integrante della presente delibera:

1) N. 43 candidati profilo di Biologo e Tecnologo;

2) N. 65 candidati profilo Collaboratori sanitari professionali Infermieri

3) N. 100 candidati profilo Dirigente Medico

4) N. 78 candidati profilo Operatore Socio Sanitario

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e
per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢
stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza,

DELIBERA

Per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Recepire, giusta indicazioni regionali, i seguenti elenchi di partecipanti peri profili indicati,
facenti parte integrante della presente delibera:

1) N. 43 candidati profilo di Biologo e Tecnologo;

2) N. 65 candidati profilo Collaboratori sanitari professionali Infermieri

3) N. 100 candidati profilo Dirigente Medico

4) N. 78 candidati profilo Operatore Socio Sanitario

- Dare immediata esecutivita al presente atto al fine di evitare gravi disfunzioni nell'erogazione dei servizi
sanitari e nell’interesse pubblico.

IL DIRETTORE | MMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




