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L SEGRETARIO | R

Regione Siciliana - Assessorato

: AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA | :
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1107 aa - 9LUG.2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO

Atto sottoposto a controllo: 81 NO

OGGETTO: Conferimento incarico di sostituzione de] Direttore di SC “Distretto Modica” ai sensi
dell’art. 18 del CCNL 8.6.2000 area dirigenza medica e veterinaria alla dott.ssa Roccasalvo Maria Pina.

I, RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE

nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il

.~ 9LU6.2012

Direttore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.:

- Dott.ssa Maria Sigena - - Direttore Amministrativo

- Direttore Sanitario

'Sig, Marcello Grgliotta

- Dott. Pasquale Granata

e con I’assistenza s qualé segretario Verbaliz_zante,

adotta la seguente deliberazione:



Su propesta della Direzione ammyinistrazione del Personale che con la sottoscrizione - da parte del
Direttore della struttura ne attesta Ia regolaritd formale e la legittimita; '

Premesso che con n.703 del 14.4.2011, aj sensi del DA 1794/2009, la dott.ssa Militello ‘Angelina,
gia direttore sanitario del presidio ospedaliero di Scicli, ¢ stata ricollocata sulla UOC Distretto di Modica -
con contestuale conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile di direttore della ‘medesima Unita-

operativa dall’1.5.2011;

Preso atto che nella stessa delibera 703/11, veniva precisato che Ia dott. Militello, pur rimanendo
titolare dell’incarico di direttore del Distretio Modica, veniva in via provvisoria dislocata presso 'UOC
“Direzione Sanitaria Ragusa” per tutto il periodo di aspettativa del dott. Pasquale Granata nominato Diretiore
sanitario Aziendale, senza pertanto espletarne le relative funzioni; ST S

. Lero P . s
Rilevaio che al fine di garantire la funzionalita dell’U.0.C° Disiretto di Modica;, disponibile per
Passenza della dott.ssa Militello, si rende necessario individuare un altro medico cui conferire
provvisoriamente |’incarico di sostituzione del Direttore di Struttura cormplessa; e

Visto I’art. 18 comma 2 del CCNL dell’area relativa alla dirigenza medica - veterinaria de} SSN

1998-2001, come sostituito dall’art.11 del CCNL, parte normativa quadriennio 2002-2005, ai sensi del quale - -

“nei casi di assenza previsti dal comma 1 da parte del dirigente con incarico di direzione di struttura

complessa, la sostituzione & affidata dall’azienda con apposito atto, ad altro dirigente della struttura -

medesima indicato entro il 31 gennaio di ogni anno che, a tal fine, si avvale dei seguenti criteri :

a) 1l dirigente deve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di alta specializzazione o,
comunque,della tipologia c) di cui ail’art. 27 con riferimento, ove previsto, ‘alla disciplina di
appartenenza; : o

b) valutazione comparata del curriculum prodotto dei dirigenti interessati”;

Che al fine di procedere alla valutazione comparata dei curricula sapra indicati, giusta nota della
Dir/Gen, tutti 1 dirigenti medici della struttura sono stati invitati a produrre alla Direzione .il Proprio
curriculum formativo e professionale; '

Accertato che dei medici della struttura hanno presentato la documentazione richiesta per !’incarico i

seguenti medici: dott. Mavilla Vittorio, dott. Migliore Giovanni, Dott.ssa Rendo Maria, dott. Iacono Biagio (-

alla data odierna in pensione), dott.ssa Roccasalve Maria Pina;

Rilevato che in data 4.07.2012 si ¢ riunita al fine di valutare i curricula, apposita commissione
costituita, giusta nota 1559/Dir.Gen del 3.7.2012, dal Direttore Sanitario Aziendale, dott. Pasquale Granata,

dal Direttore del Distretto Ragusa, dott. Brugaletta Salvatore e dal Coordinatore Sanitario Territoriale, dott.

Vito Amato;

Visto il verbale da cui risulta che la Commissione ritiene che la dott.ssa Roccasalvo Maria Pina sia la
pil idonea per 1’atfidamento dell’incarico di sostituzione ex art.18 del CCNL 8.6.2000 area dirigenza medica

e veterinaria;

Rilevato, difatti, per quanto testualmente® riportato ‘dal*tizdesimo verbale che. “dalla analisi dei

curricula e dei corsi di aggiornamento preseniati la commissione ritiene che tra i quatiro candidati,i dott.
Mavilla,dott.ssa Rendo,dott.ssa Roccasalvo abbiano maggiori titoli(possesso di specializzazione anche se-

non specifica ed attiviid di servizio); la dott.ssa Roccasalvo in pitt documenta una maggiore attivitd di

servizio rispetto agli altri {circa sette anni di servizio in pity) e maggiore esperienza gestionale per avere

ricoperto il ruolo di Coadiutore Sanitario dall’anno 1993 e dall'I1 aprile 2010 alla data odierna il ruolo di
Direttore FF del Distretto di Modica in sostituzione del dott Mandaré collocato in pensione” - '

Visto il comma 7 del citato art.18 , secondo cui il conferimenta dell’incarico di sostifuzione non si
configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livelo unico della dirigenza e
al medico cui viene conferito I’incarico, 1’indennita aggiuntiva di € 535,04 & dovuta solo dal terzo mese e
continuativamente per tutto il periodo dell’incarico; '

Considerato pertanto che ben pud conferirsi alla dott.ssa Roccasalvo Maria Pina, incarico di
sostituzione del direttore di struttura complessa dell"UOC Distretto Modica, con decorrenza immediata e per
mesi sei, rinnovabili, fermo restando che I'incarico potrebbe cessare prima della scadenza in caso di rentro
presso la struttura del distretto di Modica della dott.ssa Militello Angelina c - s

-—R_iténuto,di poter conferire alla dott ssa Roceasalvo Maria Pina a decorrere dal terzo mese d’incarico -
il compenso mensile aggiuntivo di € 535,04; S : E

-Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo .-
+ Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA
“Per [ motivi in premessa che qui s’intendono dpetuti e trascritti

Conferire incarico di sostituzione del Direttore della struttura complessa “Distretic Modica™ alia.

dott.ssa Roccasalvo Maria Pina in servizio presso la suddetta struttura, con decorrenza immediata e per mesi
. set, prorogabili fino a dodici: ‘ o

Precisare che 1'incarico potrd scadere anche prima di tale data nel caso di rientro nella struttura

Distretto-di Modica della dott.ssa Militello Angelina ;.

.Con-ispoudere alla dott.ssa Roccasalvo a decorrere dal terzo mese d’incarico, il compenso mensile
aggiuntivo di € 535,04; '

* Dare atto che la somma necessaria per corfispondere il citato compenso aggiuntivo gravera sul
fondo ex art. 50 della dirigenza medica che ne contiene la disponibilita;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire la funzionalita

dell'unita operativa di che trattasi.

Data- . . - o Esercizio
Importo Antorizzato QOrdine ‘| Conio .
Visto: Il Direttore Ec:onozﬁico Finanziario . 1l Contabile
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