AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

INTERPELLO PER REPERIMENTO PERSONALE PER ASSISTENZA SANITARIA AGLI
STRANIERI PRESSO I C.A.S. IN ESECUZIONE DEL&
PROGETTO “WE CARE” IN PARTNERSHIP CON LA PREFETTURA D GUSAE
L'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONE MIGRAZI <

Premesso che la Prefettura di Ragusa, capofila dell’iniziativa prog@ finanziato a valere
sui FAMI — Fondo asilo, Migrazione e integrazione 2014-2 0 ¢ fatta promotrice in
partenariato con I’O.ILM. e I’Azienda Sanitaria Provincial%gusa di un progetto
denominato “WE CARE” il cui obiettivo & di potenziare @fﬁorzare Iattivita sanitaria
itinerante e nei Centri di Accoglienza Straordinaria (C. incentivare la formazione
sanitaria dei migranti e degli operatori della P.A.o @ supporto alle vulnerabilita

psicologiche nei C.A.S.; &
e

Vista la nota della Prefettura di Ragusa del 18.8.20";

ammessa al finanziamento in data 12.7.2020

concludersi in mesi 12 : @

conferma che la proposta & stata
prendera avvio dal 1.8.2020 per

Che le linee di azione progettuale prevedor r I’ASP, il rafforzamento della capacita di
individuare, informare ed orientare i ci .@' dei Paesi terzi che vivono in contesti di forte
marginalita e di individuare e prendere in ¢arico le vulnerabilita psicosociali anche all’interno
dei C.A.S. ; @

Che in particolare il punto 5 de o prevede “Prevenzione e gestione delle criticita di
natura sanitaria nei C.A.S. ,in parficolare in considerazione dell’emergenza COVID-19
prevendendone ogni eventuale\diffusione”

Che, in particolare, pe u@lto attiene all’obiettivo suddetto il progetto prevede il
reclutamento da parte dell¥ASP di:
n. 1 medico generico .‘ 80 ore x Euro 39,65 I’ora, per totali Euro 30.927,00) ,
n. 1 medico infettivologa:(per n. 780 ore x Euro 39,65 I’ora, per totali Euro 30.927,00) ,
n. 1 psicologo **“:}ﬁ ore x Euro 33,31 I’ora, per totali Euro 25.981,00) ,
748 ore ciascuno x 18,66 1’ora per totali Euro 13.957,68 ciascuno) ;

n. 2 infermieri (pern

SI RENDE NECESSARIO

procedere al reclutamento RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE di :

n. 1 medico generico (per n. 780 ore x Euro 39,65 ’ora, per totali Euro 30.927,00) ,

n. 1 medico infettivologo (per n. 780 ore x Euro 39,65 ’ora, per totali Euro 30.927,00) ,
n. 1 psicologo (per n. 780 ore x Euro 33,31 Pora, per totali Euro 25.981,00) ,

n. 2 infermieri (per n. 748 ore ciascuno x 18,66 ’ora per totali Euro 13.957,68 ciascuno).

La selezione avverra mediante comparazione dei curricula professionali, finalizzati a garantire
le prestazioni progettuali.




Ciascun incarico avra la durata di anni uno, per un impegno orario indicato e a fronte di un
compenso onnicomprensivo LORDO come sopra fissato.

Gli interessati, dipendenti dall’Azienda, possono manifestare la propria disponibilita a
prestare la propria attivita al di fuori dell’orario di servizio, presentando apposita istanza
corredata da curriculum professionale datato, firmato e autocertificato ai sensi del DPR
445/2000 che dovra pervenire all’Ufficio Protocollo di quest’ASP, esclusivamente tramite
PEC: protocollo@pec.asp.rg.it. , entro e non oltre giorni 15 dalla_pubblicazione del
presente avviso sul sito dell’ASP.

&
Nel caso pervengano pili domande, sard demandata ad una commissio%mminata dal

Direttore Generale di quest’ ASP, la valutazione della compatibilita dei curricula con le attivita
progettuali e la formulazione della relativa graduatoria @

I Dirigenti Medici ed il personale infermieristico, da impiegarsi le attivita, dovranno
garantire la suddetta assistenza sanitaria nei CAS e sul mezzo mobi esso a disposizione a
cura dell’OIM.

Si precisa che Pattivita dovra essere svolta al di fuori del norimale orario di servizio.
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