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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

DIREZIONE affari generali

OGGETTO: Accordo quadro approvato con delibera n. 1042 del 5.10.2020 - Approvazione e

sottoscrizione Primo Accordo Attuativo tra I’ASP e CEFPAS per il comando, a tempo parziale, del dott. Riccardo
Giammanco .
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IL ZIONARIO D.C.

LA SERVIZIO ECONOMICO ANZJARIO/PATRIMONIALE

J

1l Ty ' , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
- ; Sa—

Generale, Arch. 'Angéio Aliquod, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore

Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario, con 1’assistenza

Dott. Emanusle Marcello Disl

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Deliberan. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020 ;

PREMESSO che I’ASP ed il CEFAS hanno sottoscritto apposito Accordo Quadro per 1’Utilizzo condiviso di
personale approvato con delibera n.1042 del 5.10.2020 ;

VISTA la nota del 13.10.2020 del CEFPAS che, sulla scorta della convenzione sopra citata, manifesta il proprio
interesse ad attivare I’istituto del comando parziale per il dott. Riccardo Giammanco per 12 ore settimanali;

CHE i contratti collettivi della Sanita dispongono che “...per comprovate esigenze di servizio dell’Azienda la
mobilita del dipendente puo essere attuata anche attraverso ’istituto del comando tra aziende ed enti del comparto
anche di diversa regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro
assenso, nel rispetto della categoria, profilo professionale e disciplina, ove prevista, del dipendente...”;

VISTO Part. 70, comma 12, del D.Lgs. 165/2001 che prevede che “...I’amministrazione che utilizza il personale
rimborsa all’ amministrazione di appartenenza l’onere relativo al trattamento fondamentale...”;

CHE in virtu dell’accordo quadro come sopra sottoscritto tra I’ASP di Ragusa ed il CEFPAS gli Enti hanno convenuto
che ¢ interesse reciproco promuovere e incentivare progetti di comando lavorativo tra i propri dipendenti per periodi
determinati e funzionali allo sviluppo delle competenze lavorative dei dipendenti in area di particolare interesse,
sottoscrivendo apposito Accordo Attuativo caso per caso ;

VISTO I’allegato Accordo Attuativo volto, in accoglimento della superiore richiesta del CEFPAS, alla concessione
del comando, a tempo parziale, del dott. Riccardo Giammanco, Dirigente Amministrativo con contratto a tempo

determinato dell’ ASP di Ragusa e gia docente presso il predetto CEFPAS per programmazione strategica, controllo di
gestione, bilancio e contabilita ;

PRESO ATTO che in virtu dell’allegato accordo il dipendente dell’ ASP di Ragusa viene assegnato presso il CEFPAS,
a far data dal 16 ottobre 2020 e fino al 16 ottobre 2021 per dodici ore settimanali, con possibilita di proroga che
dovra essere espressamente convenuta e disciplinata dalle parti;

PRESO ATTO che il trattamento economico fondamentale, gida in godimento sard corrisposto per intero
dall’Amministrazione di provenienza la quale, pertanto, provvedera a corrispondere al dipendente comandato la
retribuzione e gli oneri relativi al contratto di lavoro di cui all’inquadramento giuridico ed economico; il CEFPAS, in
quanto utilizzatore delle prestazioni, sara tenuto a rimborsare, su semplice richiesta dell’ASP di Ragusa, le relative
spese, limitatamente al periodo e impiego orario di lavoro svolto presso il Centro;

RITENUTO di poter procedere alla sottoscrizione dell’allegato Accordo Attuativo ;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢& stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di
rispettiva competenza,

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

In esecuzione dell’ Accordo Quadro approvato con delibera n. 1042 del 5.10.20202 ;

Approvare e sottoscrivere I’allegato Accordo Attuativo volto alla concessione del comando a tempo parziale presso il

CEFPAS per 12 ore settimanali per la durata di un anno del dott. Riccardo Giammanco, Dirigente Amministrativo con
contratto a tempo determinato dell’ ASP di Ragusa.

Trasmettere copia dell’accordo al settore risorse umane per la gestione del trattamento economico e dei rimborsi
dovuti all’ASP.
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