PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP
di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32
della Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.1., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.1., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

NI a6 o 0w

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Procedura selettiva interna ex art. 17 comma 3 CCNL del SSN — COMPARTO 1998-2001: “Passaggi
orizzontali all’interno della medesima categoria tra profili diversi dello stesso livello economico” — inquadramento
Coadiutore Amministrativo cat. B — sig. ra LA LICATA Giuseppa
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IL DIRIGENTE STRUTTURA SEMPLICE IL DIRETTORE DELLA,$TRUTTURA
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 1 5 OTT. 2020

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

[J  Autorizzaziong-come da prospetto allegato

IONARIO IL DIRETTHRE UO.C.
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Il 10 Ul , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore
D oiliog"iﬁiénDi‘rettore Amministrativo e dal Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario, con [’assistenza

ues Marcelo Digl
, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

Premesso che, con delibera n. 1646 del 19/06/2020, sono stati approvati gli atti della Commissione per la
procedura selettiva di cui al verbale del 17 giugno 2020, peri”Passaggi orizzontali all’interno della medesima
categoria tra profili diversi dello stesso livello economico” dichiarando idonei alla copertura di n. 5 posti di
Coadiutore amministrativo cat. B, tra gli altri, la sig.ra LA LICATA Giuseppa, precedentemente inquadrata nel
profilo professionale di Operatore tecnico addetto all’assistenza cat. B;

Che con nota n. 3105 del 22/06/2020, in recepimento di quanto disposto con delibera n. 1646/2020, & stato
comunicato all’interessata che, con decorrenza 1 luglio 2020, continuava a prestare servizio con la qualifica
di Coadiutore Amministrativo cat. B, presso la Direzione Medica dei PP.00. di Ragusa, per un periodo di mesi
tre per I'esperimento provvisorio delle nuove mansioni, specificando che, salvo rilievi negativi pervenuti da
parte del Direttore della struttura, la Direzione risorse Umane avrebbe provveduto all'inquadramento
definitivo del dipendente nel nuovo profilo professionale, con integrazione del contratto di lavoro;

Preso atto che, alla scadenza dei tre mesi, il Direttore Medico dei PP.0O. di Ragusa, con nota n. 1005/DS-RG
del 13 ottobre 2020, ha espresso parere favorevole all'inquadramento definitivo della suddetta dipendente
nel profilo professionale di Coadiutore Amministrativo cat. B;

Considerato, pertanto, di poter.inquadrare la dipendente LA LICATA Giuseppa con la qualifica di Coadiutore
Amministrativo cat B a far data dal 1 luglio 2020, con successiva integrazione del contratto di lavoro;

Ritenuto, altresi, di poter dichiarare vacante in dotazione organica un posto di Operatore tecnico addetto
all’assistenza cat. B;

Dato atto che il Dirigente dell’U.0O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, € totalmente legittimo e utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato
dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti di:

- Inquadrare la dipendente LA LICATA Giuseppa con la qualifica di Coadiutore Amministrativo cat. B a
far data dal 1 luglio 2020, con successiva integrazione del contratto di lavoro;

Dichiarare vacante in dotazione organica un posto di Operatore tecnico addetto all’assistenza cad.
B.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
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