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DIREZIONE AFFARI GENERALI

OGGETTO: revoca delibera n. 1428 del 27.5.2020 - convenzione con la struttura privata non accre-
ditata “Centro Medico Bios” con sede in Ragusa per prestazioni specialistiche di gastroenterologia

ed endoscopia digestiva con il dott. Carlo Puglisi in equipe ai sensi dell’art. 28 del Regolamento
ALPIL.
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| , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Salvato-
re Torrisi, Direttore Amministrativo e Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

Dott. Emanusie Marcelio Diel , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

RICHIAMATA la delibera n. 1428 del 27.5.2020 con la quale ¢ stata approvata la stipula di convenzione per
prestazioni specialistiche di gastroenterologia ed endoscopia digestiva in ALP1 da parte del dott. Carlo Puglisi;

VISTA la nota pervenuta via mail il 24.9.2020 a mezzo della quale il dott. Carlo Puglisi richiede la modifica della
convenzione da ALPI individuale ad ALPI in equipe, stante la necessita di avere la collaborazione di infermieri profes-
sionali formati nella specifica materia, € comunica altresi i nominativi degli infermieri disponibili alla collaborazione in
equipe e che gia svolgono detta attivita in ALPI all’interno dell’ospedale:

Fede Angelo matr. 34431;

Gulino Emanuele matr. 3929;

Incremona Lina matr. 4267,

Scarlatella Stefania matr. 73969 .

CONSIDERATO che il D.Lgs n. 502/92 e successive modifiche ed integrazioni all’art. 15 quinques, comma 2, lettera c)
espressamente recita: “Il/ rapporto di lavoro esclusivo comporta I’esercizio dell’attivita professionale nelle seguenti ti-
pologie: (omissis) c) la possibilita di partecipazione ai proventi di attivita richiesta a pagamento da singoli utenti e
svolta individualmente o in equipe, al di fuori dell’impegno di servizio, in strutture di altra Azienda del SSN o di altra
struttura sanitaria non accreditata previa convenzione dell’Azienda con le predette Aziende o strutture’;

RITENUTO che l'istituto della consulenza sanitaria € considerato una forma possibile di collaborazione fra enti del
SSN, o di altro Ente e/o struttura anche privata ma non accreditata con SSN, allo scopo di far fronte a specifiche neces-
sita che altrimenti non potrebbero venire soddisfatte;

RICHIAMATO I’art. 55, co. 1°, lett. ¢) e d), del C.C.N.L. per la dirigenza medica, siglato 1’8/6/2000 che prevede che
per lo svolgimento della attivita libero professionale intramuraria “c) partecipazione ai proventi di attivita professiona-
le richiesta a pagamento da singoli utenti e svolta individualmente o in équipe, in strutture di altra azienda del SSN o
di altra struttura sanitaria non accreditata, previa convenzione con le stesse;”

RICHIAMATO il CCNL per I’area della Dirigenza Medica e Veterinaria, sottoscritto in data 3 Novembre 2005, che
all’art. 60 conferma le disposizioni dettate dall’art. 58 del precedente CCNL dell’8.6.2000, dove si disciplina, fra le “al-

tre attivita a pagamento” anche I’attivita chiesta all’ Azienda da soggetti terzi, attuata mediante apposita convenzione tra
le istituzioni interessate;

VISTO P’art. 115 del CCNL dell’ Area Sanita sottoscritto il 19.12.2019 che prevede tra le Tipologie di Attivita Libero
Professionale Intramuraria alla lettera c¢) “partecipazione ai proventi di attivita professionale richiesta a pagamento da

singoli utenti e svolta individualmente o in équipe, in strutture di altra azienda del SSN o di altra struttura sanitaria
non accreditata, previa convenzione con le stesse”;

VISTO il Regolamento aziendale per la disciplina e 1’esercizio dell’attivita libero professionale approvato con delibera
n. 1542 del 23.7.2015 disciplina all’art. 28 :” Le attivita professionali, richieste a pagamento da singoli utenti e svolte
individualmente o in équipe, in strutture di altra Azienda del S.S.N. o di altra struttura sanitaria non accreditata, so-
no disciplinate da convenzioni in conformita al presente regolamento. Le predette attivita sono

consentite solo se occasionali e se preventivamente autorizzate di volta in volta dall'Azienda, con le

modalita stabilite nella convenzione, che dovra indicare:

* durata della convenzione;

* natura e tipologia della prestazione, che non puo configurare un rapporto di lavoro subordinato e deve essere a ca-
rattere occasionale;

* limiti di orario dell'impegno, compatibili con l'articolazione dell'orario di lavoro;

« entita del compenso e modalita di riscossione e di attribuzione degli stessi;

* quota spettante all’azienda, determinata in misura tale da coprire tutti i costi diretti e indiretti sostenuti dall’azienda
per ’erogazione della specifica prestazione;

* motivazioni e fini della consulenza, al fine di accertarne la compatibilita con l'attivita di istituto.

Gli onorari sono riscossi dalla struttura presso la quale il dirigente ha svolto l'attivita. La struttura citata, dedotte le

quote di propria spettanza ai sensi della convenzione, versaall'Azienda le quote di competenza, con le cadenze previste
dalla convenzione”

VISTO il Regolamento Aziendale relativo alla stipula di convenzioni con strutture sanitarie’private‘nion’ accréditate ai

sensi dell’art. 58 commi 7,9 e 10 del CCNL 8.6.2000 dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria e ai sensi dell’art.
58 commi 4,6, e 7 del CCNL 8.6.2000 dell’area SPTA approvato con delibera n. 182 del 22.1.2019 ;

RITENUTO di poter approvare lo schema di convenzione allegato alla presente deliberazione per costituirne parte inte-
grante e sostanziale, autorizzandone la sottoscrizione, dando atto che la convenzione ha una durata di anni uno e salvo
risoluzione anticipata con preavviso di trenta giorni ;-

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che 1o stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e
che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della

corruzione ¢ dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano
Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva
competenza

DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

e Revocare la precedente delibera n. 1428 del 27.5.2020 di convenzione per ALPI individuale del Dott. Carlo
Puglisi presso il Centro Medico Bios s.r.1;

e Stipulare la convenzione con la struttura non accreditata Centro Medico BIOS s.r.l. corrente in Ragusa per
prestazioni sanitarie specialistiche di endoscopia con il dott. Carlo Puglisi in equipe in ALPI ;

e Dare atto che gli infermieri componenti dell’equipe e che si alterneranno nella attivita di supporto al Dott.
Puglisi sono i seguenti:

- Fede Angelo matr. 34431,

- Gulino Emanuele matr. 3929;

- Incremona Lina matr. 4267,

- Scarlatella Stefania matr. 73969 .

e Dare atto che la presente deliberazione non comporta alcuna autorizzazione di spesa;

e Dare atto che gli importi incassati dovranno essere versati a mezzo bonifico bancario sul c¢/c intestato all’ ASP
entro 5 giorni successivi e la ripartizione verra effettuata ai sensi dell’art. 26 e seguenti del vigente Regolamen-
to aziendale in materia di libera professione a cura del Settore Risorse Umane (ALPI);

e Dare atto che la convenzione di durata annuale non rinnovabile tacitamente e verra risolta automaticamente al
sopravvenire di disposizioni normative o contrattuali incompatibili con la stessa;

e Trasmettere copia della presente deliberazione e della convenzione al SEF ed al Settore Risorse Umane, Uffi-
cio ALPI, per il seguito di competenza.
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