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OGGETTO: Immissione in servizio n. 3 candidati a completamento della procedura di mobilita a
copertura di n. 13 posti di CPS — Ostetrica, avviata con delibera n. 2188 del 27.8.2019.
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Il 9 5 SET_07 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore
Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaecle Elia, Direttore Sanitario, con [|’assistenza

Dott. Emanusis Marcelio Dieli , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.1.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con
D.A.n. 159/2020 del 3.3.2020;

Viste le delibere n. 19802017, n. 614 del 23.3.2018, n. 689 del 5.4.2018, n. 1588 dell’8.8.2018, n. 1734/18,
n. 1894/18 e n. 129/19 e n. 2786/19 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si € rideterminata la
dotazione organica di questa azienda adeguandola al tetto di spesa di cui al decreto assessoriale 1380/2015;

Visto il Decreto Assessoriale dell’11 gennaio 2019 “Adeguamento della rete ospedaliera al D.M. 2 aprile
2015 n. 70;

Vista la delibera n. 719 del 12.3.2019 con la quale si & proceduto al recepimento del citato decreto
assessoriale di adeguamento della rete ospedaliera;

Vista la delibera n. 2786 dell8.11.2019, come rettificata con delibera n. 2949 del 6.12.2019 e n. 1262 del
30.4.2020, con la quale ¢ stato rimodulato il Piano del fabbisogno Trimestrale delle Assunzioni del personale
anni 2019/2021 di cui alle precedenti delibere n. 1306 del 16.5.2019 e n, 1666 del 26.6.2019;

Premesso che con delibera n. 2188 del 27.8.2019 ¢ stata avviata la procedura di mobilita esterna ai sensi

dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001 per la copertura, tra I’altro, din. 13 posti di CPS Ostetrica, di cui 9 nell’anno
2019, n. 3 nell’anno 2020 e n. 1 nell’anno 2021;

Rilevato che con delibera n. 1219 del 30.4.2020 si ¢ proceduto a riapprovare la relativa graduatoria
disponendo I’immissione in servizio dei primi dieci candidati aventi diritto, previo nulla osta alla mobilita

delle rispettive aziende di appartenenza, a copertura di 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Ostetrica;

Considerato che ’azienda ha proceduto a convocare, anche scorrendo la graduatoria come disposto nella
citata delibera 1219/20, i candidati posizionati dal 1° al 15° posto, ed hanno stipulato contratto individuale
di lavoro le ostetriche Morana Grazia (1°), Iozzia Maddalieno Laura (3°), Sciacco Cecilia (7°), Marciante
Giuseppina (8°), e Spinello Valentina (13°);

Preso atto che hanno espressamente rinunciato alla mobilita i candidati Guglielmi Rosa, Cammilleri
Mariagrazia, Emanuele Angela, posizionati rispettivamente al 4°, 9° e 10° posto della citata graduatoria;

Preso atto inoltre che alle candidate Spada Giuseppa e Gennuso Amelia, posizionate al 5° e 12° posto, non
essendo pervenuto entro il termine fissato il rilascio del nulla osta, ¢ stato comunicato con note prot. 27632
e 27633 del 7.9.2020 che la procedura si intende definita negativamente;

Che ¢ in itinere il perfezionamento del trasferimento delle candidate posizionate al 2°, 6° e 11° posto,

Russino Manuela, La Pinta Gabriella e Finocchio Antonia, ed in attesa di riscontro dei candidati posizionati
al 14° e 15° posto;

Ritenuto di dover definire e completare la predetta procedura immettendo in servizio i candidati aventi diritto
a copertura dei rimanenti tre posti messi a mobilita, previo nulla osta rilasciato dalle rispettive aziende di

appartenenza, di cui uno con immissione in servizio nell’anno 2021, convocando i candidati posizionati dal
16 posto a seguire;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla
L. 20/12/1996 n.639, e che ¢& stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 disposizioni-per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’ osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si intendono integralmente ripetuti e trascritti:

- Prendere atto che la graduatoria per mobilita esterna, indetta con delibera n. 2188/2019, per la copertura a
tempo indeterminato di 13 posti di Collaboratore Professionale Sanitario-Ostetrica approvata con delibera
n. 1219 del 30.4.2020 ¢& stata utilizzata fino alla candidata posizionata al 15° posto;

- Definire e completare la procedura di mobilita, immettendo in servizio i candidati aventi diritto a copertura
dei rimanenti tre posti, previo nulla osta rilasciato dalle rispettive aziende di appartenenza, di cui uno con
immissione in servizio nell’anno 2021, convocando i candidati posizionati dal 16 posto a seguire;

cognome nome
16 | Blagu Daniela Grabriella | ASL 1 IMERESE

17 | Galfo Grazia AOU "POLICLINICO V.EMANUELE" CATANIA

18| Tartaro | Giovanna A.O. OSPEDALI RIUNITI "VILLA SOFIA-CERVELLO" PALERMO

ente di appartenenza

- Procedere alla stipula dei relativi contratti con decorrenza dalla data di concessione del relativo nulla osta;

- Procedere nell’eventualitd di mancata assunzione dei candidati di cui sopra allo scorrimento della
graduatoria.
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