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Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

192/serv.1/8.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Salvatore

Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario, con [’assistenza

Dott. Emanucle Marcello Diel

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione




[l DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i..
Vista la L.R.n. 5/2009.
Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP approvato con D.A n. 159/2020.

Viste le delibere n.1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018,1588 dell’8/8/2018,1731 del
13/9/2018,1894 del 2/10/2018 e n. 129 del 17/01/2019 con le quali, nel recepire le prescrizioni Regionali, si &
rideterminata la dotazione organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015.

Visto il Decreto Assessoriale dell’11 gennaio 2019 di “Adeguamento della rete ospedaliera al DM 2 aprile 2015
n. 70”.

Vista la delibera n. 719 del 12/03/2019 con la quale si & proceduto al recepimento del citato Decreto Assessoriale
n.719/219 di Adeguamento della rete ospedaliera.

Vista la delibera n.2786 dell’8/11/2019 come rettificata dalla delibera 2949 del 6/12/2019 e 1262 del
30/04/2020, con la quale & stato rimodulato il Piano del Fabbisogno Triennale delle Assunzioni di Personale -
anni 2019/2021 di cui alle precedenti delibere n. 1306 del 16/05/2019 n. 1666 del 26/6/2019.

Premesso che in data 31/10/2017 & venuto a scadere ’incarico, assegnato in esecuzione della delibera n. 394
del 10/03/2011, al dr. Belluardo Alberto, direttore di Struttura Complessa della U.O.C di Oculistica
dell’Ospedale Guzzardi di Vittoria.

Rilevato, pertanto, che a seguito di tale scadenza, si ¢ proceduto alla valutazione delle attivita svolte e dei
risultati raggiunti dal dr. Belluardo, secondo le modalita previste dagli artt. 15 comma 5 del Digs 502/92, dal
capo VIII del CCNL dell’ Area Sanita, Triennio 2016/2018 e dal Regolamento per la valutazione permanente
del personale con qualifica dirigenziale.

Rilevato, difatti, che ai sensi dell’art. 28 comma 2 e dell’art 31 comma 2 del CCNL dell’area della dirigenza
medica del 3.11.2005, esito positivo della valutazione affidata al Collegio Tecnico realizza la condizione per
la conferma nell’incarico gia assegnato o per il conferimento di altro della medesima tipologia di pari o
maggiore rilievo gestionale ed economico mentre il direttore di struttura complessa che non superi
positivamente la verifica non & confermato ed € mantenuto in servizio con altro incarico professionale tra quelli
ricompresi nell’art. 27 lett. B) o ¢) del CCNL 8.6.2000.

Considerato che per procedere alle previste verifiche, con delibera n. 2137 del 27/09/2016, ¢ stato istituito il
Collegio Tecnico relativo alla valutazione dell’attivita dei dirigenti dell’area Chirurgica

Accertato che il suddetto Collegio Tecnico, si € riunito, in data 24/11/2017, per procedere alla valutazione
dell’attivita del Dirigente sopra indicato.

Visto il verbale del citato Collegio Tecnico di cui risulta che lo stesso, dopo aver preso visione delle valutazioni
di prima istanza di tipo professionale comportamentale e di tutta la documentazione utile per la valutazione
(valutazioni gestionali di 1°istanza, valutazioni di performance, valutazioni relative ai risultati di
organizzazione raggiunti dalla struttura diretta, altra documentazione presente"hél'fascicolo'pérsonale) ha
espresso valutazione positiva sull’attivita professionale espletata dal direttore nel quinquennio considerato,
redigendo con giudizio positivo la scheda di valutazione comportamentale di seconda istanza.

Visto Part. 20, comma 3, del CCNL dell’ Area Sanita, Triennio 2016/2018, secondo cui gli incarichi di direttore
di struttura complessa hanno durata da cinque a sette anni.

Ritenuto pertanto alla luce della valutazione positiva del Collegio Tecnico, di poter procedere a confermare
nell’incarico quinquennale di Direttore di struttura complessa della U.O.C Oculistica Vittoria, il dr. Belluardo
a far data dal 1/11/2017 e fino al 31/10/2022 per cinque anni.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996
n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti di:
Dare atto che il dr. Belluardo Alberto gia direttore della U.O.C di Oculistica del P.O. Guzzardi di Vittoria ha

superato positivamente la verifica prevista dagli artt. 25 e seguenti del CCNL dell’area della dirigenza medica
quadriennio 2002/2005;

Confermare lo stesso nell’incarico quinquennale di direzione della U.O.C Oculistica Vittoria del DEAI livello
Vittoria Comiso con decorrenza dal 1/11/2017 e fino al 30/10/2022.

Procedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro e corrispondere la retribuzione prevista dal
CCNL dell’area di riferimento.

Dare atto la spesa per il pagamento delle competenze economiche risulta gia imputata sul conto di competenza
dell’esercizio 2020 e che il presente provvedimento non comporta alcun onere finanziario aggiuntivo.

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva
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