PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione € stata pubblicata nell’albo pretorio informatico dell’ ASP di Ragusa, ai sensi e per gli effetti

dell’art. 53, comma 2, della LR. n30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/6/09
dal

e s.umli.,

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09  dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93

s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
»  Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Salute

o
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AZIENDA SANITARIJA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. JIQ% det 1 4 AGD. 2020

DIREZIONE: U.O.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: PRESA D’ATTO D.D.S. ASSESSORATO REGIONALE DELLA FAMIGLIA, DELLE
POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO PROT.N. 41629 DEL 28.7.2020 INERENTE L’ASSEGNAZIONE Al

SENSI DELL’ART. 15 DELLA L.R. N. 17/2019 DELLE SIGG.RE DENARO EULALIA E MONCADA SABINA
LAVORATRICI ASU (EX D.L.VO 280/97) PRESSO IL. COMUNE DI MODICA.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE U.O.S.
"TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE”
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Dr.ssa Maria Schinina

< Ay 9N
Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il o3 AU 2020

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. ‘Fd.Vinc. ‘ S.Pass. i
Autorizzazione 1. del / L

Denominazione ,N sN GO tﬁm A Q'\IHQ\{L:\:

[ Autorizzazione come da prospetto allegato

U.O.C. Economico Finanziario e Petrimon;ia}e

i\ '
A}ﬂé IONARIO ’yZ‘IL DIRETIOREU. 8actnmomo //
A - SERVIZI}) ECONOMIZIOgeR NATARIQ/RATRIMON
) [+ Dott. Giacomo Laﬁr@a
11 inn anan , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria LI/"rovinciale di Ragusa, il
e LULZU

Direttore Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione
Siciliana D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993,
dal Dott. Salvatore Torrisi, Direttore Amministrativo e dal Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario,

con I’assistenza Dott. Emanuele Marcello Diei , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente

deliberazione:




1)

2)

3)

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.1gs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed
approvato con D.A. n. 159/2020 del 3.3.2020 ;

Premesso che con nota prot. n. 33321 del 31.7.2020, assunta al prot. gen.
n. E-0024530 del 3.8.2020, il Dipartimento regionale del lavoro, dell’impiego — Servizio I —
ha trasmesso il D.D.S. Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro prot. n. 41629 del 28.7.2020;

che con il sopracitato decreto sono state assegnate al Comune di Modica, con effetto
immediato, ai sensi dell’art. 15 della L.R. n. 17/2019 le sigg.re Denaro Eulalia e Moncada
Sabina lavoratrici ASU ex D.L.vo n. 280/97, in servizio presso quest’Azienda ai sensi della
deliberazione n. 43 del 10.1.2020 fino al 31.12.2020;

che, pertanto, cosi come disposto dal citato decreto cessa qualsiasi rapporto di lavoro
tra I’ASP di Ragusa e le sig.re Denaro e Moncada, lavoratrici ASU ex D.L.vo n. 280/97.

Ritenuto, di dover fissare la data di cessazione del rapporto con le predette a decorrere
dal é _f( -)92¥P

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo
e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto
della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del
vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo € del Direttore Sanitario,

per quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Prendere atto del D.D.S. Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro prot. n. 41629 del 28.7.2020 con il quale sono state assegnate al Comune di Modica,
con effetto immediato, ai sensi dell’art. 15 della L.R. n. 17/2019 le sigg.re Denaro Eulalia
(30.10.1974) e Moncada Sabina (5.5.1972) lavoratrici ASU ex D.L.vo n. 280/97 in servizio
presso quest’Azienda. ~
Dichiarare cessato, a decorrere dal A <"’f * lP?,Qqualsiasi rapporto di lavoro tra I’ASP di
Ragusa e le sig.re Denaro e Moncada, lavoratrici ASU ex D.L.vo n. 280/97.
Notificare la presente deliberazione al Comune di Modica.

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. RW{:}; flia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




