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~Pasquale Granata

NS e,

IL DIRETTORE GENERALE .
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente copia di deliberazione, ai sensi dell’art. 53 n. 2 della L.R. 03/11/1993 n. 30, viene

pubblicata all‘AIbo dell’Azienda  Sanitaria Provinciale di Ragusa per 15 giorni  consecutivi,

dal___ =8 1UG, 2012

- I. SEGRETARIO
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La presente copia & conforme IL SEGRETARIO

all’originale in atti

REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
"RAGUSA ,

DELIBERAZIONE DEL DIRE TTORE GENERALE
~Ni O QS Cdel % 3 LU@ 2012

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO .
Atto sottoposto a controllo: SI NO

-—

OGGETTO: PAGAMENTO FERIE EX DIPENDENTE DOTT. SILVIO MELL

IL RESPONSABILET PROCEDIMENTO © IL DIRETTORE DEL §
(0

bl

Y ws.zm?

Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto 2009, coadiuvato,

_, nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale, il Direttore

ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigg.::

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo =
- Dott. Pasquale Granata ' o -é)uettoirdg Sanitario
Sig, Marestly Guglisila
% , quale segretario verbalizzante, adotta la

con l’assistenza

seguente deliberazione:



'Su Proposta della Direzione Amministrazione del Personale , che con la sottoscrizione da parte del
Direttore della Struttura ne attesta la regolarita formale e la leglttumté

Premesso che in data 21/02/2012 & cessato dal servizio per fine incarico, conferito ai sensi
dellart. 15 septies D.Lgs 502/927il Dbtt. Silvio Meli, dirigente amministrativo in servizio presso
Settore Economico Finanziario di quésta ASP;

Preso afto che nel periodo dal 22/02/2007 al 21/02/2012 it sunnominato ha ripetutamente
chiesto di assentarsi dal servizio al fine di poter fruire delle ferie maturate e non godute entro i

termini previsti dalla normativa vigente;

Considerato che tali richieste sono state accolte solo parzialmente a causa della particolarita .

del lavoro e per garantire la presenza in servizio di un dirigente, stante ia lunga assenza per
malattia del Direttore del SEF; S

Atteso che con nota n. del 22/03/2012"i Dirigente ha sollecitato il pagamento delle ferie
maturate e non godute; _ o

Accertato che il Dirigente ha diritto ad un periodb di ferie annuali di 30 giorni e che, pertanto
nel periodo dal 22/02/2007, (0 ’21/02/2012 ha maturato complesswamente n. 151 giornate di
ferie;

- Che nel periodo sapra indicato il dott. Meli Silvio ha fruito di n. 39 giorni di ferie

Visto l'art. 20, comma 13 del CCNL della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e
amministrativa anno 94/97 il quale prevede la possibilita di procedere al pagamento delle férie,
qualora le ferie speftanti alla data della cessazione non siano state fruite per comprovate
esigenze di servizio;

* Visto P'art. 5 del CCNL integrativo del CCNL area della dirigenza dei ruoli SPTA del SSN del

08/06/2000 che determina le modalita di calcolo per il pagamento delle ferie non godute;

Ritenuto che I'ex dipendente & nel diritto di ricevere il rimborso richiesto, ai sensi dell'art. 20
del CCNL 94/97;

Accertato, pertanto che all'atto della cessazione Il dipendente vantava un credito ferie pari a
n. 112 giomi e, precisamente n. 107 maturati dal 2007 al 2011 e 5 glornl maturati nel’anno
2012; - . AT

. che la somma occorrente per la liguidazione ammonta ad euro 19 516 00 quale compenso per

ferie calcolata ai sensi dell'art. 5, comma 1 del CCNL integrativa del CCNL area della dirigenza
dei ruoli SPTA del SSN del 08/06/2000; .-

Attesa la necessita di provvedere'in merito;

Sentito il parere del Direttore amm/vo;

Sentito il parere del Direttore San. :

S DELIBERA

Per i motivi in premessa indicati che qui si intendono ripetuti e trascritti

1. Liquidare la complessiva somma di euro 19.516,00 all’ ex dipendente Dott. Silvio Meli a titolo
di retribuzione per ferié non godute per cessazione dal servizio avvenuta in data 22/02/2012 ;

2. F’relevare la complessnva somma di euro 19.516,00 .

In quanto ad euro 18.644,00 al conto di debito n. 2o ¥ 48D 3 0 ( O 10 /f

In quanto ad euro 871,25 al conto dicoston. S0 8 248 40 Qp9,
DEP

s

“Data Esercizio

Tmporto Autorizzato Ordine Conto

Visto: [l Direttore Economico Finanziario 11 Contabile
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