PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
=  Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della’L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 1618 1 27 Me oy

OGGETTO: Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a n® 3 psicologi, n° 1 assistente sociale, n°
1 assistente tecnico informatico - esperto in comunicazione digitale, n°® 1 autista con contratto di diritto
privato ai sensi dell’articolo 15 octies del Decreto Legislativo n. 502/92 per I’attuazione del progetto
finalizzato - non sostitutivo dell’attivita ordinaria, “Cura della dipendenza da GAP” — Contributo da
riparto FSR 2017 e FSR 2018. Approvazione atti ed affidamento incarichi.

COORDINAMENTO PROGETTI VINCOLATI
IL DIRIGENTE RESPONSABILE
Do/g Riccagrdo Giammanco
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
FVifi S.pass
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Denominazione

[] Autorizzazione come da prospetto allegato

IL FUNZIONARIO IL DIRETYORE UD.C
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Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Sig. Dott. Raffaele
Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza Doft: EffAUEIE Marcalle Diell , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Visto
Vista
Visto

Premesso

Precisato

Accertato

Rilevato

Preso atto

Visto

Visto
Ritenuto

Ritenuto

Preso atto

Dato atto

IL DIRETTORE GENERALE

il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
laL.R.n.5/2009;
I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con
DD.AA. nn. 159/2020 del 03 Marzo /2020;
che con deliberazione n° 278 del 30/01/2020 & stato indetto avviso pubblico per il conferimento di
incarichi a n° 3 psicologi, n° 1 assistente sociale, n° 1 assistente tecnico informatico - esperto in
comunicazione digitale, n° 1 autista con contratto di diritto privato ai sensi dell’articolo 15 octies del
Decreto Legislativo n. 502/92 per I’attuazione del progetto finalizzato - non sostitutivo dell’attivita
ordinaria, “Cura della dipendenza da GAP” — Contributo da riparto FSR 2017 e FSR 2018;
che i suddetti incarichi hanno durata pari a 24 mesi, prorogabile fino a 36 mesi, solo nel caso in cui la
Regione Siciliana, entro la data di completamento del progetto rifinanzi lo stesso. In tal caso gli
incarichi proseguiranno agli stessi termini ed alle stesse condizioni inizialmente pattuite;
che il superiore avviso & stato pubblicato all’albo dell’Azienda a decorrere dal 30.01.2020 con
scadenza dei termini per la presentazione delle istanze fissata il 10.02.2020 e che entro il suddetto
termine sono pervenute le istanze dei candidati di cui all’elenco contenuto nel verbale “n°1” che fa
parte integrante della presente deliberazione;
che con delibera n°® 714 del 06.03.2020 si & proceduto a nominare I’apposita commissione di esperti
incaricata di procedere alla verifica del possesso dei requisiti di ammissione, alla valutazione
comparata dei curricula e alla effettuazione del colloquio dei candidati partecipanti al medesimo
progetto;
che la commissione di esperti si € riunita la prima volta in data 20.05.2020, ultimando i propri lavori
in data 27.05.2019;
il verbale del 20/05/2020 contrassegnato dal “numero 1”, da cui risulta che la suddetta commissione
ha predeterminato i criteri di valutazione dei titoli, ed ha ammesso alla selezione i candidati in
possesso di tutti i requisiti di partecipazione richiesti dall’avviso pubblico, ha effettuato la
valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi ed ha stabilito le modalita di effettuazione della
prova colloquio e fissato apposito calendario di convocazione alla prova orale dei candidati ammessi;
il verbale “numero 2 del 27.05.2020 relativo alla prova colloquio dei candidati ammessi;
di potere approvare gli atti della Commissione, unitamente alla graduatoria, come formulata dalla
commissione nel verbale “n. 2” ed allegata al presente verbale;
di poter dichiarare vincitori della selezione i candidati di seguito individuati e di poter affidare agli
stessi gli incarichi di cui alla presente selezione, con la decorrenza fissata nello stipulando contratto di
lavoro, stabilendo sin d’ora che, nell’eventualita di rinuncia da parte di uno dei candidati,
’incarico verra attribuito al candidato immediatamente successivo secondo I’ordine di
graduatoria;
- N. 3 Psicologo
o Dott. Emanuela Campo
o Dott. Giovanna Maria Strada
o Dott. Ludovica Moltisanti
- N. 1 Assistente Sociale
o Dott.ssa Tania Carmine Battaglia
- N. 1 Assistente Tecnico Informatico esperto in comunicazione digitale
o Dott. Emanuele Fidone
- N. 1 Autista
o Sig. Vincenzo Giardina
che per gli incarichi di che trattasi saranno corrisposte le somme indicate nelle delibere n° 665 del
07/03/2019, per come successivamente modificata dalla deliberazione n° 3043 del 6/12/2019, pari ad
€ 334.000,00 per remunerare tutte le unita di personale nel biennio;
che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3
del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto
nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza
dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere del Direttore Sanitario, per quanto di propria competenza;

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare gli atti della commissione di esperti della selezione pubblica mediante comparazione dei
curricula professionali e culturali e colloquio volta all’assegnazione di incarichi con rapporto di
diritto privato a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 octies del D. Igs. 502/92 a n° 3 psicologi, n° 1
assistente sociale, n°® 1 assistente tecnico informatico - esperto in comunicazione digitale, n° 1 autista
con contratto di diritto privato ai sensi dell’articolo 15 octies del Decreto Legislativo n. 502/92 per
I’attuazione del progetto finalizzato - non sostitutivo dell’attivita ordinaria, “Cura della dipendenza da
GAP” — Contributo da riparto FSR 2017 e FSR 2018;
Prendere atto che sono stati ammessi dalla Commissione Esaminatrice i candidati di cui all’elenco
contenuto nel verbale n° 1, in quanto in possesso di tutti i requisiti richiesti;
Approvare unitamente agli atti, le graduatorie degli idonei come formulate dalla commissione per
ciascun profilo oggetto della presente selezione ed allegate al presente verbale per costituirne parte
sostanziale ed inscindibile;
Dichiarare vincitori della presente selezione i candidati di seguito elencati ed affidare agli stessi gli
incarichi oggetto della presente selezione;
- N. 3 Psicologo
o Dott. Emanuela Campo
o Dott. Giovanna Maria Strada
o Dott. Ludovica Moltisanti
- N. 1 Assistente Sociale
o Dott.ssa Tania Carmine Battaglia
- N. 1 Assistente Tecnico Informatico esperto in comunicazione digitale
o Dott. Emanuele Fidone
- N. 1 Autista
o Sig. Vincenzo giardina
Procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro con i summenzionati vincitori, con data di
decorrenza da determinare nello stipulando contratto di lavoro individuale;
Stabilire sin d’ora che, per ciascun profilo, nell’eventualita di rinuncia da parte di uno dei candidati,
’incarico verra attribuito al candidato immediatamente successivo secondo I’ordine di graduatoria;
Subordinare 1’efficacia del suddetto contratto individuale all’accertamento del possesso in capo ai
vincitori dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico e dalla normativa vigente in materia;
Corrispondere le somme indicate nelle delibere n° 665 del 07/03/2019, per come successivamente
modificata dalla deliberazione n° 3043 del 6/12/2019, pari ad € 334.000,00 per remunerare tutte le
unita nel biennio;
Precisare che i suddetti incarichi hanno durata pari a 24 mesi, prorogabile fino a 36 mesi, solo nel caso
in cui la Regione Siciliana, entro la data di completamento del progetto rifinanzi lo stesso. In tal caso
gli incarichi proseguiranno agli stessi termini ed alle stesse condizioni inizialmente pattuite;
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Procedura selettiva per il conferimento di vari incarichi di diversi profili con contratto di diritto privato ai
sensi ai sensi dell’articolo 15 octies del Decreto legislativo n. 502/92 , a n. 1 ASSISTENTE TECNICO
INFORMATICO-ESPERTO IN COMUNICAZIONE DIGITALE, n. 1 AUTISTA, n. 1 ASSISTENTE SOCIALE e n. 3
PSICOLOGI, per I'attuazione del progetto finalizzato- non sostitutivo dell'attivita ordmarla, “Cura della
~ dipendenza da GAP” contributo da nparto FSR-2017 e'FSR 2018

Graduatorie finali di merito

ASSISTENTE TECNICO INFORMATICO ~ ESPERTO IN COMUNICAZIONE DIGITALE

N. | coGnomE NOME luogo data di nascita punteggio TITOLI | punteggio ORALE p‘;;‘;:‘ﬁb
1 | FIDONE Emanuele Siracusa 24/06/1980 3,245 28 31,245
AUTISTA:
N. COGNOME NOME LUOGO data di nascita | TITOLI PUNTEGGIO ORALE | VOTO FINALE
1 GIARDINA Vincenzo Scicli 24/09/1965 3,400 26 29,400
ASSISTENTE SOCIALE
punteggio punteggio punteggio
N. | COGNOME NOME luogo data di nascita TiTou ORALE FINALE
1 BATTAGLIA TANIA CARMINE Ragusa 21/09/1987 0,423 28 28,423
PSICOLOGI
N. | COGNOME NOME LUOGO data di nascita | TITOL Pol;f{:GGlO VOTO FINALE
1 | CAMPO Emanuela Comiso 15/04/1985 2,059 30 32,059
2 | STRADA Giovanna Maria Gela 01/05/1969 0,943 30 30,943
3 | moLTIsanT! Ludovica Modica 13/04/1992 0,640 30 30,640

D’Ordine del

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
Dr. Giuseppe Mustile
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