PUBBLICAZIONE

Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il

con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

* Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,

IL SEGRETARIO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del

* Modifica con provvedimento n.

Ragusa,

del

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N AT qu 276 M

OGGETTO: Progetti Area Cure Palliative: PSN 2014 Linea progettuale 3.24; PSN 2015 Linea Progettuale 3.7; PSN
2015 Linea progettuale 3.25. Procedura selettiva volta al conferimento di incarichi, con rapporto di diritto privato a
tempo determinato, mediante comparazione di curricula professionali e culturali e colloquio, ai sensi dell’art. 15 octies
del D. Igs 502/92 ad un Medico Palliativista, uno Psicologo, un Fisioterapista, tre Infermieri, un Assistente Sociale ed un
assistente amministrativo. Approvazione atti ed affidamento incarichi.

COORDINAMENTO PROGETTI VINCOLATI
IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Dott. Ri/ccardo Giammanco
y e =
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 2 / MAG 202ﬂ

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato
/)

IL FUNZIONARIO IL DIREPFORE 1.0.C.

SERVIZIO ECONOI\,/‘I'I INANZIARIO/PATRIMONIALE

Il 217 HAG. iyl , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Sig. Dott. Raffaele
Dott. Emanueie Me

Slass

Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

iop quale Segretario verbalizzante,
adotta la seguente deliberazione:



Visto
Vista
Visto

Premesso

Accertato

Rilevato

Preso atto

Visti

Visto

Visto

Ritenuto

Ritenuto

Preso atto

Dato atto

IL DIRETTORE GENERALE

il D.Igs n. 502/92 e s.m.i,;
laL.R.n.5/2009;
I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12/12/2019 ed approvato con
DD.AA. nn. 159/2020 del 03 Marzo /2020;
che con deliberazione n® 277 del 30/01/2020 ¢ stato indetto avviso pubblico volto al conferimento di
incarichi con rapporto di lavoro autonomo a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 octies del d. Lgs. n°
502/1992 a n° 1 Medico Specialista in cure Palliative(24 mesi), n°1 Psicologo(32 mesi), n°1 Assistente
Sociale(32 mesi), n°3 Infermieri (32 mesi), n°1 Fisioterapista(32 mesi), n°1 Assistente Amministrativo
(32 mesi) mediante comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio, per la realizzazione
di progetti finalizzati non sostitutivi dell’attivita ordinaria, relativi all’ Area “Cure Palliative™;
che il superiore avviso ¢ stato pubblicato all’albo dell’Azienda a decorrere dal 30.01.2020 con
scadenza dei termini per la presentazione delle istanze fissata il 10.02.2020 e che entro il suddetto
termine sono pervenute le istanze dei candidati di cui all’elenco contenuto nel verbale “n°1” che fa
parte integrante della presente deliberazione;
che con delibera n® 712 del 06.03.2020 , per come modificata dalla delibera n° 815 del 13/03/2020 si
¢ proceduto a nominare I’apposita commissione incaricata di procedere alla verifica del possesso dei
requisiti di ammissione, alla valutazione comparata dei curricula e alla effettuazione del colloquio dei
candidati partecipanti al medesimo progetto;
che la commissione della procedura selettiva si € riunita la prima volta in data 19.05.2020, ultimando i
propri lavori in data 26.05.2019;
i verbali del 19/05/2020 della citata commissione contrassegnati rispettivamente dal “numero 17 per
ciascun profilo, da cui risulta che la suddetta commissione ha predeterminato i criteri di valutazione
dei titoli, ed ha ammesso alla selezione i candidati in possesso di tutti i requisiti di partecipazione
richiesti dall’avviso pubblico, ha effettuato la valutazione dei titoli prodotti dai candidati ammessi ed
ha stabilito le modalita di effettuazione della prova colloquio e fissato apposito calendario di
convocazione alla prova orale dei candidati ammessi; '
il verbale “numero 2” del 25.05.2020 della sopracitata commissione relativo al solo profilo di
assistente amministrativo con il quale la commissione ha preso atto della nota della sig.ra Di Stefano
Serena e confermato I’esclusione della citata candidata;
il verbale “numero 3” del 26.05.2020 redatto per ciascun profilo dalla sopracitata commissione relativo
alla prova colloquio dei candidati ammessi ed alla formulazione della graduatoria finale;
di potere approvare gli atti della commissione, unitamente alle graduatorie, come formulate dalla stessa
commissione nel verbale “n. 3” per ciascun profilo professionale ed allegate al presente atto;
di poter dichiarare vincitori della selezione i candidati di seguito individuati e di poter affidare agli
stessi gli incarichi di cui alla presente selezione, con la decorrenza fissata nello stipulando contratto di
lavoro, stabilendo sin d’ora che, nell’eventualitad di rinuncia da parte di uno dei candidati,
I’incarico verra attribuito al candidato immediatamente successivo secondo I’ordine di
graduatoria;

- N.1 Medico Palliativista:

o dott.ssa Alessandra Cannizzaro

- N. 1 Psicologo

o Dott.ssa Cinzia Corliti
N. 3 Infermieri

o Dott. Mario Mattone

o Dott.ssa Barbara Failla

o Dott. Angelo Sulsenti
- N. 1 Fisioterapista

o Dott.ssa Margherita Cassarino
N. 1 Assistente Sociale

o Dott.ssa Chiara Tumino

- N.1 Assistente Amministrativo

o Dott.ssa Valentina Battaglia

che per gli incarichi di che trattasi saranno corrisposte le somme indicate nella delibera n° 277 del
30/01/2020, pari ad € 651.664 per remunerare tutte le unita per gli anni di vigenza dei contratti;
che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986,
come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n.
190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della

Prevenzione della Corruzione;
Sentito il parere del Direttore Sanitario, per quanto di propria competenza;

DELIBERA
per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Approvare gli atti della commissione di esperti della selezione pubblica mediante comparazione dei
curricula professionali e culturali e colloquio volta all’assegnazione di incarichi con rapporto di
diritto privato a tempo determinato ai sensi dell’art. 15 octies del D. lgs. 502/92 a n° 1 Medico
Specialista in cure Palliative, (24 mesi) n°1 Psicologo(32 mesi), n°1 Assistente Sociale(32 mesi), n°3 Infermieri
(32 mesi), n°1 Fisioterapista(32 mesi), n°l Assistente Amministrativo(32 mesi) per la realizzazione di progetti
finalizzati non sostitutivi dell’attivita ordinaria, relativi all’Area “Cure Palliative™;

- Prendere atto che sono stati ammessi dalla Commissione Esaminatrice i candidati di cui all’elenco
contenuto nel verbale n°1, in quanto in possesso di tutti i requisiti richiesti;

- Approvare unitamente agli atti, le graduatorie degli idonei come formulate dalla commissione per
ciascun profilo oggetto della presente selezione ed allegate al presente verbale per costituirne parte
sostanziale ed inscindibile;

- Dichiarare vincitori della presente selezione i candidati di seguito elencati ed affidare agli stessi gli
incarichi oggetto della presente selezione:

- N.1 Medico Palliativista:
o dott.ssa Alessandra Cannizzaro
- N. 1 Psicologo
o Dott.ssa Cinzia Corliti
N. 3 Infermieri
o Dott. Mario Mattone
o Dott.ssa Barbara Failla
o Dott. Angelo Sulsenti

- N. 1 Fisioterapista

o Dott.ssa Margherita Cassarino

N. 1 Assistente Sociale

o Dott.ssa Chiara Tumino

- N.1 Assistente Amministrativo
o Dott.ssa Valentina Battaglia

- Procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro con i summenzionati vincitori, con data di
decorrenza da determinare nello stipulando contratto di lavoro individuale;

- Stabilire sin d’ora che, per ciascun profilo, nell’eventualita di rinuncia da parte di uno dei candidati,
I’incarico verra attribuito al candidato immediatamente successivo secondo 1’ordine di graduatoria;

- Subordinare I’efficacia del suddetto contratto individuale all’accertamento del possesso in capo ai
vincitori dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico e dalla normativa vigente in materia;

- Corrispondere le somme indicate nella delibera n° 277 del 30/01/2020, pari ad € 651.664 per remunerare
tutte le unita;

- Dichiarare la presente Deliberazione immediatamente esecutiva per avviare celermente le attivita progettuali.

IL DIRETTORE SANITARIO
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