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DIREZIONE AFFARI GENERALI

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n. (,)G(?ETTO: R egolamep i per ‘e §volg1mento .delle fur.lz¥on1 di patrocinio L A
I’attribuzione dei compensi professionali agli avvocati del servizio legale interno

SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
) . L’ESTENSORE
* Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del /
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DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 2 ‘ ?MG 2028

» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del s
* Modifica con provvedimento n. del . R

1l 2 1 B 8 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
Ragusa, Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

IL SEGRETARIO

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Dott. Raffaele Elia,

Direttore Sanitario e con I’assistenza .. , quale Segretario verbalizzante,
ReftEmanusie M arcello Diel|

adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 3076 del 12.12.2019 ed approvato con D.A. n.
159/2020 del 3.3.2020;

VISTA la legge 247/2012 del 31.12.2012 relativa alla "Nuova Disciplina dell'Ordinamento Forense" ed in particolare
I'art.23 che regolamenta espressamente gli "Avvocati degli Enti Pubblici”;

VISTO il D.L.n.90\14, convertito con Legge n.114\14 che ha introdotto la riforma degli onorari dell’ Avvocatura
generale di Stato e delle Avvocature degli Enti Pubblici”;

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art.9 del D.L.n.90\14, convertito con Legge n.114\14, con deliberazione n.860 del

22.04.2015 I’Azienda si ¢ munita di apposito regolamento in ordine ai compensi professionali dell’Avvocatura
interna;

CHE, con delibera n.16\DG del 09.01.2019, I’Azienda ha “in toto” revocato in autotutela la deliberazione n.1988\18
che approvava il regolamento sostitutivo di quest’ultimo;

CHE I’eliminazione del provvedimento di revoca ha determinato la conseguente riviviscenza dell'atto ritirato (in tal
senso Cons. Stato, Sez. IV, 22/02/2003, n. 962., Cons. Stato, Sez. IV, 04/07/1996, n. 814) e, pertanto, deve ritenersi
vigente il regolamento di cui alla deliberazione n.860\DG del 22.04.2015 che questa Direzione intende confermare
con le modifiche di seguito indicate;

CHE, con la detta delibera n.16\DG del 09.01.2019, ¢ stata incaricata la UOC Affari Generali di predisporre gli atti
inerenti la nuova regolamentazione della materia nel rispetto della vigente normativa.

CONSIDERATO CHE, pur nel rispetto art. 2 comma 2 del D.M. n. 55/2014, questa Direzione intende modificare
dal 5% al 10% la quota di trattenuta sui compensi dei legali interni di cui all'art. 64 del CCNL quadriennio normativo
1994/1997, a copertura delle spese dell’Ente ;

VISTA la disposizione prot.n.38072 del 16 maggio 2018 pervenuta dall’Assessorato alla Salute della Regione
Siciliana che, richiamando giurisprudenza della Corte dei Conti in materia, ha evidenziato la portata precettiva
dell’art.9 D.L.n.90\14, invitando le Aziende sanitarie a procedere al pagamento agli avvocati interni dei compensi
legali derivanti da sentenze favorevoli.

RITENUTO CHE, alla luce della disposizione regionale e dei sopravvenuti orientamenti esplicativi, non risulta

chiaro se il personale di supporto appartenente al comparto possa effettivamente beneficiare di una quota percentuale
di compensi legali.

CHE occorre riservare ogni altra modifica, integrazione e\o revoca sulla scorta delle sopravvenute disposizioni
normative e\o regionali in materia, e ci0 anche nelle more dei lavori di cui al tavolo tecnico in corso presso
I’ Assessorato alla Salute.

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario, per quanto di competenza;
DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Darsi atto che la materia si intende regolamentata come da delibera n.860\DG del 22.04.2015, con le modifiche
che seguono:
e | compensi vanno corrisposti esclusivamente al personale ascritto al profilo professionale di avvocato, come
specificato nella Circolare Assessoriale n.3872 del 16\05\2018 in premessa.
e L’art.12, primo comma, del regolamento allegato alla predetta delibera € modificato come segue:
“I compensi professionali sono ripartiti nel seguente modo:
10 % a favore dell'Azienda Sanitaria a copertura forfettaria delle spese generali, cosi come previsto dall'art.
64 del CCNL quadriennio normativo 1994/1997 per I'.Area della Dirigenza Professionale, Tecnica ed
Amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale;
11 residuo 90% va cosi suddiviso:
- 75% all'avvocato dirigente designato a cui ¢ stato conferito il mandato alle liti nella controversia da cui &
derivato il compenso.
- 15% al personale di comparto della U.O.C. legale che ha collaborato direttamente alla fase contenziosa della
pratica, come indicato dal dirigente avvocato.”

- Di riservarsi ogni altra modifica, integrazione e\o revoca sulla scorta di sopravvenute disposizioni normative e\o
regionali in materia, e cido anche nelle more dei lavori di cui al tavolo tecnico in corso presso I’Assessorato alla
Salute.

- Di accantonare, in attesa delle direttive regionali, la percentuale di compensi destinate al personale del comparto
nella misura sopra indicata, mentre, per quanto attiene gli accantonamenti effettuati prima della presente, saranno
mantenute le percentuali precedentemente stabilite (5% all’ Azienda + 25% al personale a supporto).

- Trasmettere la presente al Responsabile della Trasparenza, Corruzione e Prevenzione.

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Ra@le Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




