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Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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Il - , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dal Sig. Dott. Raffaele

Elia, Direttore Sanitario e con |’assistenza Doit. Emanuele Marceflo Diefi , quale Segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/2017 ¢ 1058/2017,

Premesso che con note acquisita al protocollo n® E 0014252 del 06/05/2020 la dr.ssa Alessandra Sauna,
specializzanda in Pediatria, ha comunicato la propria disponibilita a svolgere la propria attivita lavorativa con
incarico di lavoro autonomo per 26 ore settimanali presso I’U.O.C. di Pediatria di Vittoria ;

Dato atto che I’Azienda dispone di graduatoria per incarichi a tempo determinato di Dirigente Medico di Pediatria,
approvata con deliberazione n°® 719 del 11/03/2020;

Clie, tramite i’utilizzo della suddetta graduatoria per incarichi a tempo a determinato di Dirigente Medico di
Pediatria, non ¢ stato possibile conferire alcun incarico;

Accertato che la Dr.ssa Alessandra Sauna ha reso le dichiarazioni sostitutive di certificazioni ai sensi del d.p.r. n°
445/2000 e s.s. m.m. ed ii. in ordine al possesso dei requisiti specifici di ammissione per I’accesso al profilo di
dirigente medico di Pediatria ai sensi del d.p.r. n® 483/1997;

Ritenuto, stante la grave carenza di organico nel profilo di Dirigente Medico di Pediatria, di accogliere I’istanza
della Dr.ssa Sauna e, per I’effetto, conferire alla stessa un incarico libero professionale di Medico Pediatra, a
decorrere dalla stipula del contratto individuale di lavoro e per mesi sei, subordinando il predetto incarico
all’accertamento del possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dalla normativa vigente in
materia e fatta salva, la risoluzione anticipata del rapporto di lavoro per I’eventuale immissione in ruolo del
personale vincitore delle procedure di reclutamento a tempo indeterminato, in attuazione delle disposizioni
legislative ed assessoriali vigenti o sopravvenute;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario, per quanto di propria competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1)Conferire, nelle more dell’espletamento delle procedure a di reclutamento a tempo indeterminato, un incarico di
Medico Pediatra in regime di attivita libero professionale alla Dr.ssa Alessandra Sauna, a decorrere dalla data di
stipula del contratto individuale di lavoro e per mesi sei, subordinando il predetto incarico all’accertamento del
possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dalla normativa vigente in materia e fatta salva, la
risoluzione anticipata del rapporto di lavoro per I’eventuale immissione in ruolo del personale vincitore delle

procedure di reclutamento a tempo indeterminato, in attuazione delle disposizioni legislative ed assessoriali vigenti
0 sopravvenute;

2)Autorizzare ed imputare al conto economico 50201151201 alla voce “Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro
— Area Sanitaria” il compenso nella misura massima prevedibile di € 18720,00;

3)Dichiarare immediatamente esecutivo il presente atto al fine di garantire la continuita assistenziale;

4) Dare atto che tutta la documentazione ¢ custodita presso il Settore Risorse Umane;
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Dott. Rafl Elia
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