PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per glibeffetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell*art. 32 della”
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

» Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
*  Revoca/anmuliamento in éutottttci-a.co11 piovvedimenton: © . del
»  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

EERIUSACSSENENN d U

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. JS@D del 08 HAg 2020

DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Procedura di mobilita ai sensi dell’art. 30 del Dlgs 165/2001 a copertura di n. 1
posto di Dirigente medico di Otorinolaringoitria. Approvazione graduatoria e immissione del d.
Dr. Giuliano Davide Antonio previo nulla osta della azienda di appartenenza.

IL DIRIGENTE RESPONSABILE UOS IL DIRETTORE DEL A|STRUTTURA
Dr.ssa >4 ria Schinina Dr.ssa Maria 3igona
/ //W/ .

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vine. S.Pass.ﬁ|

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

D Autorizzazione come da prospetto allegato

&y/u%/z&ommo IL DIRETEORE P.OL. ‘
—a N SERVIZIO ECONOMICGRINANZYARIO/PATRIMONIALE
\ 4

n. B8 KAG o
1Y Pl ®

, nella sede iegale dell'Azienca Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Dircttore -
Generale, Arch. Angelo Aliciu(‘), nominato con Decreto del Presidente délla Regione Siciliana’ D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, da Dott. Raff;ele Elia,
Direttore Sanitario e con I’assistenza D0it. Emanuele Marcello Dieli | quale Segretario verbalizzante, adotta

la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP approvato con DD.AA. n 159/2020;

Viste le delibere n. 1980/2017, 614 del 23:03.2018,689 del 5/4/2018,1588 .dell’8/8/2018,1731 del-

13/9/2018,1894 del 2/10/2018 e n. 129 del 17/01/2019 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si &
rideterminata la dotazione organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa dicuial D.A 1380/2015;

Visto il Decreto Assessoriale dell’11 gennaio 2019 di “Adeguamento della rete ospedaliera al DM 2 aprile
2015 n. 70”.

Vista la delibera n. 719 del 12/03/2019 con la quale si & proceduto al recepimento del citato Decreto
Assessoriale n. 719/219 di Adeguamento della rete ospedaliera .

Vista la delibera n. 2786 dell’8/11/2019 come rettificata con delibera n. 1262 del 30/04/2020 con la quale &
stato rimodulato il Piano del Fabbisogno Triennale delle Assunzioni di Personale - anni 2019/2021 di cui alle
precedenti delibere n. 1306 del 16/05/2019 n. 1666 del 26/6/2019;

Premesso che con delibera n. 1547 del 11/06/2019, come rettificata con delibera 1644 del 20/06/2019, ¢ stata
indetta la procedura di mobilitd per soli titoli, ai sensi dell’art. 30 del Dlgs 165/2001, a copertura din. 1
posto di Otorinolaringoiatria;

Rilevato che con delibera n. 3033 del 6/12/2019 si & proceduto all’ammissione e/o esclusione dei candidati e
alla nomina della commissione per la valutazione dei curricula;

Rilevato che la Commissione si & riunita in data 05/05/2020 per procedere alla valutazione comparativa
dei curricula dei candidati ammessi :
Dr. Costa Claudia

Dr. D’Andrea Gabriella

Dr. Davide Antonio Giuliano

Dr. La Torre Fabio Biagio

Dr. Mannara Giacinto Massimiliano

Visto il verbale n.1 del 5/5/2020 con le singole schede di valutazione predisposte per ciascuno candidato
ammesso e ad esso allegate in parte integrante, da cui risulta formulata la seguente graduatoria finale di
merito:

n Cognome Nome “Punteggio Titoli
1° Dr. Giuliano Davide Antonio 13.905
2° | Dr. Mannara Giacinto Massimiliano 12.378
3° Dr.ssa D’ Andrea Gabriella 12,268
4° | Dr. LaTorre Fabio Biagio | 6,371
. I'5° | DrssaCosta = | Claudia .. -~ 7 - 5,557 . .

Ritenuto per quanto sopra di potere immettere in servizio il primo in graduatoria a copertura din. 1 posto di
dirigente medico di Otorinolaringoiatria previo nulla osta alla mobilita della azienda di appartenenza
Ospedale degli Infermi- ASL di Biella;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica

* Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano-Aziendale della Prevenzione della .

Corruzione;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s”intendono integralmente ripetuti e trascritti:
Approvare la graduatoria come formulata dalla commissione, nominata con delibera n. n. 3033 del

6/12/2019, per la valutazione comparativa dei curricula dei candidati ammessi alla procedura di mobilita per.

soli titoli, indetta ai sensi dell’art. 30 del Dlgs 165/2001, a copertura di n.1 posto di dirigente medico di
Otorinolaringoiatria : :

n Cognome Nome Punteggio Titoli
I° Dr. Giuliano " | Davide Antonio 13.905
2° Dr. Mannara Giacinto Massimiliano 12.378
3° Dr.ssa D’Andrea Gabriella : 12,268
4° Dr. La Torre Fabio Biagio 6,371
5° Dr.ssa Costa Claudia 5,557

Immettere in servizio il dr. Giuliano Davide Antonio primo in graduatoria, previb nulla osta alla mobilita
della ASL di Biella a copertura di n. 1 posto di dirigente medico di Otorinolaringoiatria :

Procedere alla stipula del relativo contratto con decorrenza dalla data di concessione del relativo nulla osta;

Procedere nel caso eventuale di mancata assunzione in servizio del dr. Giuliano Davide Antonio allo
scorrimento della graduatoria secondo I’ordine di merito a copertura del citato posto.
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