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DIREZIONE AFFARI GENERALI

OGGETTO: ottemperanza sentenza n. 14/2020 del Tribunale di Ragusa resa nella controversia tra

O.M.T. e ASP - liquidazione spese legali.

IL DIRETJ%% TJASERITTURA

RE

L’ESTENSORE

U.Q.C
IL RESPONSABILE DEIA

DIRETTC
. GlOVANRY = YDIRETTG
TTTULOMEQ

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il O 4 MAR ?’)7'!

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

GE. || CP. {Fd.Vinc. L (Spassw
/

g)— del v;,(_"\l 04 \| 2020 /

Autorizzazione n. 39

Denominazione _5< Y030 9 o\ =Heds LR AU

D Autorizzazione come da prospetto allegato

o~

( KUY
~, \

0

—

ﬁp W @IAI%\I,(.)/
NN/
=

1l v Y TIAR U2 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

, quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO che con ricorso al Tribunale di Modica , Giudice del Lavoro, n.6/2013, notificato il
15.1.2013, la signora O.M.T., dipendente dell’Azienda, facendo seguito al precedente ricorso avverso la de-
liberazione n. 222 del 9.2.2012 avente ad oggetto la sospensione facoltativa dal servizio della stessa e di altra
dipendente, gia rigettato dal Tribunale di Modica con decisione del 19.4.2012, confermata anche in sede di
reclamo con decisione del 17.7.2012, richiede ora, cautelarmente, la immediata riammissione in servizio,
chiedendo, nel merito, la dichiarazione di illegittimita del provvedimento di sospensione sopra descritto,
nonché la condanna dell’ Azienda al risarcimento di asseriti danni;

VISTA la deliberazione n. 785 del 4.4.2013 a mezzo della quale I’ Azienda disponeva di costituirsi e
resistere in giudizio avverso detto ricorso, conferendo incarico professionale all’Avv. Gaetano Barone del
Foro di Ragusa;

VISTA la sentenza non definitiva n. 363/2015 del Tribunale di Ragusa che, in accoglimento del ri-
corso, ha annullato la delibera del direttore generale del 9.2.2012, confermando 1’ordine di reintegrazione in
servizio della ricorrente gia disposto con ordinanza collegiale del 12.11.2013 ed il diritto della ricorrente
percepire le differenze economiche dovute;

VISTA la sentenza definitiva n. 14/2020 depositata il 21.2.2020 con la quale il Tribunale di Ragusa,
definitivamente decidendo, dichiara il diritto della dipendente O.M.T. a percepire le differenze retributive
derivanti dall’annullamento della delibera del 9.2.2012 e le spese del giudizio;

PRESO ATTO che I’Azienda ha gia provveduto a versare le differenze economiche dovute alla
sig.ra O.M.T. con separato atto, restando da liquidare esclusivamente le spese legali;

VISTA la nota dell’Avv. Roccasalva che richiede il pagamento delle somme cosi come indi-
cate in sentenza e di cui al prospetto allegato, pari a complessive Euro 6.420,13 al lordo dell’lIVA ;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, at-
testa che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente le-
gittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L.
23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della
L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno
per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA
Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

e In ottemperanza alla sentenza del Tribunale di Ragusa n. 14/2020 resa nella controversia tra
O.M.T. e ASP e sopra meglio descritta;

e Liquidare e pagare in favore della ex dipendente O.M.T. la somma complessiva di Euro
6.420,13 atitolo di spese legali a mezzo bonifico sull’IBAN in atti;

e Dare atto che il pagamento avviene con animo di rivalsa all’esito del giudizio di appello il
cui termine ¢ tuttora pendente ; _

o Gravare la relativa spesa di Euro 6.420,13 sul conto di costo n.509030201 denominato “liti,
arbitrati, oneri legali spese legali avvocati esterni controparti”

e Disporre la immediata esecutivita della presente deliberazione al fine di evitare aggravio di
spesa per I’ Azienda ;
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