PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi.e.pé.r gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.:R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= FEsecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZI ONE DEL DIRETTORE GENERALE
N gg%q de; 9 VGEN. 2020
DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Proroga incarico di sostituzione del direttore U.O.C S.pre.S.A.L al dr. Paolo Ravalli ai sensi
dell’art.22 del CCNL Area Sanita triennio 2016/2018 .

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
Dr.ssa;Marija Schinina
)

IL DIRIGENTE RESPONSABILE UOS
Dr.ssa Maria Schinina

IL DIRETTORE DELLA $TRUTTURA
Dr.ssa Maria[Sjgona

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 3 0 GEN 2020

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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Il ot 207 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario

Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele FElia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

o = -y o-Diati” quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



I DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Lgs n. 502/92 e s.m.1.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con
DD.AA. nn. 1095/17 ¢ 1058/17,

Premesso che in esecuzione della delibera n.467 del 22/02/2019, ¢ stato affidato con decorrenza
22/02/2019, per mesi sei, fino al 21/08/2019, I’incarico di sostituzione del Direttore della U.0.C
S.Pre.S.A.L al dr. Paolo Ravalli, dirigente medico;

Che il suddetto incarico ¢ stato prorogato, giusta delibera n. 2082 del 6/8/2019 di altri sei mesi dal
22/08/2019 fino al 21/02/2020 ai sensi di quanto previsto dal combinato disposto dell’art. 18 commi
2 e 4 del CCNL 1998/2001 dell’area della dirigenza medica e veterinaria, secondo cui la
sostituzione affidata dall’azienda ad altro dirigente della struttura medesima, nel caso in cui
I’assenza del direttore di struttura complessa ¢ determinata dalla cessazione del rapporto del

dirigente interessato, € consentita per il tempo strettamente necessario ad espletare le procedure
previste dal DPR 484/97,

Rilevato che, nelle more dell’espletamento della procedura selettiva per il conferimento
dell’incarico di Direttore di Struttura Complessa, indetto giusta delibera 1705 del 36/06/2019, si
rende necessario, al fine di continuare a garantire la funzionalita dell’unita operativa, prorogare
I’incarico di sostituzione gia conferito al dr. Ravali

Rilevato che il citato art. 18 del CCNL dell’area della dirigenza 1998/2001 ¢ stato novellato e
sostituito dall’art. 22 del CCNL dell’ Area Sanita- triennio 2016/2018, il cui comma 4 prevede che
nel caso in esame la sostituzione [....] pud durare nove mesi, prorogabili di altri nove;

Visto altresi il comma 7 del nuovo art. 22 del CCNL 2016/2018, secondo cui il conferimento
dell’incarico di sostituzione non si configura come mansioni superiori in quanto avviene
nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza e [...] al medico cui viene conferito I’incarico,
qualora la sostituzione si protragga continuativamente oltre i primi due mesi, ¢ dovuta una
indennita mensile per dodici mensilita pari a € 600 per tutta la durata della sostituzione;

Ritenuto pertanto di poter prorogare di ulteriori sei mesi a completamento dei 18 mesi previsti dal

nuovo CCNL all’art. 22, I’incarico per la sostituzione del Direttore della U.O.C S.Pre.S.A.L al dr.
Paolo Ravalli;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente
legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art, 3 del
D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n. 639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto
della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente
Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per
quanto di rispettiva competenza,

DELIBERA '
per 1 motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti
Prorogare I’incarico per la sostituzione del Direttore della U.O.C U.O.C S.Pre.S.A.L gia conferito

al dr. Paolo Ravalli in esecuzione delle delibere in premessa indicate, per mesi sei a

completamento dei 18 mesi complessivi previsti dall’ art. 22 del nuovo CCNL 2016/2018, con
decorrenza 22/2/2020 e fino al 21/8/2020; ‘

Precisare che I’incarico cessera prima della citata data nel caso di completamento della procedura
selettiva finalizzata al conferimento dell’incarico di direttore della predetta U.O.C;

Corrispondere il compenso aggiuntivo mensile di € 600 per I’incarico conferito che gravera sul
fondo per la retribuzione di risultato di cui all’art. 95 del CCNL Area Sanita 2016/2019 che ne
contiene la disponibilita;

Dichiarare I'immediata esecutivitd della presente delibera al fine di continuare a garantire la
continuita nella direzione della U.O.C di che si tratta.
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