PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09
dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
» Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

=  Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N ASS g 246 0w

DIREZIONE AFFARI GENERALI

OGGETTO: Rinnovo protocollo d’intesa “PROGETTO ORTO URBANO CONDIVISO” tra Azienda Sani-
taria Provinciale di Ragusa (dipartimento salute mentale) — Comune di Modica — Ass. di Volontariato “Ci
Siamo Anche Noi” — Circolo Legambiente Volontariato “Melograno” Modica.

L’ESTENSORE

., ¥

N

et
~

IL RESPONSABILE C DIMENTO IL DIRE"JL'TO D
11.0.C [-\ F* ERALI ol

/ DI ORE L olReTTORE

GIOVANNlTOLOMEO \AV‘J.GIOVM‘QNITOLOMEO

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 2 3 GEN 2020

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. l (S.Pass. I

Autorizzazione n. del / /

NON COMPORTA
Denominaziond MIPEGNQ DI SPESA

] Autorizzazione come da prospetto allegato

IL FUNZIONARIO

n__ 24 GEN 2000

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
Genefale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

Dott. Emanu
ele Marcsllo DieH , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO che il Centro Diurno dell’U.O.C. di Psichiatria di Modica, tra le altre esperienze riabilitative a
valenza lavorativa, ha realizzato per diversi anni il laboratorio “orto biologico” c/o la Fattoria sociale “Don
T. Bello” in ottemperanza ad un protocollo d’intesa con diversi soggetti istituzionali, per la coltivazione di

un appezzamento di terreno da parte degli utenti e la successiva distribuzione dei prodotti orticoli in un
Gruppo di Acquisto Solidale;

CHE il contatto con la natura, il rispetto dei suoi tempi, la gratificazione del veder crescere i prodotti, la sod-
disfazione di una retribuzione economica e insieme I’acquisizione di competenze spazio-temporali, relazio-
nali e lavorative, sono state un esempio di riabilitazione psichiatrica efficace, fuori dai luoghi di cura tradi-
zionali, nel territorio ed inoltre un’opportunita lavorativa protetta per il reinserimento produttivo nella societa
civile e uno strumento formidabile di cura con tutta una serie di effetti positivi sul benessere dei pazienti,
delle loro famiglie e sull’intero sistema sanitario, a cominciare dalla riduzione dei ricoveri;

CHE, come proposto dal Centro, con delibera n. 619 del 22.3.2016 e successiva n. 932 del 28.4.2016, veni-
va disposto di ampliare I’esperienza progettando un “Orto Urbano Condiviso”, insieme all’Associazione di
Familiari “Ci siamo anche noi”, al Circolo Legambiente Volontariato “Melograno” di Modica e anche grazie
alla disponibilita del Comune di Modica che ha predisposto un fondo agricolo in territorio urbano non utiliz-
zato (peraltro adiacente al CSM) concesso in comodato d’uso;

CHE il protocollo di intesa “Orto Urbano Condiviso™ sottoscritto tra le parti ha avuto durata di anni tre e
scadenza al 31.12.2019 ;

CHE con delibera n. 8 del 16.1.2020 il Comune di Modica, preso atto delle positive esperienze precedenti,
d’intesa con il DSM dell’ASP,UOC Psichiatria di Modica, ha disposto il rinnovo del protocollo d’intesa per
la realizzazione del progetto denominato “orto urbano condiviso per ulteriori anni tre alle stesse modalita e
condizioni del protocollo precedente

RITENUTO opportuno manifestare ufficialmente la volonta favorevole dell’Azienda nel prendere atto di
detto rinnovo e, per ’effetto, approvare il protocollo d’intesa per la prosecuzione della realizzazione del “Or-
to Urbano Condiviso”, che allegato alla presente ne forma parte integrante e sostanziale del presente atto, tra
I’ ASP Ragusa e I’Ass.ne di Familiari “Ci siamo anche noi”, il Circolo Legambiente Volontariato “Melogra-
no” di Modica e il Comune di Modica, in considerazione della finalita che si prefigge;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscriven-
dolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ total-
mente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3
del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel ri-
spetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzio-
ne e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vi-
gente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno
per quanto di rispettiva competenza

DELIBERA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto da intendersi qui di seguito riportato e trascritto:

e Prendere atto del rinnovo per ulteriori anni tre dal 1.1.2020 del protocollo d’intesa per la prosecuzio-
ne della attivita dell” “Orto Urbano Condiviso” , che allegato alla presente ne forma parte integrante

e sostanziale del presente atto, tra I’ASP Ragusa e I’ Ass.ne di Familiari “Ci siamo anche noi”, il Cir-

colo Legambiente Volontariato “Melograno” di Modica e il Comune di Modica, in considerazione
della finalita che si prefigge;

e Prendere atto che il protocollo di intesa “Orto Urbano Condiviso” avra la durata di anni tre (3) dalla
data di sottoscrizione e non sara tacitamente rinnovato ma concordato tra le parti alla scadenza;

e Precisare, altresi, che detto Protocollo d’Intesa non comporta alcun onere economico per I’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Ragusa.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rosario Fresta Dott. R/z(éaile Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




