PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal

IL SEGRETARIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
* Ha pronunciato ’approvazione con provvedimento n. del
» Ha pronunciato ’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
» Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO
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DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Immissione in servizio del dr. Occh‘i;inti Michele dirigente medico di cardiologia in
esito alla proceduta di mobilita di Bacino Orientale per la disciplina di Cardiologia con
comprovata esperienza in emodinamica.

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
dr.ssa ria Sghinina
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- IL DIRIGENTE RESPONSABILE S.S IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA
dr.ssa Maria Schinina dr.ssa Mariq ffigona
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. (S.Pass._‘

Autorizzazione n. del / /

Denominazione CO 570 DE1 ’PF R.SONAL l~/

D Autorizzazione come da prospetto allegato

IL FUNZIONARIO Vil
SERVIZIO ECONG
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gbnie 2019

, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Jott. Emanuele Marcello Diali » quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L. R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/2017 e 1058/2017,

Viste le delibere n. 1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018,1588 dell’8/8/2018,1731 del 13/9/2018,1894 del
2/10/2018 e n. 129 del 17/01/2019 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si & rideterminata la dotazione
organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015;

Vista la delibera n. 719 del 12/03/2019 con la quale si & proceduto al recepimento del citato Decreto Assessoriale
n.719/219 di Adeguamento della rete ospedaliera.

Vista la delibera n. 1306 del 16/05/2019 come rettificata con delibera n. 1666 del 26/06/2019 e 2786 del 6/11/2019,
con la quale ¢ stato adottato, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 del Dlgs 165/2001 e del D.M 08.05.2018, il piano del
fabbisogno complessivo di personale, determinato in via provvisoria dell’ Azienda, per il triennio 2019/2020/2021;

Premesso che con delibera n. 383 del 20/03/2019, I’ASP di Catania, in qualita di azienda capofila del bacino della
Sicilia Orientale, ha indetto procedura di mobilita per la copertura di complessivi 8 posti di dirigente medico di
Cardiologia con esperienza in emodinamica nelle aziende sanitarie del bacino Sicilia Orientale, di cui n. 2 per ’ASP di
Ragusa;

Rilevato che con delibera n. 1265 del 23/10/2019 del’ASP di Catania, ¢ stata approvata la graduatoria finale nella
quale sono stati dichiarati idonei 6 candidati ;

Rilevato che con nota pec. del 20/11/2019 prot. 162240, ’ASP di Catania ha trasmesso copia del verbale della seduta
del 13/11/2019 nella quale i sei candidati dichiarati idonei hanno scelto la sede di destinazione secondo 1’ordine della
relativa graduatoria;

Rilevato che il dr. Occhipinti Michele, 5° in graduatoria, ha scelto quale sede di assegnazione I’ASP di Ragusa;

Preso atto pertanto che dei 2 posti messi a concorso pubblico di dirigente medico di Cardiologia presso I’ASP di
Ragusa n. 1 posto non risulta assegnato;

Vista la richiesta avanzata dai Direttori delle UU.OO.CC che chiedono I'urgente reclutamento di personale per
consentire il normale e sicuro percorso assistenziale per i pazienti;

Ritenuto per quanto sopra di potere assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed esclusivo il dr.
Occhipinti Michele, utilmente collocato nella graduatoria approvata dall’ASP di Catania quale azienda capofila del
bacino Sicilia orientale con deliberazione n. 1265 del 23/10/2019 il quale, come da verbale sopracitato, ha scelto come
azienda di assegnazione questa ASP, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del relativo contratto individuale di
lavoro, previa verifica dei requisiti prescritti per legge;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché nell’ osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di rispettiva
competenza;

DELIBERA
Per imotivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti :

Prendere atto della deliberazione n.1265/10 con la quale PASP di Catania, in qualita di capofila delle procedure
concorsuali del bacino Sicilia Orientale, ha approvato la graduatoria finale della mobilita per la copertura di complessivi

n. 8 posti di dirigente medico di Cardiologia con comprovata esperienza in emodinamica nelle aziende sanitarie del
bacino Sicilia Orientale, di cui n. 2 per I’ASP di Ragusa;

Prendere atto della nota pec. del 20/11/2019 prot. 162240, con la quale I’ASP di Catania ha trasmesso copia del verbale
della seduta del 13/11/2019 in cui il dott. Occhipinti Michele, dichiarato idoneo e 5° in graduatoria, ha scelto quale
azienda sanitaria di assegnazione I’ ASP di Ragusa ;

Assumere con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed esclusivo, a copertura di n. 1 posto di dirigente medico di
Cardiologia con Emodinamica il dr. Occhipinti Michele ed immetterlo in servizio con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro, previa verifica dei requisiti prescritti per legge;

Precisare che il relativo costo gravera sui conti del bilancio di competenza:

Dare atto che dei 2 posti messi a concorso pubblico di dirigente medico di Cardiologia con emodinamica presso I’ASP
di Ragusa, n. 1 non risulta coperto .

Dichiarare la immediata esecutivita del presente atto al fine di procedere alla immediata immissione in servizio del
dirigente.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rosario Fresta . Dott. Raffaele Elia
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