PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di

Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.i., dal 217 0TT. 2019 .
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

7 DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’ Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa, .
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
* Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
* Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 2641 au_ 210 28

DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Esecuzione sentenze TAR Catania n. 02008/2019 ¢ n.02010/2019 Reg.Prov.Coll.. Annullamento
delibera n.1427/2018 nella parte di esclusione delle ricorrenti lacono Maria e Lembo Salvatrice.
Inquadramento su n. 1 posto di Operatore Tecnico Cuoco della sig.ra Iacono Maria.

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
Dr.ssa,Maria,Schinina

IL DIRIGENTE RESPONSABILE UOS IL DIRETTORE DE
Dr.ssa 'Maria Sghininé Dr.ssa M
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Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il 1 5 01T ?_me

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. del / /

Denominazione

UJ Autorizzazione come da prospetto allegato
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21 OTT. 2019

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario

11 , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Fresta, “Djresttorfeﬁ Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

(__:—;({L,L( 1 , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



Dichiarare I’immediata esecutivita del presente atto al fine di dare esecuzione alle sentenze del TAR Catania indicate.”

IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;
: IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTQRE SAN I;I‘ARIO
Vista la L.R. n. 5/2009, Dott. Rosarioﬂﬁr_esta Dott. Ra /%l]ca‘{
V1 A ﬂ\» ;
Visto il D. Lgs. n. 165/2001 smi; AW R

. . . . IL DIRETTORE GENERALE
Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD..AA.. nn.. Arch 8l A@uc‘) ’
¢ /QQ i ”U'
— V 7 v v

1095/17 e 1058/17;

Premesso che con delibera n. 379 del 26/02/2018 come rettificata con delibera n. 777 del 20/04/2018, sono state IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
avviate le procedure di stabilizzazione del personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 20 comma 1 del D. Lgs. n.
75/2017, a copertura tra gli altri di n. 1 posto del ruolo Tecnico di Operatore Tecnico Cuoco:

Rilevato che, con delibera n. 1427 del 10/07/2019, sono stati esclusi dalla procedura tutti i candidati che hanno
presentato istanza, tra cui le sig.re lacono Lucia ¢ Lembo Salvatrice le quali, in particolare, sono state escluse per
mancanza del requisito specifico di cui alla lettera B , avere maturato al 31/12/2017, alle dipendenze dell’ASP Ragusa,
almeno 3 anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi 8 (otto) anni (dal 01/01/2010 al 31/12/201 7).

Rilevato che entrambe le candidate hanno proposto ricorso al TAR Sezione staccata di Catania [ cfr ricorso sig. Iacono
registrato al n. 01211/2018 e ricorso sig. Lembo registrato al n. 01212/2018 ], per I’annullamento, tra gli altri, dell’
atto deliberativo n. 1427 del 10/10/20198, con cui ¢ stata disposta la loro esclusione;

Rilevato che il TAR Catania ha accolto nel merito i ricorsi proposti dalle sig.re Iacono e Lembo ritenendo [cfr sent. n.
02008/2019 Reg.Prov.Coll. n.01211/2018 REG.RIC e n. 02010/2019 Reg.Prov.Coll. n. 01212/2018 REG.RIC] che:
"..... la figura del cuoco é prevista nel CCNL della sanita pubblica, ed inquadrata nella categoria di <operatore
tecnico>" e che ".....sotto il profilo della “continuita dei servizi sanitari”, non pué escludersi che anche la figura del
cuoco contribuisca a comporre — come parte di un tutto — ’apparato assistenziale sanitario, sia assicurando in modo
continuo ed indefettibile il servizio mensa a favore dei degenti, sia garantendo che i pasti somministrati rispondano a
certi parametri nutrizionali e dietetici che, in fin dei conti, contribuiscono alla cura e guarigione del paziente in misura
— inferiore, ma comunque non trascurabile — rispetto ai trattamenti Jarmacologici” col conseguente annullamento del
provvedimento che ha dichiarato le due ricorrenti non ammesse alla procedura di stabilizzazione per carenza dei
requisiti;

Ritenuto per tutto quanto sopra esposto, di dare esecuzione alle due sentenze del TAR, annullando la delibera n.
1427/2018 nella parte di esclusione della ricorrente lacono Maria e della ricorrente Lembo Salvatrice e disponendo
I’'ammissione delle due candidate alla procedura di stabilizzazione per la copertura di n. _1 posto del ruolo Tecnico di
Operatore Tecnico Cuoco;

Richiamati, ai fini della formulazione della graduatoria di merito tra le due candidate ammesse, i criteri di valutazione
come specificati nel bando:

1. ha priorita di assunzione il personale in servizio presso questa amministrazione alla data di entrata in vigore del
D. Lgs. n. 75/2017 (22 giugno 2017); coloro che non sono in servizio alla data del 22 giugno 2017 presso
I’ASP di Ragusa andranno di seguito alla graduatoria;

2. fermo restando quanto previsto al punto 1, I'ordine da attribuire in graduatoria & stabilito dalla maggiore
anzianita di servizio nel profilo professionale per il quale si posseggono i requisiti per la stabilizzazione
nonché dalla valutazione dei titoli formativi attinenti il profilo, con il punteggio di seguito indicato: ulteriore
specializzazione p. 1,000; master (di durata almeno annuale) p. 0,500; relatore corso aggiornamento/seminario
p- 0,020; partecipazione corsi aggiornamento/seminari di durata superiore a tre giorni p. 0,010; partecipazione
corsi aggiornamento/seminari di durata inferiore a tre giorni p. 0,005.

3. A parita di punteggio precede il pitl giovane per eta.

Dare atto che:
e nessuna delle due candidate ha il requisito della priorita di cui al punto 1;
* lasig.ralacono Lucia risulta avere un punteggio complessivo di 5.060, ( cfr. scheda di valutazione)
e lasig.ra Lembo Salvatrice risulta avere un punteggio complessivo di 3.360, (cfr scheda di valutazione);

Vista la delibera n. 1306 del 16/05/2019 come rettificata con delibera n.1666 del 26/06/2019 con la quale ¢ stato
adottato, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 del Digs 165/2001 e del D.M 08.05.2018, il piano del fabbisogno
complessivo di personale, determinato in via provvisoria dell’ Azienda, per il triennio 2019/2020/2021;



Ritenuto per tutto quanto sopra considerato e in relazione ai suddetti punteggi di potere procedere alla stabilizzazione,
ai sensi del comma 1 dell’art. 20 del D. Lgs. n. 75/2017, a copertura di n. | posto di Operatore Tecnico Cuoco, della la
sig.ra lacono Maria, dando esecuzione alla sentenza del TAR n. 02008/2019 Reg.Prov.Coll. n.0121 1/2018 REG.RIC,
mediante inquadramento con rapporto di lavoro a tempo indeterminato a decorrere dalla sottoscrizione del relativo
contratto individuale di lavoro;

Dare atto che la presente procedura non determina la stesura di alcuna graduatoria idonea a poter essere utilizzata;

Precisare che la spesa del presente provvedimento trova la necessaria copertura secondo quanto previsto nelle delibere
n.379/2018, n. 614/2018, n. 616/2018 e n. 777720, sopra citate;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che & stato
predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministr zione — nonché

Sentiti i pareri favorevoli espressi dai Direttori Amministrativo e Sanitario per quanto di rispettiva competenza;
DELIBERA
Per i motivi esposti in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti:

Dare atto che il TAR Catania ha accolto nel merito i ricorsi proposti dalle sig.re lacono Maria e Lembo Salvatrice
escluse in esecuzione della delibera n. 1427 de] 10/07/2018 , dalla procedura di stabilizzazione , indetta da questa ASP
ai sensi dell’art.20 comma 1 del Dlgs 75/2017, per la copertura di n. 1 posto del ruolo Tecnico di Operatore Tecnico
Cuoco ritenendo] che: ”.... la figura del cuoco é prevista nel CCNI della sanita pubblica, ed inquadrata nella
categoria di <operatore tecnico>" e che ".....sotto il profilo della “continuita dei servizi sanitari”, non puo escludersi
che anche la figura del cuoco contribuisca a comporre — come parte di un tutto — ’apparato assistenziale sanitario, sia
assicurando in modo continuo ed indefettibile il servizio mensa a Javore dei degenti, sia garantendo che i pasti
somministrati  rispondano a certi parametri nutrizionali e dietetici che, in fin dei conti, contribuiscono alla cura e
guarigione del paziente in misura — inferiore, ma comunque non trascurabile — rispetto ai trattamenti Jarmacologici"
col conseguente annullamento del provvedimento che ha dichiarato le due ricorrenti non ammesse alla procedura di
stabilizzazione per carenza dei requisiti " annullando per Peffetto i provvedimento di esclusione delle ricorrenti dalla
selezione per la stabilizzazione;

Dare esecuzione alle due sentenze del TAR, [cfr sent. n. 02008/2019 Reg.Prov.Coll. n.01211/2018 REG.RIC e n.
02010/2019 Reg.Prov.Coll. n. 01212/2018 REG.RIC], annullando la delibera n. 1427/2018 nella parte di esclusione
della ricorrente Iacono Maria e della ricorrente Lembo Salvatrice e disponendo ’ammissione delle due candidate alla
procedura di stabilizzazione per la copertura di n. 1 posto del ruolo Tecnico di Operatore Tecnico Cuoco;

Dare atto che:
® nessuna delle due candidate ha il requisito della priorita di cui al punto 1;
* lasig.raJacono Lucia risulta avere un punteggio complessivo di 5.060, ( cfr. scheda di valutazione)
* lasig.ra Lembo Salvatrice risulta avere un punteggio complessivo di 3.360, (cfr scheda di valutazione);

Procedere, in relazione ai suddetti punteggi, alla stabilizzazione della sig.ra lacono Maria mediante inquadramento
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato nel profilo di Operatore Tecnico Cuoco, a copertura di n. 1 posto di
Operatore Tecnico Cuoco, a decorrere dalla stipula e sottoscrizione del relativo contratto individuale di lavoro;

Dare atto che la spesa del presente provvedimento trova la necessaria copertura secondo quanto previsto nelle delibere
n. 379/2018, n. 614/2018, n. 616/2018 e n. 777/2018, sopra citate, nel rispetto del tetto di spesa assegnato a questa
Azienda con il D.A. n. 1380/2015 e dalle note integrative nonché al mantenimento dell’equilibrio economico-
finanziario del bilancio aziendale, in coerenza con il piano del fabbisogno;

Dare atto che la presente procedura non determina la stesura di alcuna graduatoria idonea a poter essere utilizzata;



