AWVISO Mf\NIFESTAZIONE DI INTERESSE PER AVVIO
MODELLO SPERIl"lu"IEh TALE DI INTEGRAZ|ONE PUBBLICO/PRIVATO
FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DELLA MOBILITA’ PASSIVA E DELLE LISTE DI ATTESA IN AMBITO CHIRURGICO

OGGETTO DELL’'AVVISO
| . 5 .

Il presente avviso & finalizzato a ricevere mlanifestazioni di interesse da parte di strutture sanitarie private accreditate

con il Servizio Sanitario Regionale per I'awvio di un modello sperimentale di integrazione pubblico/privato ai fini della

riduzione della mobilita passiva e delle liste !di attesa in ambito chirurgico.

Il modello sperimentale in argomento & deﬁnit: e compiutamente descritto nella relativa progettualitd, approvata da

questa Azienda con deliberazione n. 2899 del 25/11/2019, allegata al presente awiso quale parte integrante e
sostanziale.

REQUISITI
Possono presentare manifestazioni di interesse tutte le strutture sanitarie private accreditate con il Servizio Sanitario
Regionale che abbiano nelle relative liste di attesa, afferenti alle discipline chirurgiche, pazienti residenti nel territorio
di riferimento dell’A.S.P. di Ragusa.
Pertanto, oggetto dell’attivita sperimentale jn parola saranno gli interventi relativi ai suddetti pazienti.

COSTITUZIONE ALBO i
In esito alla definizione della procedura dj cui al presente avviso, sara istituito un albo speciale che identifica le
strutture accreditate che possiedono i requisiti richiesti. Tali strutture saranno interpellate secondo un principio di
rotazione che terrd conto, prioritariamente, del maggior numerog di pazienti residenti nel territorio di riferimento

dell’A.S.P. di Ragusa presenti nelle rispettive! liste di attesa.

|
|
OGGETTO DELLA PROGETTUALITA’ :

La progettualita in argomento prevede la possibilita di avvalersi,|presso le sale operatorie chirurgiche aziendali, di
equipe chirurgiche complete di n. 2 unitfu di personale medico anestesista proveniente dalle strutture private
accreditate.

Le strutture private-accreditate seiezionaté, verranno ingaggiate| esclusivamente per quei pazienti residenti nella
provincia di Ragusa che altrimenti troverebbero risposta al loro bisogno di salute presso strutture sanitarie pubbliche

|
e private accreditate al di fuori della provinclla di Ragusa o della Regione Siciliana.
Il rimborso per il servizio prestato viene parametrato sulla base della tariffa Regionale prevista per il corrispondente

DRG, decurtandolo di una quota a ristoro dej costi che I'Azienda ASP di Ragusa dovra comunque sostenere, La
decurtazione sara parametra in via forfettaria in misura variabile in funzione della complessita della casistica trattata
in un range compreso tra il 10% e il 20% della citata Tariffa DRG.

r ’ = s | . . . - - . g w .
L’accordo tra I'ASP e la Casa di Cura sara sanlmto da apposito atto convenzionale in cui verranno definiti in dettaglio le
prestazioni da eseguire, la remunerazione dPTf servizio e le relative caratteristiche tecnico-sanitarie.

|
MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZI?NEI DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

Le strutture sanitarie private interessate, in possesso dei prescritti requisiti, dovranno far pervenire la relativa istanza

entro il termine di giorni 15 {quindici) dalla pubblicazione del presente avviso sul sito internet aziendale — sezione
v s S & i ] I .

“amministrazione” — “awvisi”, all'indirizzo PEC direzione.generale@pec.asp.rg.it.

Listanza, sottoscritta dal legale rappresentahte e presentata unitamente alla fotocopia di un documento d’identita del
sottoscrittore in corso di validita oppure;éottoscritto digitalmente, dovra riportare nell’oggetto: “Manifestazione
d’interesse per I'avvio di un modello speri}nerimfe di integrazione pubblico/privato finalizzato alla riduzione della
mobilita passiva e delle liste di attesa in fr}mbr’to chirurgico” e dll)vra essere redatta ai sensi del d.P.R. 445/2000,




|
|
attestando la manifestazione d’interesse!a il possesso dei requisiti di ammissione di cui sopra, completa di dati
anagrafici, indirizzo, numero di telefono, PEC, codice fiscale/partita iva..

L’stanza dovra inoltre contenere espressamente la dichiarazione |di presa visione ed accettazione delle condizioni e
modalita del presente avviso e della relativa progettualit allegata.

-

Il presente avviso non vincola I’A.S.P. di Relagusa che potra non dare corso alla definizione dello stesso senza che gli
istanti possano avanzare pretese di qualsiasi genere.

‘ Il Direttore Generale
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I risultati attesi che si intendono conseguiire
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CRONOPROGRAMMA: FASI , AZIONI E TEMPI

Il progetto si articola nelle seguenti Fasi e Az

FASE 1: INDIVIDUAZIONE DEI PARTNER PRIVATI-ACCREDITAT]

Azione 1.1.: Definizione del contesto

FASE 2: DEFINIZIONE DELL’AMBITO DI IhllTE
Azione 2.1: Assessment delle struttur'e p
A. Assessment Bisogni di Salute !
o Analisi della domanda di salu‘;re
o Analisi dell’offerta i

B. Assessment Organizzativo '

o Analisi dell’efficienza (tempi ope
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strutture private che saranno coinvolte nella sperimentazione.

Tempi previsti: entro 5 giorni dalla fine FASE 1

FASE 3: DEFINIZIONE DEL PIANO DI lNTEIRVENTO DIAREAEP

La fase 3 prevede I'elaborazione del pia:no
comprendera:
1.

Bisogni di salute espressi
Bisogni di salute soddisfatti
Analisi del gap

Gli esiti delle analisi condotte sullé d
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2. Le azioni proposte in termini di:

*  Ridefinizione del mix di prestazioni da erogare

* Interventi per migliorare i proce 5Si organizzativi e

ed efficienza .
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3. Monitoraggio dei livelli di Budgeti

Il monitoraggio dei tempi di intervento

ED

ute

e

nalisi consentiranno
di attuazione di
le sale operatori

FASE 2

EL PIANO DI INTE

di esecuzione de

medico anests

le perfomance aziendali in termini di efficacia

di negoziare con ciascun struttura privata-
un sistema gestionale pubblico-privato che
e chirurgiche aziendali, di equipe chirurgica
esista  (uno  dei quali dovrd collaborare
eniente dalle strutture private accreditate,

RVENTO

progetto partira dall'inizio dello stesso. Le

verifiche saranno fatte trimestralmente m occasione della produzione dei dati di produzione.

Alla scadenza del primo semestre sara compiuta una verific

[
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Tempi previsti: dall’inizio del progetto e flno alla sua conclusione
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