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OGGETTO: Selezione pubblica per titoli ed esami per la formulazione di una graduatoria
straordinaria e urgente, da utilizzare sia per il conferimento di eventuali incarichi a tempo
determinato su posti di' Dirigente Veterinario temporaneamente vacanti o per la sostituzione del
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1l ) o , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana
D.P. n. 192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg.
Dott. Rosario Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Datt. Emanuele Marcsllo Dieli , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R. n. 5/2009;

Visto I’Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed
approvato con DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO CHE, con Delibera n. 2059 del 02 agosto 2019 & stata indetta procedura
selettiva mediante la comparazione dei curricula professionali e culturali e colloquio, volta
alla formulazione di una graduatoria straordinaria e urgente, da utilizzare sia per il
conferimento di eventuali incarichi a tempo determinato su posti di Dirigente Veterinario
temporaneamente vacanti o per la sostituzione del personale assente, relativamente la
disciplina “Area dell’igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati (area B)”;

PREMESSO CHE, nella sopra citata delibera & stata contestualmente nominata la
Commissione esaminatrice, individuando in qualitd di segretario la Dott.ssa Lucia Ingarao
che, tuttavia, con nota prot. n. 24889 del 27/08/2019, ha comunicato I’incompatibilita ad
espletare 1l suddetto incarico, essendo la stessa consigliere comunale presso il Comune di
Modica. Pertanto, con Delibera n. 2218 del 05/09/2019, si & proceduto alla sostituzione del
segretario con la Dott.ssa Melania Scrofani;

ACCERTATO CHE, il superiore avviso ¢ stato pubblicato nell’apposita sezione
Amministrazione Trasparente, alla sotto sezione “Bandi di concorso”, in data 30.10.2018 e
con scadenza prevista alla data 09/11/2018;

APPURATO CHE, la Commissione di esperti si ¢ insediata in data 07/10/2019 e ha
provveduto alla convocazione dei candidati ammessi alla prova selettiva in oggetto, mediante
apposita pubblicazione dell’ Avviso di convocazione in amministrazione trasparente, alla sotto

sezione bandi di concorso, oltre che nella bacheca del sito istituzionale, ultimando i propri
lavori in data 31.10.2019;

VISTO, il Verbale n.1 del 07.10.2019 con cui la Commissione ha predeterminato i
criteri di valutazione dei titoli di servizio e dei titoli curriculari, sulla base del disposto del
D.P.R. 483/97, dei D.M. 30 e 31 gennaio 1998 con i quali & definita la “Tabella relativa alle
specializzazioni affini previste dalla disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del
S.S.N.”, del Decreto del Ministero della salute del 23 marzo 2018 recante “Tabelle relative
alle discipline equipollenti previste dalla normativa regolamentare per 1’accesso al secondo
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del S.S.N.” e della Delibera n. 382 del
27 febbraio 2014, con la quale ¢ stato approvato il “Regolamento per disciplinare la
formulazione e I’utilizzo di graduatorie per il conferimento di incarichi e supplenze per la
copertura a tempo determinato di posti dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria,
nonché Professionale, Tecnica e Amministrativa”.

VISTO, il Verbale n. 2 del 31.10.2019 da cui risulta 1’ultimazione dei lavori
conseguente lo svolgimento della “prova colloquio” dei candidati ammessi e presenti e la
contestuale elaborazione della graduatoria di merito con i relativi punteggi ottenuti, risultato
della somma del sommatoria del punteggio conseguito nel colloquio e quello riportato per i
titoli;




ACCERTATO CHE, dei 25 candidati ammessi alla prova colloquio, n. 10 (come sotto elencati) sono risultati
assenti e, ai sensi di quanto previsto nel dispositivo del Bando di selezione “La mancata presentazione dei
candidati, muniti di valido documento di riconoscimento, nell’ora e nel giorno stabiliti, comportera
I’esclusione dall’avviso pubblico, qualsiasi sia la causa dell’assenza”: :

RITENUTO, di poter approvare gli atti della Commissione, unitamente alla graduatoria, come formulata dalla
Commissione e allegata al Verbale n. 2;

DATO ATTO che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della
Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Approvare gli atti della Commissione di esperti della Selezione pubblica per titoli ed esami per la
formulazione di una graduatoria straordinaria e urgente, da utilizzare sia per il conferimento di eventuali
incarichi a tempo determinato su posti di Dirigente Veterinario temporaneamente vacanti o per la sostituzione
del personale assente, relativamente la disciplina “Area dell’igiene della produzione, trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati (area B)”;

- Approvare la graduatoria per come formulata dalla Commissione e qui di seguito riportata:

N. COGNOME NOME PUNTEGGIO PUNTEGGIO 10T
TITOLI coLLoQuio

1 |CASCHETTO RAIMONEO 11,53 i8 29,53
2 |GUARNERA SALVATORE 4,745 20 24,745
3 |LiCITRA FRANCESCA 3,616 2C 23,616
4 [SPADARO ANGELO 9,043 14 23,043
5 |CARACAPPA GIULIA 2,47 20 22,47
6 |[AVOLA ANTONINO 8,037 14 22,037
7 |FRASCA ALESSANDRO C.C87 2C 2C.087
8 |DIMORA NATALE 1,62 i8 19,62
9 |GURRIER GIORGIO 5.35 14 19,35
10 |GAMBUZZA CORRADO 1,963 17 18,963
11 |GARRAFA CARMELO 2,8 14 i6.,9
12 [PITTALA SALVATORE 1,46 15 15,4
13 |SCHEMBAR! ANGELO C.15 16 16,15
14 |PiISANA STEFANO 0,15 15 1515
15|LO PREST! VINCENZO 0,252 14 14,252




tempo determinato verra effettuata, di volta in volta, tenendo conto dei posti di Dirigente Veterinario
temporaneamente vacanti o per la sostituzione del personale assente;

- Subordinare I’efficacia del suddetto contratto individuale di lavoro all’accertamento del possesso in
capo ai vincitori dei requisiti di ammissione previsti dall’avviso pubblico e dalla normativa vigente in materia;
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