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U.0.C. DIREZIONE AMMINISTRATIVA OO.RR. VITTORIA-COMISO

OGGETTO: Liquidazione prestazioni infermieristiche svolte nel mese di Settembre 2019 nella Postazione
SEUS 118 allocata presso la Guardia Medica di Vittoria dal 01.09.2019 al 15.09.2019 e presso Scoglitti dal
16.09.2019 al 30.09.2019.
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VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

Q%\\!ZIONARIO WL L D U.0.C.
SERVIZIO ECONO ANZIARIO/PATRIMONIALE

Il o , 1l Direttore della UOC Direzione Amministrativa OO.RR. di Vittoria e

Comiso in esecuzione della delega conferita dal Direttore Generale con deliberazione n.2017 del 02.08.2019,

adotta I’elenco/elenchi di liquidazione n. del allegato/allegati al presente atto.




VISTO il D.Igs. n. 502/92 e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 5/2009;

VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con Deliberazione n.1774 del 03/05/2017 ed approvato
con DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO CHE I’Assessorato della Salute con nota prot. n.33403 del 19.04.2019 ha disposto lo
stazionamento temporaneo della Postazione MSA SEUS 118 di Vittoria presso la localita di Scoglitti e

I’allocazione della Postazione MSB SEUS 118 di quest’ultima localita presso la Postazione di Vittoria per
il periodo 01.06.2019 — 15.09.2019;

VISTA la deliberazione n.2479 del 03.10.2019 che ha modificato la deliberazione n.2368/2019 e stabilito
che le prestazioni infermieristiche devono essere valorizzate ai sensi del D.A. n.1793/2009;

VISTA la deliberazione n. 2422 del 27.09.2019 di trasferimento della Postazione SEUS 118 da Vittoria a
Scoglitti con proroga delle prestazioni infermieristiche per il periodo 16.09.2019 — 31.12.2019 e relativa
assunzione della autorizzazione di spesa;

VISTE le attestazioni di veridicita dei turni consuntivi del personale infermieristico impiegato presso la
Postazione SEUS 118 di Vittoria a firma del Referente della Postazione, Infermiere Coordinatore MCAU
Vittoria per il mese di Settembre 2019;

RILEVATO dai tabulati delle presenze di ciascuno del personale infermieristico partecipante al servizio in
oggetto che I’attivita ¢ stata svolta in aggiunta al normale orario di servizio;

RILEVATO che, per tutto quanto sopra specificato, il costo complessivo per il mese di Settembre 2019 &
pari ad €. 24.766,56 cosi composto:

Settembre 2019
Competenze 18.720,00
Oneri contributivi 4.455,36
IRAP 1.591,20
TOTALE 24.766,56

Che tali somme gravano sull’autorizzazione di spesa assunta con le deliberazioni n.1458 del 30.05.2019 e
deliberazione n.2422 del 27.09.2019;

DETERMINA

Per 1 motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. LIQUIDARE E PAGARE, a titolo di prestazioni aggiuntive, il compenso lordo spettante al personale
infermieristico dipendente dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per i turni del mese di Settembre
2019 effettuati presso la Postazione SEUS 118 di Vittoria dal 01.09.2019 al 15.09.2019 e presso Scoglitti
dal 16.09.2019 al 30.09.2019, secondo gli importi determinati nel prospetto allegato che fa parte
integrante della presente determinazione;

2. PROCEDERE alla imputazione della complessiva spesa di €. 24.766,56 a fronte delle autorizzazioni
di spesa assunte con la deliberazione n.1458 del 30.05.2019 e deliberazione n.2422 del 27.09.2019,

cosi determinata:

Settembre 2019
Competenze 18.720,00
Oneri contributivi 4.455,36
IRAP 1.591,20
TOTALE 24.766,56

3. TRASMETTERE i relativi prospetti delle competenze del mese di Settembre 2019 al Responsabile
UOC SEF e UOC Risorse Umane per i consequenziali adempimenti di competenza;

4. DARE immediata esecutivita alla presente determinazione al fine di consentire la corresponsione dei

compensi.




