PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ASP di Ragusa, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 53, comma 2 della LR.n. 30 del 03/11/1993 e dell’art. 32 della Legge n. 69 del 18/06/09 e s.m.i., dal

20 0TT. 2019
Lo

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
=  Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R. n. 30/93 s.m.i., per
decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

= Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
=  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
2565 qu V40T 209

DIREZIONE U.O.C.: RISORSE UMANE

OGGETTO: LIQUIDAZIONE SOMME PER COMPENSO COME REFERENTE AZIENDALE PER LA CURA
DEI RAPPORTI CON I MMG E PLS IN ESECUZIONE DEL D.A. N. 1646/2018 — CAMPAGNA DI
VACCINAZIONE ANTINFLUENZALE 2018.2019.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

DONATELLA VENTICINQUE

IL DIRETTORE U.O.C. ORSE UMANE

IL DIRIGENTE lﬁg RISORSE UMANE
DOTT.SSA MA SIGONA

DOTT. SSA NIA SCHIN

v UK\T. 2019
Proposta di provvedlmento pervenuta alla Segreteria Deliberante il
VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
C.E. C.P. F d.Vinc. S.Pass.

Autorizzazione n. 19073 del / L |

Autorizzazione come da prospetto allegato
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Il 1 4 OTT 2019 , nella sede dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario Fresta,
Direttore NS ratl 9 e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con I’assistenza

(}’EL , quale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione




IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.Igs n. 502/92 e s.m.i.;

Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/2017 e 1058/2017

VISTO il D.Igs. n. 502 e successive modifiche ed integrazioni,

VISTO il D.M. 31 aprile 1997,

VISTO il protocollo operativo per la campagna vaccinale antinfluenzale 2018/2019 in applicazione della
circolare del Ministero della Salute e del Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 1646/2018;
CONSIDERATO che il suddetto D.A. prevede che per ogni Asp venga individuato un referente aziendale con
il compito di curare i rapporti con i MMG e PLS e, che per tale compito spetta un compenso di euro 400 [‘
VISTA la nota PROT. N. 771/SEP del 23/07/2019 del 08/05/2017 con la quale il direttore del Servizio di
Epidemiologia comunica che per I’Asp di Ragusa ¢ stato individuato quale medico sentinella il dott. Ing.
Giancarlo Cappello;

PRESO ATTO della delibera n. 1186 con la quale sono stati liquidati i compensi ai MMG e PLS che hanno
aderito al progetto per la campagna vaccinale antinfluenzale anno 2016/2017;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ totalmente legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato
dalla L. 20/12/1996 n.‘é39, e'cjh‘e e sféto predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

SENTITI i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per quanto di rispettiva

competenza;

DELIBERA

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

LIQUIDARE e pagare la complessiva somma di euro 400,00 al dott. Ing. Giancarlo Cappello per attivita prestata
come referente aziendale, individuato dal Direttore del Servizio di Epidemiologia dell’Asp, in esecuzione del
D.A N. 1646/2018 — Campagna di vaccinazione antinfluenzale 2018/2019;

IMPUTARE I’intera somma di euro 400,00

In quanto ad euro 400,00 al conto di costo n. 507020109 compenso personale comparto tecnico anno 2019

In quanto ad euro 95,20 al conto di costo n. 507020205 per oneri sociali conto Ente.

In quanto ad euro 34,00 al conto di costo n. 901010101 per Irap.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Rosario Fresta Dott. Raffaele Elia
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IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE




