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DIREZIONE AMMINISTRATIVA OO.RR. VITTORIA-COMISO

OGGETTO: Liquidazione prestazioni infermieristiche nella Postazione SEUS 118 allocata presso la

- Guardia Medica di Vittoria per i mesi di Giugno e Luglio 2019.
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11 - C I | , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/ 1993, dai Sigg. Dott. Rosario

Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore: Sanitario e con I’assistenza

ott. Emanuele Marcelio Digljuale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.1gs. n. 502/92 e s.m.i.;
VISTA la L.R. n. 5/2009;

VISTO I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con Deliberazione n.1774 del 03/05/2017 ed approvato
con DD.AA. nn. 1095/2017 e 1058/2017;

PREMESSO CHE I’Assessorato della Salute con nota prot. n.33403 del 19.04.2019 ha disposto lo
stazionamento temporaneo della Postazione MSA SEUS 118 di Vittoria presso la localita di Scoglitti e

I’allocazione della Postazione MSB SEUS 118 di quest’ultima localita presso la Postazione di Vittoria per
il periodo 01.06.2019 —15.09.2019;

CHE con deliberazioni n.1458 del 30.05.2019 e n.1607 del 13.06.2019 si ¢ proceduto a dar seguito a quanto
disposto dall’ Assessorato con la suddetta nota, con acquisizione di prestazioni aggiuntive infermieristiche
in seguito ad apposito avviso interno, in applicazione del D.A. n.1793/2009;

VISTO il D.A. Assessorato della Salute - Dip. Pianificazione Strategica n.2416 del 06.12.2016 che all’art.2
individua le tariffe relative alle prestazioni del personale infermieristico, dipendente del SSR, impegnato in
incentivazione nell’ambito del sistema di emergenza-urgenza 118 della Sicilia, ed in particolare:

a. Prestazioni, escluso il servizio in eliambulanza, costo orario dalle 8,00 alle 20,00 €.20,00;

b. Prestazioni, escluso il servizio in eliambulanza, costo orario dalle 20,00 alle 8,00 (servizio notturno)

e servizio in giornata festiva €.21,00;

c. Servizio in eliambulanza, costo orario €. 22,50.

Le tariffe sopracitate si intendono al netto degli oneri e dell’IRAP.

CONSIDERATO CHE si tratta di una Postazione SEUS 118, e che si ritiene opportuno applicare quanto
previsto dal succitato D.A. n.2416 del 06.12.2016 ed in particolare dall’art.2;

VISTE le attestazioni di veridicita dei turni consuntivi del personale infermieristico impiegato presso la
Postazione SEUS 118 di Vittoria a firma del Referente della Postazione, Infermiere Coordinatore MCAU
Vittoria per i mesi di Giugno e Luglio 2019;

PRESO ATTO che I’'UOC Risorse Umane ha comunicato a mezzo e-mail in data 12.08.2019 la
regolarizzazione delle timbrature dei suddetti turni;

RILEVATO che, per tutto quanto sopra specificato, il costo complessivo per i mesi di Giugno e Luglio 2019
¢ pari ad €. 40.279,88 cosi composto:

GIUGNO 2019 LUGLIO 2019 TOTALE
Competenze 14.184,00 15.300,00 30.114,00
Oneri contributivi 3.525,73 3.641,40 7.167,13
IRAP 1.259,19 1.300,50 2.559,69
INAIL 299,24 309,06 608.30
TOTALI 19.898,16 20.550,96 40.449,12

Che tali somme gravano sull’autorizzazione di spesa assunta con la deliberazione n.1458 del 30.05.2019;

VISTA la Circolare assessoriale n.42323 del 22.05.2012 con la quale & previsto che 1’azienda sede di C.O.
118 predispone mensilmente, per ogni Azienda Sanitaria, un rendiconto che individua analiticamente le
somme da corrispondere in c/anticipazione al personale impegnato nel Servizio 118; tale rendiconto ¢ altresi
trasmesso al servizio 5° - Economico Finanziario — del Dipartimento per la Pianificazione Strategica
dell’ Assessorato della Salute. Ogni azienda sanitaria procede dunque alla liquidazione delle spettanze,
sterilizzando il costo mediante iscrizione di pari importo fra i crediti verso la Regione, che regolera, a
consuntivo, le assegnazioni finanziarie alle aziende interessate;

RISERVARSI per quanto sopra di comunicare i rendiconti dei mesi di Giugno e Luglio 2019 al
Responsabile della C.O. 118 ed al SEF per la richiesta del finanziamento integrativo all’Assessorato della
Salute;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che 1o stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, & totalmente legittimo e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come
modificato dalla L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica
Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto
di rispettiva competenza;
DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

1. PRENDERE ATTO che si tratta di una Postazione SEUS 118, e che si ritiene opportuno applicare
quanto previsto dal D.A. n.2416 del 06.12.2016 ed in particolare dall’art.2;

2. LIQUIDARE, a titolo di incentivazione, il compenso lordo spettante al personale infermieristico
dipendente dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa per i turni dei mesi di Giugno e Luglio 2019
effettuati presso la Postazione SEUS 118 di Vittoria, secondo gli importi determinati nel prospetto
allegato che fa parte integrante delle presente deliberazione;

3. PROCEDERE alla imputazione della complessiva spesa di €. 40.279,88 a fronte dell’autorizzazione
di spesa assunta con la deliberazione n.1458 del 30.05.2019, cosi determinata:

GIUGNO 2019 LUGLIO 2019 TOTALE
Competenze 14.184,00 15.300,00 30.114,00
Oneri contributivi 3.525,73 3.641,40 7.167,13
IRAP 1-:259:19 1.300,50 2.559,69
INAIL 299,24 309,06 608.30
TOTALI 19.898,16 20.550,96 40.449,12

4. TRASMETTERE i relativi prospetti delle competenze dei mesi di Giugno e Luglio 2019 al
Responsabile della C.O. 118, alla UOC SEF e alla UOC Risorse Umane per i consequenziali
adempimenti di competenza;

5. RISERVARSI di richiedere il finanziamento integrativo a titolo di Assegnazione SEUS 118
all’ Assessorato della Salute, trattandosi di Postazione SEUS 118;

6. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo atteso che trattasi di servizio gia svolto. -
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