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La presente copia ¢ conforme I SEGRETARIO

all’originale in atti-

1L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

- e con Passistenza

Regione Siciliana - Assessorato

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 978 del _ 'EH%QM,ZG’EZ_“

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Esecutiva: SI NO
Atto sottoposto a controllo: SI NO

OGGETTO: .Affidamento ai sensi dell’art.18 del CCNL 1998-2000 area dirigenza medlca e smel
dell'incarico di sostituzione del Direttore del SIAN al dott. Vito Perremuto

IL DIRETTORE - -
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7

nella sede d'ell'Aziénda Sanitaria Provinciale, il

I f861U.2012

Drrettore Generale, Dott. Ettore Gilotta, nominato con Decreto Presidenziale, n.334 del 31 Agosto.

b

2009, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L. R. 30/1993, dai Sigp.:

- Dott.ssa Maria Sigona - Direttore Amministrativo

- Dott. Pasquale Granata - Direftore Sanitario

, quale segretario verbalizzante,

adotta la seguente deliberazione:



Su proposta della Direzione amministrazione del Personale che con la sottoscrizione da parte del

Direttore della struttura ne attesta la regolaritd formale e la legiitimita;

Premesso che presso I'U.O.C “Servizio Igiene degli alimenti, sorveglianza e prevenzione
nutrizionale™ risulta vacante il posto di Direttore di Struttura Complessa; ' :

“Rilevato che nelle more dell’espletamento della relativa procedura concorsuale per il conferimento
dell’incarico di che trattasi € al fine di garantire la funzionalita della stessa, si rende necessario individuare i
dirigente medico cui conferire provvisoriamente ['incarico di sostituzione del Diretiore di Struttura

complessa;

Preso atto, difatti, che il per il conferimento dell’incarico .cluinquelziﬁalct di Direttore déH’UOC

*Servizio Ieiene degli alimenti, sorveglianza e prevenzione nutrizionale™ la relativa procedura sclettiva -

indetta ai sensi del DPR 484797, & stata gid avviata in esecuzione della delibera n.789 del 11/05/2012;-

S

Visto 'art.18 comma 2 del CCNL dell’area relativa alla dirigenza medica - veterinaria del ‘SSN
1998-2001, come.sostituito dall’art.11 del CCNL, parte normativa quadriennio 2002-2005, ai sensi del quale-

“nei casi di assenza previsti dal comma 1 da parte del dirigente con incarico di direzione di-struttura
complessa, la sostituzione & affidata -dall’azienda con apposuo atto, ad altro-dirigente della struttura

. medesima indicafo entro il 31 gennaio di ogni anno che, a tal fine, si avvale dei seguenti criteri : _
a) il dirigente deve egsere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di alta spemahzzazione o,
_comunque,della tlpologla c) di cui all’art. 27 con riferimento, ove previsto, alla d15c1plma d1

appartenenza;.
b) valutazione comparata del curriculum prodotto dei dirigenti interessati™;

Che al fine di procedere alla valutazione comparata dei curricula sopra indicati, giusta nota prot:

8§78/Dir. Gen del 3 arile 2012, tutti i dirigenti medici in servizio presso il SIAN sono. stati invitati a produrre ‘

alia D1:ez1one Sanitaria, il proprio curriculum formativo e professionale;

Accertato che i dott.ri Perremuto Vito, Manenti Michele, Rivela Giuseppe hanno presentato ia
documentazione richiesta per I'incarico presso il SIAN mentre il dott. Maione Natale ha comunicato di

rinuneiarvi;

i

V1st0 il véthale da cui risulta che la Commissione ritiene all’unanimitd che il dott Perremuto Vito sia

da preferire per lafﬁdamento -dell’incarico di sostituzione ex art 18 del CCNL 8 6. ’?OOO area dmcenza'

medica e veterinaria;

.Rilevato, difatti, per qua.uto testualmente riportato dal medesimo verbale che “dallz disanima dei
curricula emerge che due candidati dr. Perremuto e Dr. Rivela presentano entrambi una buona attivitd di

formazione professionale di relatore e corsi di aggiornamento/formazione specifica Il dr. Rivela presenta
una maggiore anzianitd fotale di servizio ed un corso di formazione di. qualificazione avanzata

sull amminisirazione sanitaria, menire il dr. Perremuto vanta una maggiore esperiénza di tipo organizzativo
maturata in qualité di collaboratore nello staff della Direzione Sanitaria Aziendale come responsabile di

UO semplice di Qualita, vanta numerose pubblicazioni scientifiche ed é stalo relatore nella -materia - -
specifica anche in congressi a rilevanza nazionale ha anc]xe—asqmszw esperxenza nel .campo anahtlco o

_avendo svolto attivita lavorativa presso 1'ex LIP medico di Ragusa’’;

Visto la particolare fattispecie di cui al comma 4 dell’art. 18 del CCNL 1998/2001 dell’area della.

dmcréﬁza medica, secondo cui nel ‘caso in cui-Passenza-del direttore di struttura complessa & determinata
dalla cessazione del rapporto del dirigente interessato, la sostituzione € consentita per il tempo strettamente
necessario ad espletare le procedUre__pre__\__ti_s_tgﬁ@{DPRIZIEﬂJQ?&E;ﬁGé;pE:rmsei mesi prorogabili fino a dodici;

Visto il comma 7 del citato art.18 , secondo cui-il conferimento dell’incarico di sostituzione non si
configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza e
al medico cui viene conferito I'incarico, ’indennitd aggiuntiva di € 535,04 & dovuta solo dal terzo mese e

continuativamente per tutto il periodo dell’incarico;

-Considerato pertanto Che ben pud conferirsi al. dott.Pememuto Vito, incarico di-sostituzione del

direttore di struttura complessa,.con decorrenza immeditata e per mesi sei, rinnovabili, fermo testando che

I’incarico poirebbe cessare prima della scadenza in caso di conclusione della procedura selettiva di cui alla
deliberan 789 del 11/5/2012 con conferimento del relativo incarico al vincitore;

Ritermuto di poter ‘conferire al dott Perremuto a decorrere dal terzo mese d’incarico il compenso'
mensile aggmntlvo di € 535 04 S SRS e

Sentito il parere favoravole del Direttore Amministrativo
Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA -
‘Per i motivi.in premessa che qui 8 mtcndono npeiuh e trascritti
Confem'e incarico dl sostltuzmne del Dlrettore della struttura complessa del “Servizio Igiene degli
aljmentl sorveglianza e prevenzione nutrizionale™ al dott. Vito Perremuto, con decorrenza immediata re per

mesi sei,rinnovabili, ‘o anche prima di tale data nel caso di conferimento dell’ incarico quinguennale di
Direttore di struttura complessa a conclusione della procedura selettlva di cui alla delibera n 789 del

11/05/9012,

Comspondere al dr. Vlto Penemuto a decon"ere dal terzo mese d’incarico il ‘compenso mensile
aggiuntlvo di € 535,04,

Dare atto che Ia somma necessaria per.corrispondere il citato compenso aggiuntivo- graverd sul
fondo ex art.50 della dirigenza medica che ne contiene la disponibilita;

Data o L L o Esercizio
Importo : Autorizzato Ordine - | Conto
Visto: 1l Direttore Economico Finanziario N | Il Contabile

..........................................................................




