PUBBLICAZIONE
St dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata allalbo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa. ai sensi ¢ per gli effetti dell™art. 53. comma 2. della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢ dell’art. 32 della

l.egee n. 69 del 18/6/09 ¢ s.m.i.. dal

Iy SET 2078

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell” Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot.n.

SI ATTESTA
Che I"Assessorato Regionale della Salute:

= Ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n. del

#  Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
" Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L..R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

a  |Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
" Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
*  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Procedura di mobilita volontaria per la copertura di n. 2 posti di assistente sanitario.
Ammissione/esclusione candidati ¢ nomina commissione di valutazione curricula e colloquio.

IL DIRIGENTLE RESPONSABILLE S.S IL DIRETTORE DELLASTRUTTURA
dr.ssa Maria Schinind dr.ssa Marfa $igona

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E. C.P. E d.Vinc. ] ‘S.Pass.ﬁ(
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. nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L..R. 30/1993. dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo ¢ Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Dott. Emanuele MameM&Bieﬁquale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALL
Visto il D.Lgs n. 502/92 ¢ s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/17 ¢ 1058/17;

Viste le delibere n. 1980/2017, 614 del 23.03.2018, 689 del 5/4/2018,1588 dell’8/8/2018,1731 del
13/9/2018,1894 del 2/10/2018 e n. 129 del 17/01/2019 con le quali, nel recepire le prescrizioni regionali, si
¢ rideterminata la dotazione organica di questa ASP adeguandola al tetto di spesa di cui al D.A 1380/2015:

Vista la delibera n.719 del 12/03/2019 con la quale si ¢ proceduto al recepimento del citato Decreto
Assessoriale n.719/219 di Adeguamento della rete ospedaliera .

Vista la delibera N. 1306 del 16/05/2019 come rettificata con delibera n. 1666 del 26/06/2019 con la quale ¢
stato adottato, ai sensi di quanto previsto dall’art. 6 del Dlgs 165/2001 e del D.M 08.05.2018, il Pano del
fabbisogno complessivo di personale, determinato in via provvisoria dell’Azienda, per il triennio
2019/2020/2021;

Premesso che con delibera n.1054 del 19/04/2019 ¢ stata avviata la procedura per la copertura con
procedura di mobilita, ai sensi dell’art. 30 del Dlgs 165/2001 e dell’art. 52 del CCNL Comparto Sanita
Pubblica biennio 2006/2018 di n. 2 posti di Assistente sanitario e approvato il relativo avviso.

Accertato che I'avviso ¢ stato pubblicato per estratto sulla GURI n 48 del 18/06/2019 ed all’albo pretorio
del sito internet istituzionale per giorni 30 con scadenza del termine per la presentazione delle istanze in data

19/07/2019;

Accertato che entro il termine di scadenza, risultano avere presentato istanza di mobilita i candidati di cui
all’allegato A;

Richiamati i requisiti di ammissione indicati nell’avviso di mobilita;

Accertato che dei candidati di cui sopra non risultano in possesso dei requisiti specifici richiesti ¢ pertanto
non possono essere ammessi alla procedura di mobilita per la copertura di 2 posti di assistente sanitario i
candidati Blangiardi Lorenzo, Provenzano Leoluca e Schembri Anna per i motivi indicati nell’allegato C;

Rilevato di poter ammettere i restanti candidati di cui all’allegato B;

Rilevato che come specificato nel bando la selezione avviene mediante valutazione comparativa dei
curricula e colloquio finalizzato all’accertamento della professionalita posseduta in relazione al profilo da
parte di apposita commissione;

Ritenuto, pertanto, di poter costituire nella sua interezza la Commissione esaminatrice per la selezione
suindicata cosi come segue:

s Presidente: dott. é(L(A Ot \A
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s Componente : ToHAsALle CorecST I

o Segretario: AAQX(_ ’%;Acbéﬁtp___~

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento. sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma ¢ nella sostanza, legittimo ¢ utile per il
scrvizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall*art. .3 del D.L.. 23/10/1986. come
modificato dalla L.. 20/12/1996 n.639. e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 —
disposizioni per la prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell illegalitc nella Pubblica

Amministrazione — nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione
della Corruzione:

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto
di rispettiva competenza;

DELIBERA
Per i motivi indicati in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Dare atto che alla procedura di mobilita volontaria esterna per titoli e colloquio indetta in esecuzione
della delibera n. 1054 del 19/04/2019 ed ai sensi dell’art. 30 del Dlgs 165/2001 ¢ dell’art. 52 del CCNL
Comparto Sanita Pubblica biennio 2006/2018, per la copertura di n. 2 posti di Assistente sanitario sono
pervenute le istanze dei candidati indicati nell” “allegato A™;

Ammettere alla selezione i candidati risultati in possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione, per come elencati nel prospetto “allegato B™:

Escludere dalla selezione i candidati per le motivazione a fianco di ciascun nominativo indicate e per
come elencati nel prospetto “allegato C;

Nominare quali componenti della commissione esaminatrice che dovra procedere alla valutaziore dei
curricula e al colloquio i seguenti:
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o Componente: ‘g‘ b\QSA z‘ﬁ(\\om ot 4
o Componente: | ©MASCUE CoHCSTT
e Segretario: © S“ %\E}A AU AT

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Rosario Fresta Dott. | a_ﬁhele Elia

WE A 0

I DIRETTORE GENERALE
Arch.’%\ngelo/\liquc‘)

1L SEGRETARIO VERBALIZZANTE




