PUBBLICAZIONE
St dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all albo pretorio informatico dell” ASP di
Ragusa. ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53. comma 2. della L.R. n.30 del 3/11/93 ¢ dell"art. 32 della

Legee n. 69 del 18/6/09 ¢ s.m.i.. dal
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Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell” Assessorato Regionale della Salute ex L..R. n. 5/09 trasmessa in data prot.n.

SIATTESTA

Che I" Assessorato Regionale della Salute:

= [Ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n. del
= Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della [..R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

= Lsecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

s Immediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
= Modifica con provvedimento n. del
Ragusa,
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
v JP24 4w 06 SET.2019

DIREZIONE UOC RISORSE UMANE

OGGETTO: Conferimento incarico di responsabile della UOC Medicina Legale al dr. Giuseppe Bonomo ai
sensi dell’art. 18 del CCNL 1988/2001 dell’area della dirigenza medica e veterinaria.

TRUTTURA

gona

IL DIRIGENTE RESPONSABILE UOS 1L DIRETTORE DEL
Dr.ssa Maria Schinina Dr.ssa Mari:

Mot

05SET.2019

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

C.E C.P. F d.Vinc. ’7S.Pass. —l
Autorizzazione n. del o / /
Denominazione
L] Autorizzazione come da prospetto allegato
) 0.-N wA
IL FUNZIONARIO JOVUL DIRET

SERVIZIO ECONOMIGO/

L U.O.C.
0 NZJARIO/PATRIMONIALLE

I Uh oLl ZUIY , nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliquo, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffacle Elia, Direttore Sanitario e con [|’assistenza

Dott Emanue'&MarceHo*Diéﬁquale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



[l DIRETTORE GENERALL
Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’Atto Aziendale di questa ASP, adottato con delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/17 ¢ 1058/17;

Premesso che presso I’U.O.C Medicina Legale afferente al dipartimento Cure Primarie dell*Area territoriale
si € reso vacante il posto di Direttore di Struttura Complessa;

Accertato che, nelle more dell” avvio della procedura selettiva finalizzata al conferimento degli incarichi di
direzione di  struttura complessa, ¢ necessario individuare un dirigente medico cui conferire,
provvisoriamente, Iincarico di sostituzione del Direttore di Struttura complessa di cui all’art. 18 commi 2 e
4 del CCNL dell’area relativa alla dirigenza medica - veterinaria del SSN 1998-2001, come sostituito
dall’art. 11 del CCNL, parte normativa quadriennio 2002-2005:

Rilevato che il citato articolo 18 comma 2 dispone che “nei casi di assenza previsti dal comma | da parte del
dirigente con incarico di direzione di struttura complessa, la sostituzione ¢ affidata dall’azienda con apposito
atto, ad altro dirigente della struttura medesima indicato entro il 31 gennaio di ogni anno che, a tal fine, si
avvale dei seguenti criteri:

a)il dirigente deve essere titolare di un incarico di struttura semplice ovvero di alta specializzazione o,
comunque, della tipologia ¢) di cui all’art. 27 con riferimento, ove previsto, alla disciplina di appartenenza;
b)valutazione comparata del curriculum prodotto dei dirigenti interessati™;

Rilevato che proprio al fine di procedere alla valutazione comparata dei curricula, i dirigenti medici in
servizio presso la struttura interessata sono stati invitati a produrre alla U.O.C Risorse Umane il proprio
curriculum professionale a seguito di avviso interno pubblicato sul sito web aziendale in data 30/08/2019;

Accertato che entro il termine di scadenza dell’avviso del 3 settembre, sono pervenute n. 2 istanze corredate
del curriculum professionale dei dottori Giuseppe Bonomo e Giuseppe luvara;

Rilevato che a seguito della valutazione comparativa dei curricula da parte della Direzione Sanitaria
Aziendale, con nota 3067/dir.Gen del 4/9/2019, ¢ stato proposto di conferire in via provvisoria e temporanea,
vista Pattivita posta in essere e Iesperienza maturata nell’ambito della medicina legale, I'incarico di
responsabile della predetta unita, con decorrenza immediata, al dott. Giuseppe Bonomo;

Visto il comma 4 dell’art. 18 del CCNL  1998/2001 dell’area della dirigenza medica, secondo cui la
sostituzione ¢ consentita per sei mesi prorogabili fino a dodici:

Visto il comma 7 del citato art. 18, secondo cui il conferimento dell’incarico di sostituzione non si
configura come mansioni superiori in quanto avviene nell’ambito del ruolo e livello unico della dirigenza e
al medico cui viene conferito I'incarico, I'indennita aggiuntiva di € 535,04 ¢ dovuta solo dal terzo mese e
continuativamente per tutto il periodo dell’incarico;

.
Ritenuto pertanto di poter affidare al dr. Giuseppe Bonomo, I’incarico di sostituto del direttore di Struttura
Complessa della U.O.C Medicina Legale, ai sensi dell’art. 18 comma 2 e 4 del CCNL 98/0] dell’area
della dirigenza medica e velerinaria, con decorrenza immediata e per mesi sei, fermo restando che I’incarico
potra cessare anche prima della citata scadenza, qualora la procedura selettiva per il conferimento
dell”incarico di direttore di struttura complessa dovesse concludersi prima di tale termine con la nomina del
vincitore o a seguito di ulteriori e successive determinazioni.

Rilevato che per effetto del conferimento dell’incarico di che trattasi, il dr. Bonomo ¢ tenuto al
raggiungimento degli obiettivi di salute ¢ funzionamento dei servizi propri della struttura di riferimento e
conseguenti agli obiettivi assegnati alla Direzione Generale:
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Ritenuto di dover corrispondere al dr. Bonomo il compenso mensile aggiuntivo di € 535,04 dal terzo mesce
che sara imputato sul conto n. 505010102 dell’esercizio 2019;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sqtl(.)scrivend'olo, attesta ch; !o
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma ¢ nella sostanza, ¢ legitimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/19806, come 111.ocI|I'1.czl.lo Flalla L.
20/12/1996 n. 639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — c/zquszzzonl per /C"I
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica /17/17/771171_.9//'(12/()/7@ — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole espresso dal Dircttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario ciascuno per
quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
Per i motivi in premessa che qui s’intendono integralmente ripetuti e trascritti

Affidare ’incarico di sostituzione del Direttore della U.O.C Medicina Legale di questa ASP_a] dr. GiU'SC])]).e
Bonomo, ai sensi dell’art. 18 comma 2 ¢ 4 del CCNL 98/01 dell’area della dirigenza medica e veterinaria
con decorrenza immediata ¢ per mesi sei, fermo restando che I'incarico ))911'21 cessare 'anche prima della
citata scadenza, qualora la procedura selettiva per il conferimento Flel nuovo incarico di dn'e%tore .dl struttura
complessa dovesse concludersi prima di tale termine con la nomina del vincitore o a seguito di ulteriori e

successive determinazioni.

g irigente - eff del conferimento dell’incarico di che trattasi, il raggiungimento degli
Assegnare, al dirigente, per effetto i !
obiettivi di salute e funzionamento dei servizi propri della struttura di riferimento e conseguenti agli
obiettivi assegnati alla Direzione Generale;

Corrispondere al dr. Bonomo a decorrere dal terzo mese il compenso mensile aggiuntivo di € 535,04;

Dare atto che la somma necessaria per corrispondere il citato compenso aggiuntivo gravera sul fondo ex art.
54 ¢ 56 della dirigenza medica che ne contiene la disponibilita e che sara imputata sul conto n. 505010102

dell’esercizio 2019;

Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di garantire la funzionalita dell’unita
operativa di che trattasi.

IL DIRETTORE SANITARIO

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO .
Dott. R le, Elia

Dott. Rosario Frest
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IL DIRETTORE GENERALE
Ardh. Angeto Aliqug




