PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente determinazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP
di Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32
della Legge n. 69 del 18/6/09 ¢ s.m.i., dal__ 2 9 AG0. 2019
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DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Liquidazione attivita libero professionale equipe pediatrico ostetrica - Ospedale

11

M. Paterno Arezzo di Ragusa - mese di luglio 2019 €. 445,48 - spesa €.507,40.

IL RESPONSABILE DELLA S.S. TRATTAMENTO IL DIRE RE
GIURIDICO ED ECONOMICO DEL PERSONALE U.O.C. RISOR$E UMANE
Dott.ssa Maria Schinina Dott.ssa M#ia Sigona

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il 2 7 AGO 20]9

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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il Direttore della U.O.C. Risorse Umane, in esecuzione della delega conferita

dal Direttore Generale con deliberazione n. 2017 del 02/08/2019



Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la 1..R.n. 5/2009:
Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Deliberan. 1774 del 3/5/2017 ed approvalo con

DD.AA. nn. 1095/2017 ¢ 1058/2017,

Visto il D.M. 31 luglio 1997,

Visto il C.C.N.L. 1998/2001 dell’arca della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria del S.S.N., pub-
blicato nella G.U.R.I. n. 117 del 22/07/00 e vigente dal 08/06/00;

Visto il D.P.C.M. 27/3/2000;

Visto il regolamento per la disciplina dell’esercizio dell’attivita libero professionale, appro-
vato con delibera n. 1542 del 23/07/2015; -

Preso atto che l’attivita libero professionale intramuraria dei sanitari viene esercitata
all’interno della struttura, in forma ambulatoriale ed al di fuori del normale orario di serviziq; o

Che con nota prot. n. 20/ALPI del 31/01/2014 ¢ stato autorizzato ’espletamento dl.attmta
libero professionale intra moenia all’equipe pediatrica — ostetrica, costituita .da: Dr.ssa Giovanna
Dimartino, Sig. Biagio Liberatore, Sig.ra Maria Agosta e da un dirigente medico 1lleonato'logo 0 a.l—
tro individuato di volta in volta, operante presso i locali della U.O. Ostetricia e Ginecologia
dell’Ospedale M. Paterno Arezzo di Ragusa; o o

Accertato che per I’attivita libero professionale svolta in equipe, il Servizio Economico F1-
nanziario e Patrimoniale ha incassato €. 540,00 relativamente al mese di luglio 2019;

Che della somma incassata di €. 540,00:

o €.22,50 quali costi di gestione amministrativo di cui €.20,75 quale quota da d;slinare al-
la remunerazione dell’attivita di supporto amministrativa ed €. 1,75 sono da destinare al pa-
gamento della relativa quota IRAP; . B

o €. 67,50 quale quota da destinare alla copertura delle quote di ammgrtamento beni mobili ed
immobili, costo di gestione, costi materiali di consumo ¢ manutenzione; o

o €.2,26 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita 1ib§1'o professio-
nale, al netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo apenc!ale da‘d'e—
stinare alla perequazione per le discipline che abbiano una limitata possibilita di esercizio
della libera professione intramuraria ai sensi degli artt. 57, comma 2, lettera R del
CC.CC.NN.LL. 1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, di cui €. 0,18 quale relativa quota
IRAP; ey . ~ .

o €.226 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita llbelzo p1'0'fes§1oj
nale, al netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo interventi di
prevenzione e riduzione liste di attesa;

o €.34,90 quale IRAP; . o
per cui restano €.410,58 quale importo da ripartire ai componenti le equipes, secondo le 1)1'e§121210111
effettuate, cosi come viene riportato negli allegati prospetti, che ai sensi della vigente normativa sulla
privacy non vengono pubblicati; o N N .

Attesa la necessita di provvedere alla ripartizione ed alla liquidazione degli importi incassati
e spettanti;

DETERMINA

Per i motivi in premessa indicati che qui si intendono ripetuti e trascritti:
1) Prendere atto della somma di €. 540,00 relativa agli incassi dell’attivita libero professionale in-

tra moenia all’equipe pediatrica — ostetrica esercitata nella U.O. Ostetricia e Ginecologia
dell’Ospedale M. Paterno Arezzo di Ragusa nel mese di luglio 2019:

2) Che di detta somma incassata:

camento della relativa quota IRAP;

o €.67,50 quale quota da destinare alla copertura delle quote di ammortamento beni mobili ed
immobili, costo di gestione, costi materiali di consumo e manutenzione;

o €.2.26 quale somma pari al 5% della massa di tutti i1 proventi dell’attivita libero professio-
nale, al netto delle quote a favore dell’ Azienda da accantonare quale fondo aziendale da de-
stinare alla perequazione per le discipline che abbiano una limitata possibilita di esercizio
della libera professione intramuraria ai sensi degli artt. 57, comma 2, lettera i, dei
CC.CC.NN.LL. 1998/2001 dell’area della Dirigenza Medica ¢ Veterinaria e della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa, di cui €. 0,54 quale relativa quota
IRAP;

o €.2,26 quale somma pari al 5% della massa di tutti i proventi dell’attivita libero professio-
nale, al netto delle quote a favore dell’Azienda da accantonare quale fondo interventi di
prevenzione e riduzione liste di attesa;

o €.34,90 quale IRAP;

per cui restano €. 410,58 quale importo da ripartire ai componenti le equipes, secondo le prestazioni
effettuate, cosi come viene riportato negli allegati prospetti, che ai sensi della vigente normativa sulla
privacy non vengono pubblicati;

1) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.05 del bilancio anno 2019 e liquidare la somma di
€. 37,30 a1 Dirigenti Medici aventi diritto, secondo le prestazioni effettuate, cosi come viene
riportato nel prospetto allegato, che ai sensi della vigente normativa sulla privacy non viene pub-
blicato;

3) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.07 del bilancio anno 2019 e liquidare la somma di
€. 373,28 al personale di supporto sanitario avente diritto, secondo le prestazioni effettuate,
cosi come viene riportato.nel prospetto allegato, che ai sensi della vigente normativa sulla priva-
cy non viene pubblicato;

4) Imputare al conto di costo n. 9.01.03.0101 del bilancio anno 2019 e liquidare la complessiva
somma di 34,90 quale quota da versare per il pagamento dell’IRAP relativo ai proventi ri-
partiti ai dirigenti ed al personale di supporto che hanno partecipato all’attivita di cui
€.3,18 quale IRAP sui proventi ripartiti ai dirigenti ¢ €. 31,72 quale IRAP sui proventi ri-
partiti ai al personale di supporto;

5) Imputare al conto di costo n. 5.02.01.13.24 del bilancio anno 2019 la somma di €. 20,75
quale quota destinata alla remunerazione dell’attivita di supporto amministrativo da ripartire
ai dipendenti che hanno partecipato alla gestione dell’attivita libero professionale e €. 1,75
al conto di costo 9.01.03.0101 del bilancio anno 2019 quale relativa quota IRAP;

6) Accantonare le somme di €.2,08 nel conto di costo n. 5.02.01.13.25 - fondo aziendale per la
perequazione delle discipline mediche - del bilancio anno 2019, che abbiano una limitata
possibilita di esercizio della libera professione intramuraria, quale quota da ridistribuire ai
dirigenti aventi diritto e di €. 0,18 al conto di costo n. 9.01.03.0101 da destinare, all’atto
della redistribuzione, al pagamento dell’IRAP;

7) Accantonare la somma di €. 2,26 nel conto di costo n. 5.02011327 - fondo interventi di
prevenzione e riduzione liste di attesa, bilancio anno 2019.



