PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all albo pretorio informatico dell’ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della

Legge n. 69 del 18/6/09 e s.m.1., dal

a = -} ARIP]
I3 AGO. ZU19 IL SEGRE[MRIO

Notificata al Collegio Sindacale il con nota prot. n.

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex L.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n.
SI ATTESTA
Che 1’ Assessorato Regionale della Salute:
= Ha pronunciato I’approvazione con provvedimento n. del
* Ha pronunciato I’annullamento con provvedimento n. del

come da allegato.

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO
= Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.
n. 30/93 s.m.i., per decorrenza del termine di 10 gg. di pubblicazione all’Albo, dal

=  [mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,
IL SEGRETARIO
REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA
= Revoga/an;pu,llamen_to in autotutela con provvedimento n. del
=  Modifica éon pfovvedimento n. del
Ragusa,

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA

Assessorato Regionale Sanita
T

/\)wk&/v—// =, //

L J
\\ -
"

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N._J435  der_ 12 A5G0 201

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Rientro anticipato aspettativa senza retribuzione per motivi personali dipendente
Iemmolo Giancarlo, Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista
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, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore

Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.
192/serv.1/S.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario
Fresta, Direttore Amministrativo e Dott. Raffaele Elia, Direttore Sanitario e con [’assistenza

Dott. Emanuele Marcello Diglpale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:




IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.lgs n. 502/92 ¢ s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009:

Visto I"Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/2017 e 1058/2017;

Premesso che con delibera n. 2029 del 2.8.2019 ¢ stato concesso un periodo di aspettativa senza retribuzione
e senza decorrenza dell’anzianita per motivi personali, ai sensi dell’art. 12, comma 1 del CCNL integrativo
del CCNL del comparto sanita stipulato il 7 aprile 1999, al dipendente lemmolo Giancarlo, Collaboratore
Professionale Sanitario — Fisioterapista, con decorrenza 1 agosto 2019 e per la durata di mesi quattro, e nel
contempo di conferire incarico di sostituzione per tutto il periodo dell’assenza prevista;

Che con nota prot. n. 23706 del 6.8.2019 il signor lemmolo Giancarlo, essendo venuti meno i motivi per la
concessione del periodo di aspettativa senza retribuzione, chiede di poter rientrare in servizio a decorrere
dal 19 agosto p.v.;

Preso atto che non ¢ stato ancora conferito I’incarico di sostituzione come disposto con la citata delibera;

Visto I"art. 12, comma 6, del CCNL integrativo del CCNL del comparto sanita stipulato il 7 aprile 1999,
secondo cui “Lazienda qualora durante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne hanno
giustificalo la concessione, invita il dipendente a riprendere servizio con un preavviso di dieci giorni. I
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dipendente per le stesse motivazioni e negli stessi termini puo riprendere servizio di propria iniziativa. ”;

Ritenuto, per quanto sopra esposto, di accogliere la richiesta del dipendente e di autorizzare il sig. lemmolo
Giancarlo al rientro anticipato dall’aspettativa con decorrenza 19 agosto 2019, modificando parzialmente la
delibera n. 2029 del 2.8.2019;

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986, come modificato dalla
L. 20/12/1996 n.639, e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
rispettiva competenza;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Autorizzare il dipendente Iemmolo Giancarlo, Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista, al
rientro anticipato dall’aspettativa, senza assegni e senza decorrenza dell’anzianita, concessa, ai sensi
dell’art.12, comma 1, del CCNL integrativo del contratto collettivo del comparto sanita stipulato il 7 aprile
1999, concessa con delibera 2029/2019, che avra decorrenza 19 agosto 2019;

- Modificare parzialmente la delibera n. 2029 del 2.8.2019 nel senso che 1’aspettativa senza retribuzione e
senza decorrenza dell’anzianita, concessa ai sensi dell’art. 12, comma 1 del CCNL integrativo del CCNL
del comparto sanita stipulato il 7 aprile 1999, viene concessa dal 1 agosto 2019 e fino al 18 agosto 2019;

- Precisare che non si rende pill necessario conferire incarico di sostituzione del dipendente che rientra in
Servizio;

- Precisare che tutti gli atti richiamati sono custoditi e conservati presso la competente Direzione Risorse
Umane.

- Dichiarare la presente delibera immediatamente esecutiva al fine di consentire il rientro in servizio del
dipendente.
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