IL TS COBOLD Qactdrakiva SSoclals

SCHEMA DI CONVENZIONE DI TIROCINIO

Corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (0SS} ai sensi del Decreto Assessorato regionale della Salute n.
560 dei 22.3.2017

tra

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa di seguito denominato “Ente Ospitante”, con sede a Ragusa in
Piazza Igea n.1- 97100 Ragusa, P.IVA 01426410880, rappresentato dal Legale Rappresentante Arch. Angelo
Aliquo C.F.LQANGL68A16G273V

IL DISCOBOLO SOC. COOP, di seguito denominato “Ente Organizzatore™, con sede legale a Catania in Corso Martiri
della Liberta 38/D, 95131 Catania, Codive Fiscale/Partita IVA 05297140872, Tel. 095536014, rappresentato da Enrico
Gulisano CF GLSNRCSILOGC3S1K

PREMESSO

che L'Ente Organizzatore, € autorizzato dalla Regione siciliana con provvedimento n. 94619 del 24/12/2018 {AILD) ad
erogare il corso di riqualificazione in O8S - codice id n. RQOSS14218 ai sensi del D.A. n. 560 del 22.3.2017

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Art. 1

L’Ente Ospitante si impegna ad accoglicre presso la propria strutture- Presidio Ospedaliero di Ragusa - n. 10 tirocinanti
su proposta dell’Ente orpanizzatore,

I signori:

N _|COGNOME _ [NOME | CODICEFISCALE

l ANFUSO ANNABELLA NESNBL82RS1F2050

2 BELLAERA ROSARIA BLLRSR72P65F258G

3 FLORIDIA SANTA FLRSNT63P50F258U o
4 FRASCA eera T | FRSPRI74C58F2050,

5 GIANNI ANTONIO GNNNTN72T20H163C |
6 | GIANNONE TTiziana GNNTZN75R71F2585

7 GUARRASI STEFANIA GRRSFNSOP61F258Q |
'8 |INTERLaNDD  samimna 7 NTRSBN79P51F2580

9 SPADARO CRISTINA SPDCSTOSR7OF258M |
10 |[TORILA ELEONORA TRLLNR78M53F258Q

sono regolarmente iscritti al corso cadice id RQOSSI4218 denominato “Corso di Riqualificazione in Operatore socio

Sanitario™ Corso N.2.

I signori sopra citati dovranno espletare un tirocinio di n. 240 ore che dovré svolgersi, compatibilmente con le esigenze

dell’Ente ospitante, dal 30/07/2019 al 30/11/2019 per un massimo di
esclusivamente nelie ore diwmne.
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L DISCOSSLO Covpirativa Sociale

Art.2

Durante lo svolgimento del tirocinio I'attivita formativa verra seguita ¢ verificata da un tutor di tirocinio, con qualifica di
infermiere o di operatore socio sanitario, designato dall’Ente ospitante in veste di responsabile didattico-organizzative.
Per lo svolgimento di tale attivita, previsto durante il normale orario di lavoro, non verra corrisposto compenso.

Art3

[ tirocinanti sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell’Ente organizzatore, contro infortuni che dovessero
verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per responsabilita civile per i danni che
dovessero involontariamente causare a terzi (persone ¢/o cose) durante Ieffettuazione delle predette attivita (AlL2)

In caso di incidente durante [o svolgimento dell’attivitd di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna a segnalare Ievento,
entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facende riferimento al numero della polizza
sottoscritta dall’Ente Organizzatore.

Artd

I titolare dell’Ente ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n, 445,
dichiara, sotto la propria responsabilita che:
¢ Ja sede di svolgimento del tirocinio & conforme alle prevision: in materia di sicurezza ed igiene degli ambienti di

lavoro in conformita alle previsioni del D.P.R. 22 ottobre 2001, n. 462, del D.M. 22 gennaio 700% n. 37, del D.M, 10
marzo 1998 del D PR 1 aqosto 2011, n. 151, del D.P.R. 6 giugno 7001 n. 380, della L.R. 11 novembre 2009, n.19 e

._..:!-1 -«

Al sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla presente Convenzione viene allegata fotocopia non
autenticata di un valido documento d’identita dei contraenti.

ArtS
I1 tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.
Art.6

Durante o svolgimento delle attivita il tirocinante & tenuto a:
e svolgere le attivitd previste dalle * Nuove Linee guida per la riqualificazione in Operatare Socio Sanitario -
Anni 2017 - 20187 - Allegato | al. DA n. 560 del 22.3.2017
e rispetiare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;
e mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dali, informazioni o conoscenze acquisite in
relazione al lavoro svolto durante il tirocinio;
e monitorare 1’ allievo durante "attivita di tirocinio,

Il tutor di tirocinio ha il compito di orientare & supervisionare il tirocinantg nelle attivita.
Per ciascun allievo in base alla praseme Convenzione, il tutor di tirocinio dovra registrare ﬂxorndimente xul libretto di- -
tirocinio:

¢ le ore svolte;

o [orario di ingresso e di uscita;

e le attivita svole.
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IL DISCOBOLE Cagpéraiiva Socials

Art. 7

L’Ente organizzatore corrisponderd all’Ente ospitante un rimborso forfettario per spese generali pari ad €100,00 per
singolo tirocinante per I'intero periodo. Dalla stipula della presente convenzione non- scaturiscono oneri finanziari per

I’Ente ospitante.
Art.8

La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione ¢ terminera quando i tirocinanti avranno completato le ore di tirocinio
previste dal corso.

Catania, 15/07/2019

Ente Organizzatore
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Ente Ospitante
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