PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa. ai sensi ¢ per eli effetti dell*art. 53. comma 2. della 1..R. n.30 del 3/11/93 ¢ dell art. 32 della
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con nota prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il

DELIBERA SOGGETTA AL CONTROLLO

Dell’ Assessorato Regionale della Salute ex LL.R. n. 5/09 trasmessa in data prot. n. -

SI ATTESTA

Che I’ Assessorato Regionale della Salute:
del

del

= Ha pronunciato Papprovazione con provvedimento n.

= Ha pronunciato Pannullamento con provvedimento n.

come da allegato.

DELIBERA NON SOGGETTA AL CONTROLLO

n:-30/93-s.m.1., per-decorrenza del termine di 10 gg. di-pubblicazione all’Albo, dal

=  |mmediatamente esecutiva dal

Ragusa,

IL SEGRETARIO

REVOCA/ANNULLAMENTO/MODIFICA

" Revoca/annullamento in autotutela con provvedimento n. del
»  Modifica con provvedimento n. del
Ragusa.

IL SEGRETARIO

REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DEL!BERAZI’ONE DEL DIRETTORE GENERALE
» g
N. 2006) del )[ j f‘}iﬁic" L Y-P P

DIREZIONE RISORSE UMANE

OGGETTO: Autorizzazione comando presso A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello di
Palermo dipendente Sanfilippo Daﬁliela, CPS Ostetrica.

Il Responsabile del progedimento
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IL DIRIGENTE U.O.S. STATO GIURIDICO
DEL PERSONALE
Dott. Maria
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IL DIRETTORE DELLA\STRUTTURA

igona

Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del termine previsto dall’art.16 della L.R.n.5/09 dal

Esecutiva ai sensi dell’art. 65 della L. R. n. 25/93, cosi come modificato dall’art. 53 della L.R.

126 LUG. 2019

Proposta di Provvedimento prevenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE

Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento

CE. || cp. | IFdVinc.

Autorizzazione n. del o

Denominazione _

[] Autorizzazione come da prospetto allegato
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SERVIZIO ECONOMIE

FINANZIARIO/PATRIMONIALLE

I a1 ann . nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Provinciale di Ragusa, il Direttore
U ' GOW L0
Generale, Arch. Angelo Aliqud, nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana D.P. n.

192/serv.1/8.G. del 4 aprile 2019, coadiuvato, ai sensi dell’art. 7 della L.R. 30/1993, dai Sigg. Dott. Rosario

Direttore Sanitario e con |’assistenza

Fresta, Direttore Amministrativo e Dotl. Raffaele Elia,

~_ Dott. Emaﬂueﬂ&MameMegieﬂ]“ale Segretario verbalizzante, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE GENERALE
Visto il D.lgs n. 502/92 ¢ s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I'Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA. nn.
1095/2017 ¢ 1058/2017;

Premesso che con nota prot. n. 2875/RU del 2.5.2019 I'A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello di Palermo
ha chiesto Iautorizzazione all’invio in posizione di comando. ai sensi dell’art. 20 del C.C.N.L. comparto sanita
del 20.09.2001, della dipendente Sanfilippo Daniela, Collaboratore Professionale Sanitario - Ostetrica,
subordinatamente al rilascio del previsto assenso da parte di questa Azienda;

Che con istanza del 6.52019  la dipendente Sanfilippo Danicla ha avanzato richiesta di rilascio
dell’autorizzazione all’istituto del comando presso I" A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello di Palermo
con decorrenza 16 maggio 2019;

Visto I'art. 20 del CCNL, integrativo del CCNL comparto sanita del 20.09.2001 ove ¢ previsto che ¢ possibile
attuare la mobilita del dipendente, che abbia dato il proprio assenso, anche attraverso I’Istituto del comando per
un periodo di tempo determinato tra aziende o enti del comparto ovvero da e verso altre amministrazioni o Enti
di diverso comparto;

Che il citato art. 20 del CCNL, prevede. altresi, che il comando & disposto per tempo determinato ed in via
eccezionale con il consenso del dipendente e che il servizio pertanto in posizione di comando & equiparato al
servizio prestato presso I’azienda di provenienza;

Considerato che con nota prot. 17447 del 6.6.2019 questa azienda, in riscontro alla richiesta avanzata dall’A.O.
Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello di Palermo, ha comunicato che il nulla osta al comando della dipendente
Sanfilippo, per esigenze organizzative e di servizio, si sarebbe potuto concedere a completamento della
procedura selettiva per il conferimento degli incarichi temporanei su posti di ostetrica:

Considerato che I’azienda ha approvato in via definitiva la graduatoria per incarichi a tempo determinato di
ostetrica e potra attivarsi per procedere alla sostituzione della dipendente Sanfilippo Daniela, gia a decorrere dal
| settembre, al fine di non creare disservizio presso I'unita operativa di pertinenza, Ostetricia e Ginecologia
dell’Ospedale di Ragusa;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra, di poter procedere ad autorizzare I'utilizzo in posizione di comando presso
I’A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello di Palermo della dipendente Sanfilippo Daniela, per la durata di
un anno con decorrenza dal | settembre 2019;

Ritenuto altresi di dover precisare che, cosi come proposto dall’A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello di
Palermo con la nota 2918/RU del 3.5.2019, gli emolumenti mensili spettanti continueranno ad essere corrisposti
da questa Azienda e saranno successivamente rimborsati dall’A.O. utilizzatrice a fronte di apposta
rendicontazione. compresi gli oneri previdenziali, assistenziali ¢ assicurativi, ad esclusione dell’IRAP:

Dato atto che il Dirigente dell’U.O.C. che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo. attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 3 del D.L. 23/10/1986. come modificato dalla L.
20/12/1996 n.639. e che ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 06/11/2012 n. 190 — disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell illegalita nella Pubblica Amministrazione — nonché
nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione:

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario. ciascuno per quanto di

rispettiva competenza;
DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che qui si intendono ripetuti e trascritti:

- Autorizzare I’utilizzazione in posizione di comando presso I'A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia - Ccrv.cllo di
Palermo della dipendente Sanfilippo Danicla, Collaboratore Professionale Sanitario — Ostetrica. per anni uno a
decorrere dal 1 settembre 2019;

-Precisare che gli emolumenti stipendiali saranno erogati direttamente da questa Azienda per tutta la durata del
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comando ¢ saranno oggetto di rimborso da parte dell’Azienda Ospedali Riuniti “Villa Sofia-Cervello” di
Palermo utilizzatrice a seguito di relativa rendicontazione:

- Trasmettere copia del scguente atto all’A.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello di Palermo per i

provvedimenti di competenza.

- Provvedere con successivo atto al conferimento del relativo incarico di sostituzione.
1L DIRETTORE SANITARIQO

Dott. Raﬂ"le/}le Elia
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1L DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Rosario IFresta
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I SEGRETARIO VERBALIZZANTE




