PUBBLICAZIONE
Si dichiara che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’albo pretorio informatico dell’ ASP di
Ragusa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.30 del 3/11/93 e dell’art. 32 della
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REGIONE SICILIA
Assessorato Regionale Sanita

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
RAGUSA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
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DIREZIONE U.O.C. AFFARI GENERALI

OGGETTO: LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO BORSE LAVORO PER 1 UTENTE- PROGETTO
OBIETTIVO PSN 2013 AZIONE 19.1 “INCLUSIONE SOCIALE DEI PAZIENTI DIMESSI DA
OPG. DISPOSITIVI COMUNITARI DELLA PROGETTAZIONE TERAPEUTICA INDIVIDUA-
LIZZATA PER I PAZIENTI DIMESSI DALL’OPG.”
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL DIRETTORE LA STRUTTURA
. Sa ; -at v. GioyaAnni Tolomeo

20 LUG. 2019

Proposta di Provvedimento pervenuta alla Segreteria Deliberante il

VISTO CONTABILE
Si attesta la copertura finanziaria del presente provvedimento
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11 ' LUS. - ,; il Direttore della U.O.C. Affari Generali, Avv. Giovanni Tolomeo, in ese-

cuzione della delega conferita dal Commissario con deliberazione n. 2395 del 21/12/2018




Visto il D.lgs n. 502/92 e s.m.i.;
Vista la L.R.n. 5/2009;

Visto I’ Atto aziendale di questa ASP, adottato con Delibera n. 1774 del 3/5/2017 ed approvato con DD.AA.
nn. 1095/2017 e 1058/2017,

PREMESSO che con delibera n. 2751 del 23 dicembre 2015 1’ASP di Ragusa ha approvato il Pro-
getto Obiettivo di PSN anno 2013 linea progettuale “Salute Mentale — Azione 19.1 “Inclusione so-
ciale dei pazienti dimessi da OPG — Dispositivi comunitari della Progettazione terapeutica Indivi-
dualizzata per i pazienti dimessi dall’OPG” che il suddetto progetto diventa un prosieguo del prece-

dente riguardante le borse lavoro per i 4 utenti autorizzati dal progetto di PSN 2012/11.1 per un
importo di € 24.000,00; Poa s D C

CHE con delibera n. 2525 del 09.11.2016 si disponeva la pubblicazione di un Avviso Pubblico per
manifestazione di interesse per I’inserimento lavorativo di pazienti dimessi da OPG presso aziende
operanti nel territorio della provincia interessate a collaborare in una fase del progetto e si nominava
una Commissione per valutazione domande;

PRESO ATTO, altresi, che con delibera n. 957 del 15 maggio 2018 sono stati rimodulati i due
Progetti Obiettivo citati (PSN 2012 nell’ambito della Linea progettuale 11 “Salute Mentale,” Azio-
ne 11.1 “Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG e PSN anno 2013 linea progettuale “Salute
Mentale — Azione 19.1 “Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG — Dispositivi comunitari
della Progettazione terapeutica Individualizzata per i pazienti dimessi dall’OPG”), giusta proposta
del 20.03.2018 del referente dott. Antonio Virzi;

ATTESO che, con la suddetta rimodulazione, sono state reimpiegate le somme non spese preve-
dendo, tra ’altro, I’ aumento delle borse lavoro da 4 a 6 pazienti con riserva di aumentare il numero
dei pazienti che possono adelue al progetto entro la stessa cifra che passa da € 24.000,00 a €
39.500,00;

CHE con successiva delibera n. 1264 del 15 maggio 2019 sono stati nuovamente rimodulati i due
Progetti Obiettivo (PSN 2012 nell’ambito della Linea progettuale 11 “Salute Mentale,” Azione 11.1
“Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG e PSN anno 2013 linea progettuale “Salute Menta-
le — Azione 19.1 “Inclusione sociale dei pazienti dimessi da OPG — Dispositivi comunitari della
Progettazione terapeutica Individualizzata per i pazienti dimessi dall’OPG”), giusta proposta del
17.04.2019 del referente dott. Antonio Virzi;

ATTESO che con la suddetta rimodulazione sono state reimpiegate le somme non spese preveden-
do, tra I’altro, la destinazione di € 18.000,00, in aggiunta alla somma prevista per le borse lavoro,
in favore di n. 6 pazienti dimessi da OPG con riserva di aumentare il numero di pazienti che posso-
no aderire al progetto entro la stessa cifra;

VISTA la comunicazione con e-mail del 23.07.2019 con la quale il Responsabile del Progetto, Di-
rettore UOC di Psichiatria Ragusa e Vittoria, Prof. Antonio Virzi, attesta 1’attivita lavorativa svolta
da 1 paziente per i mesi di giugno e luglio 2019, che ha effettuato 72 ore mensili per un importo di
€ 550,00 e che puo essere, pertanto, liquidata e pagata la somma totale di €. 1.100,00;

PRESO ATTO che la superiore spesa ¢ stata gia autorizzata con la delibera n. 2751/2015 rimodula-
ta con delibera n. 957/2018 e nuovamente rimodulata con delibera n. 1264 del 15 maggio 2019;

VISTO elenco, secretato nell’allegata busta a tutela della privacy e che puo essere visionato dal per-
sonale addetto ai fini del pagamento;

RITENUTO che la liquidazione delle borse lavoro rientra tra gli atti amministrativi delegati a mez-
zo, giusta delibera n. 2395 del 21/12/2018, del Commissario;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere al pagamento della somma spettante a favore del sogget-

to che partecipa al progetto indicato nell’allegato elenco secretato, con bonifico nel conto corrente
dedicato‘fornito dal beneficiario;

DETERMINA

Per tutto quanto sopra premesso e ritenuto, da intendersi qui di seguito ripetuto e trascritto

Liquidare la somma totale di €. 1.100,00 per il mese di giugno e luglio 2019 ( aut. n UAGFV
37/....... ), conto di costo 502020206 ai nominativi di cui all’allegato elenco secretato;

Dare atto che la spesa necessaria € stata gia autorizzata con la delibera n con delibera n. 2751/ 2015
rimodulata con delibera n. 957/2018 e nuovamente rimodulata con delibera n. 1264 del 15 maggio
2019;



